Kisigmand Kozség Polgarmesterétol
2948. Kisigmand, F6 utca 12
Tel: 34/357-676 e-mail: onkormanyzat@kisigmand.hu

MEGHIVO

Kisigmand Kozség Képviselotestiiletének rendkiviili iilését
2024. szeptember 19.-ére ( csiitortok )
17 érai kezdettel hivom ossze

HELYE:
Kozséghaza
2948. Kisigménd, F§ utca 12

Napirendi javaslat:

1.y ARNO SOLAR KFT. kérelme helyi telepiilésrendezési eszkdzok kiilon eljardsban torténd
modositasara (Kisigmand, 0105/41 hrsz-ra tervezett napelempark). Jovahagyandé munkarészek
elfogadasa a Komarom-Esztergom Varmegyei Allami Féépitész zarovéleménye alapjan.
Eléado: Pécsvarady Attila polgarmester

Fiilopné Czunyi Andrea aljegyzd

2) A MESZAROS M1 UTEPITO KFT kérelme helyi telepiilésrendezési eszkozok kiilon
eljarasban torténd modositasa irant a Kisigmand, 055/1 hrsz telek egy részén aszfaltkeverd telep
1étesitése céljabol. A helyi partnerségi véleményezési szakasz lezarasa.
Eldado: Pécsvarady Attila polgarmester

Filopné Czunyi Andrea aljegyz6

3.) A 2024-2029 évekre sz616 Helyi Esélyegyenloségi Program elfogadasa
El6add: Pécsvarady Attila polgarmester
Fiilopné Czunyi Andrea aljegyz6

4.) Foldhaszonbérleti kérelem elbiralasa
El6adé: Pécsvarady Attila polgarmester
Fiilopné Czunyi Andrea aljegyz6

A képviselétestiilet tilése nyilvanos. A telepiilésiink kdziigyei irant érdeklédé és tenni akard
lakétarsainkat szeretettel varjuk.

Kelt: Kisigmand, 2024. 09. 13.

Pécsvarady Attild
polgarmester



KISIGMAND KOZSEG ONKORMANYZATANAK KEPVISELOTESTULETE
KISIGMAND

JEGYZOKONYV

Keésziilt: Kisigmand Kézség Onkorményzata Képviselbtestiiletének 2024. szeptember 19-én
17 orai kezdettel megtartott rendkiviili nyilt tilésérdl.

Jelen vannak: Pécsvéarady Attila polgarmester, Lakatos Istvdn alpolgirmester ,Mészaros
Gabriella , Lazarné Gyokeres Gabriella €s Polacsek Istvan képviseldk

Meghivott: Fiilopné Czunyi Andrea aljegyzd

Jegyzdékonyvvezetd: Fiilopné Czunyi Andrea aljegyz6

Pécsvarady Attila polgarmester: Tisztelettel és szeretettel kdszontom a képviselétestiilet
tagjait. Megallapitom, hogy a képvisel6testiilet iilése hatarozatképes, mivel a képviselsk
megjelenési aranya: 100 %-os.

A képvisel6testillet ilését megnyitom és egyben javaslatot teszek a meghivoban szerepld
napirendi pontok targyalasara.

Pécsvarady Attila polgarmester.: Kérem képviseltarsaimat, hogy a javasolt napirendi
pontokkal kapcsolatos észrevételeiket mondjdk el. Amennyiben a javasolt napirendi pontokkal
egyetértenek, és nincs észrevétel, igy megallapitom, hogy a képviseldtestiilet 5 igen
szavazattal 0 {6 tartozkodasa mellett és 0 f6 nem szavazattal a mai rendkiviili iilésén az
alabbi napirendi pontok targyalasat hatirozta el.:

1.) ARNO SOLAR KFT. kérelme helyi telepiilésrendezési eszkozok kiilén eljarasban torténd
modositdsara (Kisigméand, 0105/41 hrsz-ra tervezett napelempark). J6véhagyandé munkarészek
elfogadésa a Koméarom-Esztergom Vérmegyei Allami Féépitész zarovéleménye alapjan.
El6add: Pécsvéarady Attila polgarmester

Fiilopné Czunyi Andrea aljegyz6

2.) A MESZAROS M1 UTEPITO KFT kérelme helyi telepiilésrendezési eszkozok kiilon
eljarasban torténd modositdsa irdnt a Kisigmand, 055/1 hrsz telek egy részén aszfaltkeverd telep
1étesitése céljabol. A helyi partnerségi véleményezési szakasz lezarasa.
El6ado: Pécsvarady Attila polgarmester

Fulopné Czunyi Andrea aljegyzd

3.) A 2024-2029 évekre sz616 Helyi Esélyegyenldségi Program elfogadésa
Eléado: Pécsvarady Attila polgarmester
Fiilopné Czunyi Andrea aljegyzd

4.) Foldhaszonbérleti kérelem elbiralasa
Eléado: Pécsvarady Attila polgarmester
Fiilépné Czunyi Andrea aljegyz6



Kisigméand Kozség Onkorminyzata Képvisel6testiiletének
31/2024.(IX.19.) KT. hatarozata

Kisigmand Kozség Onkorményzatanak Képvisel§-testiilete: a 37/2006.(1X.22.) sz.
hatdarozattal elfogadott Kisigmand Kozség Telepiilésszerkezeti Tervét — a
helyionkorményzatokrol sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 1.
pontja szerint, valamint az épitett kdrnyezet alakitasardl és védelmérdl sz616 1997. évi
LXXVIIL. torvény 9/B. § (2) bekezdés a) pontjara tekintettel — a TSZT jeli
Teleplilésszerkezeti Tervét, valamint a Telepiilésszerkezeti Terv modositasardl sz616
leirasat az e hatérozat 1. mellékletben rogzitettek szerint médositja:

(1) ATSZT jelii telepiilésszerkezeti tervlap tervezési teriiletek altal érintett teriiletére a jelen
hatérozat 2. mellékletét képez6 TSZT-M7 jelii tervlap tartalma Iép.

(2) A Telepiilésszerkezeti tervet €rintd, teriiletfelhasznalds véltozassal &rintett teriilet valtozdsa:
az e hatdrozat 1. melléklet 1. pontja szerint.

(3) Bioldgiai aktivitdsérték (BA€E) egyenleg biztositisa
A bioldgiai aktivitdsérték egyenleg szamitisa nem sziikséges.

(4) Komarom-Esztergom Megye Teriiletrendezési Terve és a teriiletrendezési tervvel vald
Osszhang igazoldsa: az e hatdrozat 1. melléklet 2. pontja szerint.

(5) Ez a hatdrozat és a hozza tartozé médositott telepiilésszerkezeti tervlap 2024. év
szeptember 26-4n 1€p hatalyba

(6) Kisigméand Kozség Onkormanyzatdnak Képvisel§-testiilete utasitja a Polgarmestert a
szilkséges intézkedések megtételére

Felel6s: Pécsvarady Attila polgarmester
Hatarid6: Ez a hatdrozat ¢s a hozz4 tartozé médositott telepiilésszerkezeti tervlap
2024. év szeptember 26-4n 1ép hatalyba

Pécsvarady Attila polgarmester: Most pedig Kisigmand kozség Helyi Epitési
Szabalyzatardl és szabalyozasi tervérél szolo 7/2002.(X.14.) onkormanyzati rendelet
modositasarol fogunk szavazni. Kérem a képvisel6testiilet tagjait, hogy az eldterjesztéssel
kapcsolatban mondjék el véleményiiket, javaslataikat.

Pécsvarady Attila polgarmester: : Amennyiben a rendelet médositdssal kapcsolatban
hozzdszolds javaslat nincs a vitdt lezdrom. Kérem képviselGtarsaimat, hogy, aki az aldbbi
rendelet fervezettel egyet ért kézfeltartdssal jelezze azt |

Kisigméand K6zség Onkormanyzata KépviselStestiiletének 5/2024.(1X.25.) énkorméanyzati

rendelete Kisigméand Helyi Epitési Szabalyzatardl és szabalyozasi tervérdl sz616
7/2002.(X.14.) énkorményzati rendelet modositasarol.

(A rendelet szévegét a jegyzokonyv 3. melléklete tartalmazza)



Pécsvarady Attila polgdrmester: A képviselGtestiilet 5 igen 0 nem 0 f6 tartézkod4sa
mellett az alibbi 6nkormanyzati rendeletet alkotta:

Kisigmand Kézség Onkormanyzata Keépviselétestiiletének 5/2024.( IX.23.)
onkormanyzati rendelete Kisigmand Helyi Epitési Szabalyzatardl és szabdlyozasi
tervérél sz616 7/2002.(X.14.) 6nkormanyzati rendelet modositasarol.

(A rendelet szivegét a jegyz6konyv 3. melléklete tartalmazza)

2.Napirendi pont:

Pécsvarady Attila polgarmester: Kérem a képviselStestiilet tagjait, hogy az eléterjesztéssel
kapcsolatban mondjéak el véleményiiket, javaslataikat.

Pécsvarady Attila polgarmester: : Amennyiben a napirendi ponttal kapesolatban
hozzdszolds javaslat nines a vitdt lezarom. Kérem képviselétérsaimat, hogy, aki az aldbbi
hatdrozati javaslattal egyet ért kézfeltartdssal jelezze

Kisigménd Kézség Onkormanyzata Képviseld-testiilete 29/2024. (VIL. 08.) KT, hatdrozatanak
figyelembevételével az elkésziilt, és egyeztetés alatt 4116 — a Mészaros M1 Utépité KFT.
kérelme alapjan, a Kisigmdnd, 055/1 hrsz-ii teriiletre vonatkozo - telepiilésrendezési eszkozok
eseti modositisdval Osszefliggésben a telepiiléstervek tartalmardl, elkészitésének és
elfogadasanak rendjérdl, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrdl sz616
419/2021. (VIL. 15.) Korm. rendelet (TTr.) alapjan, az alabbiak szerint dont a helyi partnerségi
véleményezési szakasz lezarasarol és a kornyezeti értékelésrol.

Kisigmand Koézség Onkormanyzata Képviselo-testiilete a Mészaros M1 Utépitd Kft kérelme
alapjan indult hatélyos telepiilésrendezési eszkozok eseti modositdsanak a tekintetében— a
kiilon, egyszeriisitett médositdsi eljdrdsdban —

a) tudomasul veszi, hogy a médosité telepiilésrendezési eszkodz TTr. szerinti partnerségi
egyeztetése sordn, a partnerektél észrevétel, javaslat, vélemény nem érkezett, a tervezet
partnerségi egyeztetését jelen dontéssel lezarja,

b) a tervezet a 2/2005. (I1.11.) Korm. rendelet €s 419/2021. (V1I.15.) Korm. szerinti
kémyezeti hatas eldontésére vonatkozo eljarasban, az érintett szervek véleményiikben
nem tartjdk sziikségesnek kornyezeti értékelés készitését, igy a beérkezett
véleményekkel dsszhangban dént arrol, hogy a szoban forgd telepiilésrendezési eszkéz
modositds tekintetében kornyezeti értékelés nem késziil, kornyezeti vizsgalati
eljaras nem keriil lefolytatasra.

A Képviseld-testiilet felkéri a Polgarmestert, hogy a tervezett modositds tervdokumentacidjat
¢s az eljarasban keletkezett egyéb dokumentumokat kiildje meg a KEvM Allami Foépitész
részére a zaroszakasz lefolytatasahoz.

Felelos: Pécsvarady Attila polgarmester
Hataridé: folyamatos



Pécsvirady Attila polgirmester: A képviseldtestiilet 5 igen 0 nem 0 6 tartézkodssa
mellett az alibbi hatarozatot hozta:

Kisigmand Kézség Onkorminyzata KépviselStestiiletének
32/2024.(IX.19.) KT. hatérozata

Kisigmand K6zség Onkormanyzata Képvisel§-testiilete 29/2024. (VIL. 08.) KT, hatarozatanak
figyelembevételével az elkészilt, és egyeztetés alatt 4116 — a Mészaros M1 Utépité KFT.
kérelme alapjan, a Kisigmdnd, 055/1 hrsz-ii teriiletre vonatkozé - telepiilésrendezési eszkozok
eseti mddositisaval Osszefiiggésben a telepiiléstervek tartalmardl, elkészitésének é&s
elfogadasanak rendjérl, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrdl sz616
419/2021. (VIL. 15.) Korm. rendelet (TTr.) alapjén, az alabbiak szerint dént a helyi partnerségi
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véleményezési szakasz lezarasarol és a kornyezeti értékelésrol.

Kisigmand Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a Mészaros M1 Utépité K ft kérelme
alapjan indult hatélyos telepiilésrendezési eszkozok eseti moédositasénak a tekintetében— o
kiilon, egyszeriisitett médositdsi eljdrdsdban —

a) tudomdsul veszi, hogy a médosito telepiilésrendezési eszkdz TTr. szerinti partnerségi
egyeztetése soran, a partnerekt6l észrevétel, javaslat, vélemény nem érkezett, a tervezet
partnerségi egyeztetését jelen dontéssel lezarja,

b) a tervezet a 2/2005. (I.11.) Korm. rendelet és 419/2021. (VIL.15.) Korm. szerinti
kornyezeti hatas eldontésére vonatkozo eljardsban, az érintett szervek véleményiikben
nem tartjak szitkségesnek kornyezeti értékelés készitését, igy a beérkezett
véleményekkel 6sszhangban dont arrél, hogy a szoban forgé telepiilésrendezési eszkoz
moédosités tekintetében kornyezeti értékelés nem késziil, kornyezeti vizsgalati
eljaras nem keriil lefolytatasra.

A Képviseld-testiilet felkéri a Polgarmestert, hogy a tervezett médositas tervdokumentaciojat
¢s az eljarasban keletkezett egyéb dokumentumokat kiildje meg a KEvM Allami Féépitész
részére a zarészakasz lefolytatasahoz.

Felelds: Pécsvarady Attila polgarmester
Hatérid: folyamatos

3. Napirendi pont:

Pécsvarady Attila polgdrmester: Kérem a képviselStestiilet tagjait, hogy az eléterjesztéssel
kapcsolatban mondjék el véleményiiket, javaslataikat.

Pécsvarady Attila polgarmester: : Amennyiben a napirendi ponttal kapcsolatban
hozzdszdlds javaslat nincs a vitdt lezdrom. Elszér a 2019-2024. évekre vonatkozé
Esélyegyenlségi program lezdrdsdrdl szavazunk. Kérem képviselStdrsaimat, hogy, aki az
alabbi hatdrozati javaslattal egyet ért kézfeltartdssal jelezze azt |

Osszhangban az Egyenlé Banasmédrol és az Esélyegyenloség Elomozditasarél sz6lé 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenl6ségi mentorokrdl sz6l6 2021.06.304n moédositott 321/2011. (XIL. 27.) Korm.



rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani Gtmutaté a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz”
c. dokumentum rendelkezéseivel Kisigméand Kézség Onkorméanyzata Képviselo-testillete a
16/2019. (IV.15.) KT.hatérozattal elfogadott 2019-2024. évekre vonatkozo Helyi
Esélyegyenl6ségi Programot lezarja.

Felelés: Pécsvarady Attila polgarmester
Hataridé: azonnal

Pécsvarady Attila polgiarmester: A képviseldtestiilet 5 igen 0 nem 0 f6 tartézkoddsa
mellett az alabbi hatarozatot hozta:

Kisigméand Kozség Onkormanyzata Képviseldtestiiletének
33/2024.(1X.19.) KT. hatarozata

Osszhangban az Egyenld Banasmédrdl és az Esélyegyenldség Elomozditasarsl sz616 2003.
évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabélyairdl és az
es€lyegyenléségi mentorokrol sz616 2021.06.304n modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Mddszertani utmutato a helyi
esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgdlatdhoz”
c. dokumentum rendelkezéseivel Kisigmand Kozség Onkorményzata Képviselo-testiilete a
16/2019. (IV.15.)KT.hatarozattal elfogadott 2019-2024. évekre vonatkozé Helyi
Esélyegyenldségi Programot lezarja.

Felel8s: Pécsvarady Attila polgarmester
Hatérid6: azonnal

Pécsvirady Attila polgarmester: Most fogunk szavazni a 2024-2029. évekre vonatkozd
Helyi EsélyegyeniGségi program és intézkedési terv elfogaddsardl. Kérem
képviselbtdrsaimat, hogy, aki az aldbbi hatdrozati javaslattal egyet ért kézfeltartdssal
jelezze azt !

Osszhangban az Egyenl8 Banasmodrél és az Esélyegyenléség Eldmozditasardl sz616 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szabalyair6l és az
esélyegyenléségi mentorokrél sz6lo 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XIL. 27.) Korm.
rendelet alapjan Beliigyminisztérium ,Mddszertani Utmutaté a helyi esélyegyenléségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz” c- dokumentum
rendelkezéseivel Kisigmand Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a 2024-2029 évekre
vonatkozd Helyi Esélyegyenl6ségi Programot elfogadja.

A Keépviseld-testiilet felkéri a polgarmestert a Helyi Esélyegyenléségi Program 6nkorményzat
hivatalos honlapjan torténd kozzétételére

Felelds: Pécsvéarady Attila polgarmester
Hatérid: 2024. szeptember 30-ig

Pécsvarady Attila polgirmester: A képvisel6testiilet 5 igen 0 nem 0 £6 tartézkoddsa
mellett az alabbi hatdrozatot hozta:



Kisigm4and Kézség Onkormanyzata Képviseldtestiiletének
34/2024.(IX.19.) KT. hatarozata

Osszhangban az Egyenld Banasmédrol &s az Esélyegyenloség Elomozditasardl szol6 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabélyairdl és az
esélyegyenl6ségi mentorokrél sz6l6 2021.06.30-4n médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan Beligyminisztérium ,Mddszertani dtmutaté a helyi esélyegyenléségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgilatdhoz” c- dokumentum
rendelkezéseivel Kisigmand K6zség Onkorméanyzata Képvisel-testiilete a 2024-2029 évekre
vonatkozé Helyi Esélyegyenl6ségi Programot elfogadja.

A Képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert a Helyi Esélyegyenl6ségi Program onkormanyzat
hivatalos honlapjan torténd kdzzétételére

Felelés: Pécsvarady Attila polgarmester
Hatarid6: 2024. szeptember 30-ig

4. Napirendi pont

Pécsvarady Attila polgarmester: Kérem a képviseldtestiilet tagjait, hogy az el6terjesztéssel
kapcsolatban mondjék el véleményiiket, javaslataikat.

Fiilopné Czunyi Andrea aljegyzé: Pécsvarady Attila polgdrmester Gir szeptember 13-4an kelt
levelében lemondott az eldterjesztésben szerepld belteriileti kert miivelési agii ingatlanok
bérleti jogarol, mondvén, hogy neki a tovdbbiakban nem éri meg miivelni. A bérleti
szerzOdése 5 évre szolt : 2021. janudr 1-t61 — 2025. december 31-ig. Horvath-Szeder I1diké
hivatalunk dolgozdja bérelné ezeket az ingatlanokat. a polgarmester ur bérleti szerzédésének
végeéig 2024. oktober 1-t61 — 2025. december 31-ig.

Nekem az a javaslatom, hogy ha a képvisels-testiiletnek nincs kifogasa a bérld ellen akkor a
polgarmester Ur bérleti szerzédésében foglalat feltételekkel adja bérbe az j bérlének. 2025.
decemberében a képviseld-testiilet tjra szabalyozni fogja a foldek bérbeadasanak feltételeit,
mert a tébbi bérleti szerz6désiink is 2025. december 31-ével fog lejarni.

Polacsek Istvén képviselé: En tamogatom egyetértek vele.
Lakatos Istvan alpolgarmester: En is.

Pécsvarady Attila polgarmester: : Amennyiben a napirendi ponttal kapcsolatban tovibbi
hozzaszdlds javaslat nincs a vitdt lezdrom. Kérem képviseltarsaimat, hogy, aki az alébbi
hatdrozati javaslattal egyet ért kézfeltartdssal jelezze azt |

Kisigmdnd Kizség Onkormdnyzatanak KépviselG-testiilete Horvath-Szeder Ildiké 2942.
Nagyigmdnd, Jékai utca 22 szdm alatti lakos részére haszonbérbe adja az énkormdanyzat
tulgjdondt képezé aldbbi :

Kisigmand belteriilet : 67 hrsz-1 2158m2 teriiletii
Kisigmand belteriilet : 68 hrsz- 2158m?2 teriiletii
Kisigmand belteriilet : 69 hrsz-t1 2158m2 teriiletii



Kisigmaénd belteriilet :
Kisigmand belteriilet :
Kisigmand belteriilet :
Kisigménd belteriilet :
: 74 hrsz-0 2158m?2 teriiletii
: 75 hrsz-1 2158m?2 teriilet(
Kisigmand belteriilet :
Kisigménd belteriilet :
Kisigmand belteriilet :
: 93 hrsz-0 2158m2 teriilet{
Kisigmand belteriilet :
Kisigmand belteriilet :
Kisigménd beltertilet :
: 97 hrsz- 2478m?2 teriiletil

Kisigmand belteriilet
Kisigménd belteriilet

Kisigméand belteriilet

Kisigmand belteriilet

70 hrsz-1 2158 m2 teriiletii
71 hrsz-11 2158 m2 teriileti
72 hrsz-0 2381m2 teriiletit
73 hrsz-( 2377m?2 teriiletil

76 hrsz-0 2158m2 tertilet{i
77 hrsz-0 2158m?2 teriiletii
78 hrsz-u 2158m?2 teriilet(i

94 hrsz-0 2158m?2 teriileti
95 hrsz-0 2158m?2 teriilet(i
96 hrsz-(1 2478m?2 teriiletii

belteriileti beépitetlen teriilet megjellésii ingatlanokat , az aldbbi feltételekkel:
A haszonbérleti szerz8dés idbtartama: 2024. oktéber I1-t51- 2025 december 31-ig tart.
3.)A haszonbérleti dij mértéke a bérleti szerz8dés idbtartama alatt 3,5 Ft/m2/év

4.) A haszonbérleti dijat a Bérls minden év november 30- napjdig egyisszegben tartozik a
Bérbeado részére kifizetni.

A képviseld-testiilet felkéri az aljegyzit a bérleti szerzddés elkészitésére, a polgdrmestert
pedig felhatalmazza annak aldirdsdra.

Hatarido: 2024. oktéber 1-ig
Felelds: Pécsvdrady Attila polgdrmester és
Fiilopné Czunyi Andrea aljegyzd

Pécsvarady Attila polgarmester: A képvisel6testiilet 5 igen 0 nem 0 f6 tartézkodasa
mellett az alabbi hatarozatot hozta:

Kisigmand Kézség Onkormanyzata Képviseldtestiiletének
35/2024.(IX.19.) KT. hatarozata

Kisigméand Kézség Onkorményzatinak Képviseld-testiilete Horvath-Szeder I1diké 2942.
Nagyigmand, Jokai utca 22 sz4m alatti lakos részére haszonbérbe adja az nkorményzat
tulajdonat képez6 alabbi :

Kisigmand belteriilet

Kisigmand belteriilet
Kisigmand belteriilet

Kisigmand belteriilet

: 67 hrsz-0 2158m?2 teriilet(
Kisigmand belteriilet :
Kisigmand beltertilet :
: 70 hrsz-1 2158m2 teriiletii
: 71 hrsz-01 2158m2 teriilet(
Kisigmand belteriilet :
Kisigmand belteriilet :
Kisigmand belteriilet :
: 75 hrsz-0 2158m2 teriilet(

68 hrsz-01 2158m2 teriiletii
69 hrsz-0 2158m?2 teriiletd

72 hrsz-( 2381 m2 teriiletii
73 hrsz-0 2377m?2 tertilet
74 hrsz-a 2158m?2 teriiletii



Kisigmand belteriilet

Kisigmand belteriilet

: 76 hrsz-1 2158m2 teriilet(i
Kisigméand belteriilet :
Kisigmand belteriilet :
Kisigmand belteriilet :
Kisigméand belteriilet :
: 95 hrsz-u 2158m2 teriiletii
Kisigmand belteriilet :
Kisigmand belteriilet :

77 hrsz-u 2158m?2 teriileti
78 hrsz-1 2158m?2 teriiletii
93 hrsz-G 2158 m2 teriiletii
94 hrsz-0 2158m?2 teriileti

96 hrsz-01 2478m2 teriiletii
97 hrsz-0 2478m2 teriiletii

beépitetlen teriilet megjel5lésii ingatlanokat , az alabbi feltételekkel:

A haszonbérleti szerz6dés id6tartama: 2024. oktober 1-t8l- 2025 december 31-ig terjed.

3.)A haszonbérleti dij mértéke a bérleti szerzddés idStartama alatt 3,5 Ft/m2/év

4.) A haszonbérleti dijat a Bérld minden év november 30- napjéig egydsszegben tartozik a
Bérbead¢ részére kifizetni.
A képvisel6-testiilet felkéri az aljegyzét a bérleti szerz6dés elkészitésére, a polgarmestert
pedig felhatalmazza annak aléiraséra.

Hatérid6: 2024. oktdber 1-ig
Felelos: Pécsvarady Attila polgarmester és Fiilspné Czunyi Andrea aljegyz

Pécsvarady Attila polgarmester: Kosz6ndm az iilésen valé részvételt, Az iilést bezarom.

St 58 .
<z
écsvafady Attila
polgarmester

Dr. Lip6t Gyula Laszlo
Jegyzb helyett és megbizasabol

Flsp) ot
Fiilépné Czunyi Andrea
aljegyz6
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Kisigmand Telepulésrendezési Eszkozeinek madositasa a 010541 hrsz. teriiletre vonatkozoan

1. melléklet 2i[zcay (X)X, nek

1. Atelepllésszerkezeti terv mddositasa az alabbi valtozasokat tartalmazza:

A telepllésszerkezeti terv leirdsa az e hatarozat hatdlya ala tartozé teriiletre vonatkozéan a
kovetkezdkkel egészii ki:

A médositasok mértékét mutatja be az alabbi tablazat:

o A TSZT/SZT Teriiletfelhasznalas/dvezet
sorszam Hzgfr:z’ Te;l; oL modositas
hatalyos tervezett
1 0105/41 hrsz. 10,5 ha Ma Kb-En
2. A KEMT/IT Szerkezeti Terv kivonata Kisigmandot érintSen:

A KEMTIT Szerkezeti terv kivonata a tervezési ter(ilettel

|

I

I
I
I

\

L~

[

JELMAGYARAZAT
Teriletfelhasznalsi térségek
[0 Erdégardslikodas térség
Mezdgazdasigi térség
Vizgazdilkodss: térség
Telepilési térség
I ssiitos teriletfelhaszniliss térség

Mdszaki infrastruktira elemei
Orszégos jelentdségi
mdszaki infrastruktira-haldzatok
és egyedi épitmények
Gyorsforgalmi it - meglévd
=== Gyorsforgalmi it - tervezett
— F&01 - meglévt
mmmm FOUL - tervezett

e Nagysebességd vasitvonal - tervezett

éb orszégos tarzshiléaati
= &;ﬂp&'mgm v

b orsz, mtﬁushild:m
s Sl

@@ @ Orszigos kerékpdnitvonal - tervezatt
5 "
|X orszagos kikies - megléus
nnil nagyobb

' E n!vi :ﬂ esné-loépasségu
erém|
50 vaagyarmél nagyobb
névlrms teljesito- Idpﬁslgu
4o0 kv-0s mftelihiluzahﬁwuezék
- meghévd "
400 kV-0s dteeli hilozati tivvezaték
- tervezett
230 kV-os dtviteli haldzati thvvezeték
- meglévd
Foldgazszaliitd vezeték - meglvd
Foldgizszdliitg vezeték - tervezett
Termélcvezettk - meglévd

Fkﬂﬂr\dﬁ Srvizvédelmi fdvédvenal

meg
Elsérend drvividelmi fovédvonal
- tervezett

J&
————
——
-

e vesélyeshyladik-getd md - meglivs
Térségi jelentoségl
muszaki infrastuktira-hélézat
és egyedi épitmények
=== Téndgi szerepd GsszekSto it - meglévh

e Térsbyi szerepl dsszekdtd ot - tervezett

—— Egyébmalldkit - meglévs

- Egyébmellékit - tervezett

=== Orszigosvasiti mellékvonal - meglévé
(1 Térskgirepildtér - meglévs

— — - Térségikerékpdnitvonal - tervezett
T

o

Térségikikets - meglivd

(i

Térskgi kikB1 - tervezett
Kompatkeldhely - megiivs
Kompirkelshely - tervezett
Térségilogismiikai kozpont - meglévé

550 kaﬂzﬂaﬂ
névieges teljasitd- ke il
b ek -

® D e e

™
o

iieges l-thpes

S -| i

uﬂm:gc-mjgzn 9

o . Térségrellstist biaiositdh 132 kV-os
eloszid hilézat - megléve

Térségi ellatdst biztositt 132 kV-0s

elosaté hildzat - tervezett

Foldgdzelosztd vezreték - meglévs

y— 3 millid ma-t haladé térogaty
1 LY vizkar-el rﬂ"mf%éhlﬁmw tervezett

—  Térségicsatoma - meglévé
() Tirség hulladékkezeldk - meghévs

Alaptérképi elemek
Egyéb burkolt Gt
Telepuléshatar
-
Orszaghatsr
Téjékoztato elemek
S Erddtelepltésce javasolt teretek

Telepilésrendszer elemei
Regionalls térszervezd kozpont

() Terségitérszenvers kbzpont

Aapaiien Cpen St Mig <

SRSt w2
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Kisigmand Telepliésrendezési Eszkozeinek madasitasa a 0105/41 hrsz. terlletre vonatkozéan

A tervezesi terllet Komarom-Esztergom Megye Teriiletrendezési Tervében az erdégazdalkodasi
térségen belll taldlhato.

Az ovezeti tervlapok alapjan megdllapithatd, hogy Kisigmand kozigazgatasi teriletén beliil a
tervezési terlletet az MaTrT és a KEMT/T alapjan kettd térségi dvezet érinti:

- Erd6k és erdételepitésre javasolt terliletek tvezete
- Majorsagi taj 6vezete

A fentiek alapjan tehat a tervi megoldasok és az MaTRT, a KEMT(T, valamint az MvM rendelet
kozotti 6sszhang dsszességében érvényesiil.

3. A biologiai aktivitasérték egyenleg valtozasa, zdldteriletek
A biologiai aktivitasérték egyenleg szamitdsa nem sziikséges.

2024. szeptember =
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2. melléklet
TSZT-M7 jell terviap

7

A terviap Kisigmand Kbzség
Onkormanyzat Képvisels-testiilete
31/2024. (IX. 19.) KT.

hatarozatanak 2. melléklete v e

WA e
JELMAGYARAZAT -2 ,. oA

| A4 7

Modositassal érintett teriilet hatdra 1 TSZT-M7
Altalanos mez8gazdasagi teriilet Ma /} "
Beépitésre nem szant kiilénleges, megujuld | sﬂeéztgta'ﬁst'\e’la@;; éif;:\?;z,
energiaforrisok  hasznositdsanak céljara L (01 4%%3 fet -4&?63)
szolgalo teriilet ‘ ’
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Kisigmand Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 5/2024. (IX. 25.) 6nkormanyzati
rendelete
Kisigmand Helyi Epitési Szabalyzatarol és szabalyozasi tervérdél sz616 7/2002.(X.14.)
Onkormanyzati rendelet médositasarol

Kisigmand K6zség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete Magyarorszag Alaptérvényének 32. cikk
(1) bekezdés a) pontja €s a (2) bekezdése szerinti jogalkotéi hatiskirében, és Magyarorszag helyi
onkorményzatairdl sz6lé6 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 1. pontjaban
meghatéarozott feladatkdrében eljarva, az épitett kdrnyezet alakitasarol és védelmérdl szolé 1997, évi
LXXVIIL térvény 62. § (6) bekezdés 6. pontjaban kapott felhatalmazés alapjan, az alabbiak szerint
moédositja a 7/2002. (X. 14.) sz. dnkorméanyzati rendelettel elfogadott Helyi Epitési Szabalyzatat

1.§
Kisigmand Helyi Epitési Szabalyzatarol és szabalyozasi tervér6l sz616 7/2002.(X.14.) Odnkormanyzati
rendelet ( a tovabbiakban: Or.) mellékletét képezé SZT-M7 szabdlyozasi tervlap normatartalma e
rendelet 1. melléklete szerinti normatartalommal médosul a médositds tervezési teriiletére
vonatkozoan.

2.8
(1) Az Or. kiegésziil az alabbi 19/A §-sal: A Kb-En jelii killénleges beépitésre nem szént, meguajulé
energiaforrasok hasznositasinak céljara szolgald teriilet.eldirdsai

a)  Akialakithaté telek legkisebb teriilete: 50000. m2

b)  Abegpitésnél alkalmazhat terepszint feletti legnagyobb beépitettség: 10 %
¢)  Abeépitésnél alkalmazhaté legnagyobb épitménymagassig 5,5m

d)  Akoézmiellatas mértéke: részleges

(2) Az Gvezetben megijul6 energiaforras miitargya épithetd és tarthaté fenn.

(3) Az bvezetben elhelyezhetd melléképitmények és létesitmények a kévetkezék:

a)  kozmiicsatlakozasi és kozmiip6tlé miitargy,

b) a megujuld energia hasznositdsdhoz sziikséges egyéb specidlis épitmények ( szolaris
energiahasznosité blokk, geotermikus energiahasznosité létesitmények, technolégia miatt
esetlegesen sziikséges diesel generator).

(4) Az bvezetben a természetvédelmi szempontbél megfelels miiszaki megoldasokkal ellatott
napelemek alkalmazhatok.

3.8

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatilyba, és a kihirdetését kovets masodik napon
hatalyat veszti.

Pécsvarady Attila
polgarmester

Dr. Lip6t Gyula Laszlé
jegyzd helyett és megbizasabol

= l
(ol Gy s
Fiilopné Czunyi Andrga
aljegyz6



Végsé elbterjesztdi indokolas

Telepiilésiinkon a vallalkozdsok részérél egyre nagyobb igény mutatkozik megujulé
energiaforrasok hasznositisanak céljara szolgal teriiletek kijeldlésére, és ezeken a teriileteken a
be€pités szabalyozisara. Mivel az onkorményzat Helyi Epitési Szabalyzata €s szabalyozasi terve
kordbban nem jelslt ki ilyen teriileteket, a telepiilésen, ezért most a helyi szabalyozast
moédositottuk. A médositds mind az énkorményzatnak, mind a megujuld energiaforrést telepité
vallalkozasoknak jelentds anyagi bevételt realizal.

A rendelet kihirdetve: 2024.09.25.

Dr. Lipét Gyula Laszl6
Jjegyzb helyett és megbizasabol
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Fiilopng¢ Czunyi Andreén
aljegyzo



Kisigmand Telepulésrendezesi Eszkozeinek modositasa a 0105/41 hrsz. teriiletre vonatkozdan

1. melléklet

A tervlap Kisigmand Kozség
Onkorméanyzat Képvisels-testiilete
5/2024. (IX. 25.) 6nkormanyzati
rendeletének 1. melléklete

JELMAGYARAZAT

Modositassal érintett teriilet hatara L/

Tervezs:
Ovezethatar seccece Matyas-Varga Eszter

vezetd teleplléstervezd
Beépitésre nem szént kiilonleges, megiijulé (TT1-01-4863, E-01-4863) |

energiaforrisok  hasznositasanak céljara Kb-En
szolgald ovezet

Hagyomanyos arutermeld
mezdgazdasagi dvezet
22kV-os elektromos vezeték és
védétavolsaga

2024, szeptember
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Kisigmand Onkormanyzatanak
Telepiilési EsélyegyenlGségi Programja

KISIGMAND
ONKORMANYZATA

2024-2029.
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’ Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

J Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenl6ség Elémozditasarsl szo16 2003, évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
es¢lyegyenldségi mentorokrél sz6lé 2021.06.30-4n médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Médszertani itmutato a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgilatihoz”
¢. dokumentum szerint dtdolgozva Kisigménd K6zség Onkorményzata Esélyegyenl§ségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az 6nkorményzat fenntartisaban 1évé
intézmeények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldoségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilénds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasét szolgalja.

A teleptilés bemutatdsa

Kisigmand kozség Komdrom-Esztergom megye északnyugati teriiletének kozepén
helyezkedik el, a Kisalfold tajegység keleti sarkaban.

A Komarom-Babolna Kistérséghez, és a Kzép- Dunantili Régiohoz tartozik.

Kozlekedés foldrajzi helyzete kedvezd. Kozigazgatasi hatarvonala az M1-es autépalyaval
azonos, ahonnan a 13-as féuton érhetd el. Komdromtél 12, Tatatdl 26, a megyeszékhelytdl,
Tatabanyatol 34, Budapesttél 89 km-re taldlhato. A legkdzelebbi - Bébolna-Nagyigméand -
vasutallomas 4 km-re taldlhato. A telepiilést kézvetlen autdbusz kozlekedés koti 6ssze
Komarommal, innen pedig elérhetd a kornyékbeli 6sszes nagyvaros és kozség.

Gazdasagi vonatkozésban a kis- €s kozépvallalkozasok jelenléte jellemzd, amelyek
tilnyomorészt mezdgazdasagi tevékenységgel foglalkoznak, emellett allattenyésztése mar a 19.
szazad végén hires volt. A helyben dolgozék az dnkormanyzat koztisztviselsi, az Snkormanyzat
altal fenntartott intézmények dolgozdi, a kis- és kdzépvallalkozasok alkalmazottai.

A bejarok legnagyobb része a komaromi ipari parkban taldlt munkat, masok a kézeli
varosokban, a kereskedelemben, szolgaltatdsokban, és szellemi munkakdrben dolgoznak.

Az infrastruktira kiépitettsége a térségi atlagndl joval magasabb. A villany-, viz-,
szennyvizcsatorna-, gdz-, kabel tv. és telefonhaldzat, kamera halézat kialakitasa, valamint asz
utak aszfalt burkolatanak kiépitettsége 100 %-os. Az infrastrukturdlis fejlesztések legnagyobb
részt Onerdbol valosultak és valdsulnak meg.

A kistérség a Kozép-dunantili région beliill Komarom-Esztergom megyében helyezkedik
el. A megye fOldrajzilag nem alkot egységet: nyugatr6l a Kisalfold, délr6l a Bakony, keletrdl
pedig a Pilis hatarolja, €s hatdrozza meg f6ldrajzi adottsagait. A komaromi kistérség a megye hat
kistérségének egyikeként a megye észak-nyugati hatdrdn, a Duna jobb partjan, a Kisalféld és a

' Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepulésfejlesztesi stratégia,
Telepulesrendezesi terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztesi koncepcio



gyor-tatai teraszvidék északi peremén helyezkedik el. Hatarai északrol a Duna, keletrél és délrd] a
tatai, oroszlanyi €s kisbéri kistérségek, mig nyugatrdl Gyér-Moson-Sopron megye.

A komaromi Kkistérség tehat Magyarorszdg kozép-dunantdli régiéjaban talalhato, a
fovarostdl 80-85 km-re nyugat-északnyugati iranyban. Budapesttel valé kozati és vasati
Osszekottetése a fovarosbol eredd sugaras kézlekedési haldzatbol adodoan kivald. A kistérség
orszagos €s regiondlis jelentésége is foként kozlekedés-foldrajzi helyzetének kdszonhetd.
Hatarmenti fekvése €s a Dunéval valé 30 km-es kozvetlen kapcsolata jelenti ennek alapjat.
Teriiletén halad at az Ml-es autopdlya, ami a kistérség telepiiléseinek kivald megkozelitési
lehetdségét nyujtja.

A kistérség kozpontja - a kozuti és vasuti hataratkelShely - Komérom, mely kikstjének
kdszonhetben a belfsldi és nemzetkdzi aruforgalom kézpontja is.

Kisigmand és a térség gazdasagi helyzete az orszagos atlaghoz mérve jonak mondhato.
Szamos ipari €s gyarté cég valasztotta telep- és gyartohelyéiil. 2009-ben a Kaptar Szélerémi KFt
18 db szélerémivet telepitett a kozség teriiletére. A Koméarom-Bébolnai Kistérségben a
munkanélkiiliségi rata 2005-t61 2008-ig folyamatosan 6% alatt mozgott és erésen csokkend
tendenciat mutatott, és a 2009-ben begylirliz6 gazdasagi visszaesés is csak 7,76%-ra névelte ezt az
értéket.

Gazdasagfoldrajzi szempontbdl a térség rendkiviil kedvez helyzetben van, gazdalkodasara
alapvetden az jellemz6, hogy a Duna vonaldban ipari, mig az att6l délre 1évo teriileteken inkabb
mezodgazdasagi jellegli termelés zajlik.

Kisigmand telepiilésen a lakossag Iélekszama valtozd, de lassti névekedés megfigyelhetd. A
lakossagszam alakulasat, a korcsoportok és nemek aranyat a kévetkezé tablak szemléltetik.

Tablak: 1. 2.3. 4.5

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

A Fo ; ,

Ev (T5.001) Valtozas
2017 487 bazis ev
2018 482 98,97%
2019 498 103,32%
2020 462 92,77%
2021 451 97,62%
2022 470 104,21%
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2. szamU tablizat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)
Az allandé
népességhdl a
£S megfelelo’
korcsoportu
Korcsoport nok és férfiak
aranya (%)
Bicsacar Férfiak | NGk
Férfiak | N6k (TS 003) (TS (TS
005) 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 275 | 249 524 52,48% | 47,52%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 12 2,29%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, ardnya TS 013) 43 33 76 8,21% | 6,30%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, ardnya TS 017) 5 1 6 0,95% | 0,19%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; nék TS 020, aranya TS021) | 168 | 149 317 32,06% | 28,44%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, ardnya TS 025) 18 16 34 3,44% | 3,05%
65 év feletti (férfiak TS 026, argg;&)\ TS 027; n6k TS 028, aranya TS % k3 a1 7.82% | 9,54%

Allandé népesség - férfiak életkori megoszldsa
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Allandé népesség - n6k életkori megoszldsa
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Ev iakpisgkiszama (f6) szama (f6) index
L 2?5222{:2)028 (TS 010 és TS 012 %

osszesen) (TS 030)

2017 75 68 110,29%

2018 80 71 112,68%

2019 36 78 110,26%

2020 91 76 119,74%

2021 90 75 120,00%

2022 91 73 124,66%

Oregedésiindex (%)
130%
125%
120%
115%
110%
105%
100%
2017 2018 2019 2020 2021

2022




4. szamu tablazat - Belféldi vandorldsok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandd lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2017 35,56
2018 -10,32
2019 10,20
2020 -43,75
2021 -32,86
2022 -31,15

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett széma (f8)

201

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élve sziiletések és haldlozdsok
Ev kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f&)
(TS 032)
2017 -2,09
2018 -4,13
2019 -4,08
2020 -2,08
2021 2,19




Az élve sziiletések és haldlozdsok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

Ertékeink, kiildetésiink

Magyarorszag Alaptoérvényének XV. cikke régziti, hogy Magyarorszdg mindenki szaméara
biztositja az alapvetd jogokat faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, valls, politikai vagy mas
vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szdrmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti
megkiilénbdztetés nélkiil. Ezen feliil kiilon intézkedésekkel védi a gyermekeket, a néket, az
id6seket és a fogyatékkal él6ket.

Az Alaptdrvényben meghatérozott kovetelménynek eleget téve, felelés Snkormanyzatként az
esélyegyenlGség biztositasaval a szabadsag értékét teremtjitk meg a kdzdsségiink nehéz helyzetben
Iévé  csoportjai  szdmdra. Az  esélyegyenldség  megvaldsitisianak  alapfeltétele a
diszkrimindciomentesség €s a szegregaciomentesség. Az esélyegyenléségi programnak a
teleplilésen €16 hatranyos helyzetli csoportokra kell iranyulnia, akik szadmara a sikeres élet és
tarsadalmi integracié esélye a helyi tarsadalmat célzo fejlesztések és beruhdzasok ellenére
korlatozott marad a kiilénboz6 teriileteken jelentkezd hatranyaikat kompenzald esélyegyenlségi
intézkedések nélkiil.

Célunk, hogy Kisigmand olyan telepiiléssé valjon, ahol senki nem tapasztalja a hatranyos
megkiilonboztetés kozvetlen vagy kozvetett formajat védett tulajdonsagai alapjan, ahol minden
lakossal szemben é€rvényesiil az egyenldé bandsméd elve, valamint biztositott az egyenld
hozzaférés az 6nkormanyzat €s intézményei altal nyGjtott szolgaltatasokhoz.

Célok

A Helyi Esélyegyenléségi Program atfogd célja

Kisigmand Kozség telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja:

az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositdsanak kdvetelményét,

a kozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciémentességet,

szegregacidmentességet,



a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy. az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érinté intézkedések érdekében egyiittmiikddik
az intézményfenntarto kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart probléméak
komplex kezelésre szolgdld (maés telepiilési programokkal &sszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplék bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsddleges c€lunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan dttekinteni a szolgéltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémaékat.
Tovabbi célunk meghatérozni az e csoportok esélyegyenldségét elésegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalositidsanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotéas €s végrehajtas sordn biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kdvetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzdrkozasi stratégia telepiilésszintli megvalodsitdsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tdltenek be a kormanyzati konzultaciés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehet6séget a korményzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulr6l felfelé torténd informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintl elérehaladas nyomon kévetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan




A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenlségi szempontbél fékuszban 16vd célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozéan attekinteni a szolgaltatisokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsdt, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovédbbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenléségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szoruinak az egyenld banasmad érdekében.
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képzettséghez vald hozzéférés

munkaerd-piaci poziciéhoz és foglalkoztatési feltételekhez valé hozzaférés

lakhatashoz és lakhatdsi kornyezethez vald hozzaférés

egészségligyi szolgdltatashoz vald hozzéférés

kdzlekedéshez vald hozzaférés

térsadalmi és kdzosségi kapcsolatrendszerhez valé hozzaférés

informacidhoz vald hozzaférés

kozszolgaltatédsokhoz valé hozzéférés (szocidlis, gyermekjoléti, és més kormanyzati,
onkormanyzati kdzszolgaltatasok) tovébba

hatalomhoz, 6nrendelkezéshez, dnérvényesitéshez vald hozzaférés

10. befogad6 kozdsséghez valo hozzaférés - szemléletformalds

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP IT
tartalmazza.

[ 1. Jogszabalyi hittér bemutatisa

1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatisa

Az Alaptorvény 4. médositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ..Magyarorszag az
es¢lyegyenloseég és a tarsadalmi felzarkozas megvalosulasat kiillon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
vegeztik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i mddositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent .MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenléségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilénds figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi Onkormdnyzatairol szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

a szocialis igazgatdsrol €s szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi I11. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatas elésegitésérél és a munkanélkilliek ellatasarol szol6 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: FIt.)

a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egeszscgligyrdl sz016 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
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= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997, évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elGirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatisa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozési Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkzas-politika £6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A nok szerepének erdsitése a csalidban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Idosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkézési stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozés politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkdzeiként miitkddnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcié is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas sorin gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési dnkormdnyzat 4ltal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a
koznevelési esélyegyenlfségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenlfségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacids célkitiizéseinek dsszhangjarél.

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési dnkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal
Az egyes Onkormanyzati programok, koncepcidk, .igy koltségvetési koncepcid, gazdasagi
program, , telepiilésrendezési terv, telepiilésszerkezeti terv, telepiilés arculati kézikonyv a
telepiiléskép védelme a kodzéptavi stratégiabol kiindulva sajat teriiletére vonatkozélag hatarozza
meg az esélyegyenldséget eldémozditd célokat, intézkedéseket.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulisi kapcsolédasainak bemutatisa

Kisigméand Kozség Onkorményzata tagja a Komarom és Kornyéke Onkorményzati Tarsulasnak. A
tarsulas latja el Kisigmand telepiilésen a a belsd ellendérzési feladatokat, miksdteti a
jelzbrendszeres hazi segitségnyUjtst és a tdmogatd szolgaltatast valamint elldtja a gyepmesteri
feladatokat Az Onkormanyzat tagja a Nagyigméand és Kornyéke Koézoktatasi és Szocialis
Tarsulasnak ., amely ellatja Kisigmand kézség vonatkozéasdban a szocialis étkeztetést, a héazi
segitségnyUjtast, és az ovodai nevelési feladatokat. Az Onkormanyzat a Koméromi Tam-Pont
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Csalad-€és Gyermekjoléti Intézmény utjan biztositja a csalddsegitést, mig a csaladok atmeneti
otthona szolgaltatast a Kisbéri Tobbceélu Kistérségi Tarsulassal kotott szerz6dés tjan.

2.3 A telepiilési onkormdnyzat rendelkezésére 4llo, az esélyegyenléség szempontjibol
relevins adatok, kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatisa
Az esélyegyenl6ség szempontjabol 1ényeges statisztikai adatokat a TelR adatbazisbol, valamint a
helyi nyilvantartasainkbol gyiijtottiik dssze. A relevans adatok rendelkezésre allnak , kutatisok
nem késziilnek.

3. A mélyszegénységben él6k és a romik helyzete, esélyegyenldsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A tarsadalmi polarizdcid, a gazdagok és szegények kozotti jovedelemkiildnbség, vildgméretben novekszik.
Egyre nagyobb kiilonbseg tapasztalhaté az egyes tarsadalmi rétegek foglalkoztatasi lehet§ségekhez,
er6forrdsokhoz, egészségiigyi elldtashoz, kultirdhoz, oktatdshoz vald hozzaférési esélyeiben.

A vildggazdasag folyamatosan novekszik, ugyanakkor ez a novekedés egyenlétlen. Sok orszaghan
novekedési zavarok és egyensilytalansdgok tapasztalhatok. Ezek id6nként regiondlis méreteket dltenek,
pénziigyi és gazdasagi valsagokat okozva a vildggazdasag egészében. A mezégazdasagi és ipari
szektorokban a munkaerd-hatékanysag folyamatosan né, a felszabadulé munkaerd tébbletet azonban a
szolgdltatd szektor csak részben szivia fel; azaz a szikségletek kielégitésére szolgdld javakat és
szolgaltatasokat egyre kevesebb emberi munkdval termelik meg. Ez a folyamat azonban nem a munkaidé
csOkkenésének irdnyaba hatott, hanem ellenkezéleg, a munkaidd névekedését és a munkaerd tovabbi
leépitését Hsztbndzte.

E globalis tendenciak azt jelzik, hogy a tarsadalmak jelenlegi egyuttes fejlédési modelljei hosszi tavon
fenntarthatatlanok. (I. Nemzeti Fenntarthato Fejlédési Stratégia)

A szegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tébbek kozétt térsadalmi és gazdasagi hatrényok, iskolai,
képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és stlyos megélhetési zavarokhoz
vezetnek.
Az alacsony jovedelmiek bevételeinek nagy része a szocidlis pénzbeli juttatdsok és csaladtémogatasok
rendszerébdl szarmazik.
Az inaktiv emberek kozétt inkdbb megvaltozott munkaképességliek és devidns jellemlek vannak..
Telepliléstinkdn a munkaerg-piacra jutds f6 akadalyai: a tartés munkanélkili létbél fakadé motivéltségi
problémak, és a deviancia.

Napjainkban egyre gyakrabban hasznélt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos fogalom
a szociologiaban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a
létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbél 6nerébé| kilépjenek.

A meélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozétt tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségheli és foglalkoztatottsdgbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sdlyos
megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tébbek kézt a rendszervaltast
kovetGen a munkahelyek megsz(inésére, a munkanélkiliségre, a munkaerd-piaci esélyek sz(kilésére —
nem Kis részben az oktatds és képzés hidnyosségaira -, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni,
csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatasokhoz, szolgdltatdsokhoz torténd hozzéférés hidnyossagaira
vezethetSk vissza (Ld. pl. A tartds szegénység csékkentésének lehetdségei Magyarorszagon, Budapest Intézet,
2012,. www.budapestinstitute.eu/uploads/BI_tartos szegenyseg okok 1.1.pdf). A mélyszegénység hatdsa az alapvetd
létfeltételekben, a lakhatdsi, tdpldlkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi allapotdban is
jelentkezik. A szegénység szempontjabél meghatdrozo térsadalmi jellemz8 a csaladok gyermekszama,
illetve a gyermekszegénység (,a szegénység fiatal arca”: a szegények mintegy 30%-a 0-17 éves
korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakokdrnyezet (a szegények tobb mint fele kdzségekben él).

Ez az adllapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombdl valé
kirekesztettségiiket okozza.
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A tarsadalmi leszakadds meghatarozo részben tehdt a szegénységgel dsszeflggs korilményekbdl
fakad. A szegregacié mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirsl valé tdmeges kizarodas stlyos
tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 milliéan) a szegénységi kiiszéb alatt él, kdzuluk
1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockdzatok killsndsen sijtjdk a gyermekeket és a
hatranyos helyzetl térségekben él6ket. A cigdnyok/romdk nagy tébbsége ehhez az utdbbi csoporthoz
tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjdk a cigdnysaggal. Ez nem mds, mint az etnikai
és szocidlis dimenzid Gsszemosdsa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettséghdl fakadd &sszes probléma
~Ciganykérdésként” valé felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a cigdnysdg és a mélyszegénység
két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kdzés metszete, dm a kettd nem fedi teljesen egymast. Nem
igaz, hogy minden mélyszegénységben éI6 ember cigany/roma. Az viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok
élete a mélyszegénységtdl figgetleniil is sokkal inkdbb terhelt az Gket érintd diszkriminacid rejtett és nyilt
dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt. (Cserti-Csap6-Orsds 2012)

A szegeénységben él6k, a roma kozosségek helyzetének elemzése sordn vizsgalni kell az Ebktv. altal
rogzitett, a hatranyos megkiilénboztetés tilalmanak érvényesiilését. Az Ebktv. 8. és 9. §-ai értelmében
kdzvetlen, illetve kozvetett hatrdnyos megkilénbdztetésnek mindsiil az olyan rendelkezés, amelynek
eredményeként egy személy vagy csoport valds vagy vélt nemzetiséghez tartozdsa, tarsadalmi
szarmazdsa, vagyoni helyzete miatt részesiil kedvez8tlenebb bandsmaédban, vagy az a rendelkezés, amely
ezen személyeket, csoportokat lényegesen nagyobb ardanyban hozza hatranyos helyzetbe mint a veliik
osszehasonlithato személyeket, csoportokat.

Teleplésiinkdn a 2021-es népszamlalds alkalmdval nem vallotta magét senki sem roma/cigany
szarmazasunak. Teleplilésiinkon nincs mélyszegénységben é16 lakdtarsunk.

Tabla: 3.1
3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
ReSZIMAEsfsatak | (Foararaazerak kizlila
crlis 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozék
az allandé népesség | az SZJA addfizeték %-aban
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2017 58,25 26,38
2018 59,39 22,04
2019 60,04 19,38
2020 58,59 19,22
2021 62,19 18,52
2022 n.a. n.a.
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Jovedelmi helyzet (%)

3.2 Foglalkoztatottsig, munkaerd-piaci integricié

A HEP 1. szdmU mellékletében elhelyezett tédblazatokba gytjtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatds eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991, évi IV.
térvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjén telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatdsaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést dsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;
Tabta:3.2.40.; 322, 8.2.3

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresék ardnya az
g allandé népességhen a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya o
(TS 033) (TS 034)
2017 341 0,52 1,82%
2018 1,55 1,09 1,32%
2019 1,05 1,68 1,37%
2020 2,09 2,41 2,25%
2021 3,70 2,40 3,05%
2022 1,60 1,28 1,44%
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Munkanélkiiliség nemek szerint

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresSk szdma korcsoportok szerint

Ev 2017 2018 2019 2020 | 2021 | 2022
Nyilvantartott dllaskeresdk
SZama osszesen
F6
odsszesen : > 2 8 A2 2
20 éves, vagy az alatti F6 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00
(TS 037) % 14,29% 0,00% 0,00% | 12,50% | 9,09% | 0,00%
p F6 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
R1-25 N (TSR % 1429% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 9,09% | 0,00%
F& 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26-30 év (TS 039) - - - - - -
% 0,00% | 2000% | 000% | 000% | 0,00% | 000%
i Fé 1,00 0,00 0,00 2,00 0,00 1,00
313 el % 14,29% | 0,00% | 000% | 2500% | 0,00% | 20,00%
’ F& 0,00 2,00 2,00 1,00 2,00 0,00
i % 0,00% | 4000% | 4000% | 12,50% | 18,18% | 0,00%
; Fo 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
41-45 év (TS 042) % 1429% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
- F& 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00
oS TS0 % 14,29% | 20,00% | 20,00% | 12,50% | 0,00% | 0,00%
’ F4 0,00 1,00 2,00 2,00 3,00 2,00
al-ah QUi % 0,00% | 20,00% | 40,00% | 2500% | 27,27% | 40,00%
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. Fé 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
56-60 év (TS 045)
% 28,57% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
61 éves, vagy afeletti (TS Fo 0,00 0,00 0,00 1,00 4,00 2,00
046) % 0,00% 0,00% 0,00% 12,50% 36,36% | 40,00%
AlldskeresGk szama (f6)
12
10
8
6
4
2
0
2017 2018 2015 2020 2021 2022

3.2.3. szdmd tabla - A 180 napndl hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresék ardnya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

N&k aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott
allaskeres6kon beliil (TS 058)

%

%

2017 28,57 50,00
2018 20,00 100,00
2019 20,00 100,00
2020 50,00 50,00
2021 54,55 33.33
2022 60,00 33,33
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b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga;
Tabla:3.2.4

180 napnal hosszab ideje dllaskeresék

2082

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség

szerint

Regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeresdk szama dsszesen

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresok
megoszlasa iskolai végzettség szerint

Ev
(TS 052)
8 dltalanosndl ] el = ; 8 dltalanosnal
Altalanos iskolai : ;
alacsonyabb végzettség (TS 035) magasabb iskolai
végzettség (TS 036) & 8 végzettség
Fo Fé % Fo % Fo %
2017 7 0 0,00% 3 42,86% 4 57,14%
2018 5 0 0,00% 1 20,00% 4 80,00%
2019 5 0 0,00% 3 60,00% 2 40,00%
2020 8 0 0,00% 2 25,00% 6 75,00%
2021 11 0 0,00% 2 18,18% 9 81,82%
2022 5 0 0,00% 2 40,00% 3 60,00%
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f5)

12

10

2017 2018

© 8 dltaldnosnal alacsonyabb

2019 2020 2021 2022

8 dltalanos 8 altaldnosnal magasabb

¢) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatisbol az elsddleges munkaerdpiacra térténéd atlépés

lehet6ségei:
Tabla:3.2.5

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztatdspolitika

Aktiv foglalkoztatas-politikai
eszkozokkel tAmogatottak szama
(TS 050)

Kozfoglalakoztatottak szama
(TS 055)

Fo

(éves atlag - f6)

2017

2018

2019

2020

2021

2022

ool |O || O

C|O|O|O(RLr ]| W

18



Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkézdkkel tdmogatottak
és korfoglalkoztatottak szama

d) a foglalkoztatdshoz valé hozzdférés esélyének mobilitdsi, informdcids és egyéb
1ényezbi; kizlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
vallalkozdsi teriiletek, helyben térségben miikédd foglalkoztatdsi programok;

Komaromban a Komaérom-Esztergom Varmegyei Kormanyhivatal Komdromi Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalya fogadja az alldskeresdket. A Kirendeltségen a munkaeré-piaci képzések
lebonyolitdasaban, a képzési lehetdségek felkutatasaban, a palyavalasztasi tevékenységben az
intézményi és piaci képzdkkel tart fenn kapcsolatokat.

A legtébb munkavéllalo a kornyezd telepiiléseken, Nagyigméndon, Komdaromban, Tatabanyan,
Gyorben dolgozik az ipari parkokban. A telepiilés az M1-es autopalya mellett fekszik kozvetlen
kapcsolatban van a 13-as szamu f6 uttal igy mind a Budapest felé elhelyezked$ mind pedig a gyori
munkahelyek kdnnyen és gyorsan megkézelithetbek.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdsbél a munkaerdpiacra valé dtmenetet
megkdnnyild programok a telepiilésen: képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik:

A fiatalok munkabol valdé tdvolmaradasat okozza a képzési id0 meghosszabbodisa, a
munkakeresés sikertelenségét kovetod ismételt tanulova valas.

A munkaligyi k6zpont meghirdette ,.nyéri didkmunka elésegitése™ elnevezésii programot, melyben
16-25 év kozotti nappali oktatds munkarendje szerint tanulé diak vehet részt. Az allam teljes,
vissza nem téritendd bérkoltség-tdmogatast biztosit a tanuldk foglalkoztatdsdhoz, biztositva
résziikre a bérminimum vagy szakképzettség esetén a garantalt bérminimum id6aranyos részét.
Fontos, hogy a didkok a képzésiik ideje alatt, nyari sziinidoben megtanuljik a munka fontossagat
és a vele jard feleldsséget.

A palyavalasztason, a megfelel6 munkahely megtaldlasan kiviil a fiatalok képzéshez,
tovabbképzéshez vald hozzaférését szintén a Komaéromi Jarasi Hivatal segiti.
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3.2.6. szamu t3blazat - Palyakezdd llaskeresdk szama
_ Nyilvantartott
Nyilvantartott < i o
o P palyakezdd allaskeresék
allaskeresdék szama skira
Ev L (TS 053)
Fé F&
2017 7 1
2018 5 0
2019 5 0
2020 8 1
2021 11 1
2022 5 0

AllaskeresGk

M

f) munkaerd-piaci integrdciot segité szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése,
szakképzéshez. felndtiképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgdltatdsokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatdsi programok:

Komarom-Esztergom Varmegyei Korményhivatal Komaromi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalya fogadja az allaskereséket. A  Kirendeltségen a munkaerd-piaci képzések
lebonyolitasaban, a képzési lehetoségek felkutatasdban, a palyavalasztasi tevékenységben az
intézményi €s piaci képzoékkel tart fenn kapcsolatokat. Helyben pedig a csalddsegité szolgélat ad
tajékoztatast az érdekldddknek .

g) mélyszegénységhen €ISk és romdk telepiilési  onkormdnyzati  sajat - fenntartdsii
intézményekben torténd foglalkoziatdsa;
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A telepiilésen nem élnek roma szarmazasi és mély szegénységben 1évé emberek. Az
atmenetileg nehéz helyzetbe keriilt emberek  foglalkoztatisat kézfoglalkoztatas
keretében biztositjuk.

h) hatranyos megkiilonbiztetés a foglalkoziatas teriiletén:

A munkaerSpiacrol valé korai kiszorulashoz leginkébb az egészségi allapottal, a
szarmazassal €s az €letkorral osszefiiggd diszkriminacid jarul hozza.

Kisigmandon a  foglalkoztatds  terilletén  nincs  tudomédsunk  hatranyos
megkilonboztetésrél. Hivatalos panasz nem érkezett az onkormanyzathoz sem az
Egyenl6 Banasmod hatésaghoz.

1) digitdlis ismeretek megszerzésének és hozzdférésének lehetdségei.

A szamitogeép haszndlatinak clsajatitasa, digitalis kompetenciak fejlesztése az altalanos
iskolaban torténik.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellitisok, aktiv koriak ellatisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolédo tamogatiasok:

A segélyezési rendszer dtalakitdsa sordn egységessé valt a szétaprozodott szocialis segélyezési
rendszer. 201S. mdrcius 1-jét6l az Atalakitist kovetéen az allam és az onkormanyzat
segélyezéssel kapcsolatos feladatai és a feleldsségi korok egyértelmiien elvdlnak, a segélyezési
rendszer atlathatobba vélik, amely igy megfeleldbben reagél a helyi, térségi problémakra, valamint
jobb lefedettséget biztosit a helyben laké raszorultak szaméra. Az dllami feleldségi kdrben
kotelezben biztositandd ellatidsok szabalyait tovabbra is a szocialis torvény tartalmazza. Ezen
ellatdsok megéllapitdsa €s folydsitdsa egységesen jarasi hataskorbe keriil, finanszirozasuk teljes
mértékben a kdzponti koltségvetésbol torténik. A kételezoen biztositandé ellatdsok jardsi szintre
emelésével elOsegitheté az orszagosan egységes jogalkalmazisi és segélyezési gyakorlat. Az
onkorményzatok altal biztositando elldtasok jogosultsagi feltételeit, Ssszegét az Snkorményzatok
allapitjak meg, ezaltal az Snkormanyzatok lehetésége né a helyi kézosség szocidlis biztonsdganak
erésitésére, a szocialis segélyek megfelelé biztositdsdra. Az ellatisok finanszirozasat az
Onkormanyzatok elsésorban sajat adobevételeikbél teremthetik meg, emellett a kézponti
koltségvetés tovabbra is tdmogatja az alacsony adoerd-képességii telepiilések szocialis
feladatainak ellatasat

3.3. 1. szdmu tablazat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszk6zok - Alldskeresék
ellatasai I.

Nyilvantartott dllaskeresdk Allaskeresési ellatasban részesiilé

szama nyilvantartott allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
£8 15-64 év kozotti £ Nyilvantartottak
i népesség %-aban o %-aban
2017 7 2,03% 2 28,57%
2018 1,51% 2 40,00%
2019 1,50% 2 40,00%
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2020 8 2,71% 2 25,00%
2021 11 3,85% 3 27,27%
2022 5 1,63% 60,00%

0

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok

pod

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresdk ellatisai Il.

S,z ocuall.ls”tan?oglatashan Foglalkoztatast helyettesitd Ellatasban részesiilé
részesilo nyilvantartott ; ; : p coiih s o
S B tamogatdsban részesitettek| nyilvantartott dllaskeresék
: allaskeres6k szama : L ¥
£ (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
ot | Nyilvantartottak fg | Nvilvéntartottak F& Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2017 1 14,29% 1 14,43% 3 42,86%
2018 0 0,00% il 10,40% 2 40,00%
2019 1 20,00% 1 20,00% 3 60,00%
2020 0 0,00% 1 7,25% 2 25,00%
2021 2 18,18% 1 9,73% 5 45,45%
2022 0 0,00% 2 36,40% 3 60,00%
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Passziv foglalkoztatds-politikiai eszkdkkel
tamogatottak szama a 15-64 év kdzotti
népesség aranyaban II. (%)

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas

Egészségkdrosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

2017

2018

2019

2020

2021

Plr|N|lw|lw]| v

2022




Eii. karosodasi és gyf. tamogatdban részesiilGk

3.4 Lakhatis, lakdshoz jutas, lakhatasi szegregicié

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakés-alloményt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem haszndlt lakéscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
koriilményeket,
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatisokat. E mellett részletezzitk a lakhatasra

fellelhetd

elégtelen

lakhatdsi

veszélyeztetett

lakhatasi

vonatkozo egyéb jellemzoket, elsésorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

Tabla 3 4.1

helyzeteket

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

s ! A kozlizemi
5 Eal A kozlizemi o 2
Epitett Epitett : e, | IVOViZvezeték-
r > 1-2 szobas | szennyvizgylijté- e
e , lakasok lakasok , iy halézatbha
Lakasallomany 3 2 lakdsok halézatbha
szama |szama 1000 g bekapcsolt
¢ %) {TSv lakasra e Bekapesolt lakasok
Ev = <
i TS 076 lakasok
B L) 077) | (tso7s) | ¢ } ) o ‘ﬁ‘; O‘;'f;"va aranya (TS
075)
db db db % % %
2017 201 0 0,00 53,73 74,13 92,54
2018 201 0 0,00 53,73 75,12 92,54
2019 200 0 0,00 53,50 76,00 93,00
2020 201 1 4,98 53,23 76,62 93,03
2021 201 0 0,00 53,23 77,61 94,53
2022 200 0 0,00 43,00 n.a. n.a.

és
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0y

Lakdsdllomany és minésége

a) bérlakas-allomany

Kisigmand Kozség Onkormdnyzata jelenleg 1 db bérlakas tulajdonosa. Az ingatlan jelenleg iires
felujitasra szorul. A lakas dsszkomfortos.
A lakas bérbeadasanak feltételér6l és a bérld személyérél a mindenkori képviselé-testiilet
hatarozattal, dont.
Telepiiléstink kozigazgatasi teriiletén hajléktalan személy nem ¢él.

3.4.2. szamu téblazat - Bérlakds és szocidlis lakas allomany opcionilis (énkormanyzati adatok)

" : Egyeb
; E gt
l::beI Ebbol elégtelen ,bbb[ lakascélra
elégtelen s ; = e elégtelen ]
= " _ Bérlakas lakhatasi Szocidlis o hasznalt
Lakasallomany lakhatasi i 2 T A : lakhatasi
e dllomany | koriilményeket | lakasdllomany | | “°'° nem
E (db) korilményeket (db) bizkasito (db) kériilményeket 5kALEall
Ev (TS 073) biztosité ; ; biztosité | . \
Y i lakdsok szama £ , ingatlanok
lakasok szama lakdsok szama
(db)
db db db db db db db
2017 201 n.a. 1 n.a. n.a n.a n.a.
2018 201 n.a 1 n.a, n.a. n.a. n.a.
2019 200 n.a 1 n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 201 n.a 1 n.a. n.a. n.a. n.a.
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2021 201 n.a. 1 n.a. n.a. n.a. n.a.

2022 200 n.a. 1 n.a. n.a. n.a. n.a.

b) szocialis lakhatas

A szocialis lakhatas biztositdsa nem indokolt, mivel majdnem minden lako sajat tulajdonu
ingatlanban lakik. Eléfordult ugyan telepiilésiink6n az eszkdzkezel6nek térténéd ingatlan
ertékesités, lakéas drverezés is, viszont minden esetben a csalad megoldotta a lakhatasi
problémat.

¢) egy€b lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

A teleptilésen nem relevansak.

d) lakhatast segit6 tamogatdsok

2015. marcius 1-t6] a normativ lakdsfenntartasi timogatds megsziint . A részorulok a
szocidlis és gyermekvédelmi ellatdsok helyi szabdlyozasardl szolo dnkormaényzati

rendelet alapjan igényelhetnek telepiilési tdmogatasként rendszeres és rendkiviili
lakhatasi tdmogatést. A tdmogatas nyujthaté természetben és pénzbeli timogatasként is.

Tabla:3.4.3
3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segitd tdmogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
: (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6

2017 51 3
2018 39 5
2019 36 2
2020 34 3
2021 75 3
2022 72 7
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Lakhatast segitd tamogatasok

e) eladdsodottsag:

Komoly probléma az eladdsodds, kiiléndsen a hatranyos helyzetli, munkajukat elveszit vagy
alacsony jovedelmi, id6s, vagy tobb gyermekes csaladok esetében. Ez a réteg veszitheti el a

lakasat,

valhat hajléktalanné leginkdbb, vagy naluk kapesoljak ki fizetés hidnyaban a

kozszolgaltatisokat. Onkormanyzatunk minden bajban 1évé embernek, csaladnak tudott segiteni
teleplilési tamogatds forméjdban. Ezt pénzbeli vagy természetbeni ellatisként nyujtottuk a
raszoruloknak. (pl.: tizifa, kdzmi fizetés atvallalasa).

/) lakhatds egyéb jellemzéi: kiilteriileteken és nem lakéivezetben elhelyezkeds lakdsok,

mindségi kozszolgdllatdsokhoz, kézmiiszolgdltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald

hozzdférés bemutatdsa

A telepiilés szempontjabol nem relevans.

3.5 Telepek, szegregiatumok helyzete

a)

b)

c)

a lelep, /szegregdtum mint lakékornyezet jellemz6i  (kiterjedtsége. fteriileti
elhelyezkedése, megkozelithetGsége, u kbzosségi kizlekedés, és a munkdba jutds egyéb
lehetdségei, lakdsdllomdnydnak dllapota, kizmitelldtotisdga, kizszolgdltatdsokhoz valé
hozzdférés lehetdségei, egyéb kirnyezet-egészségiigyi jellemzdi);

A telepiilés szempontjibél nem relevins

a telepen, /szegregdtumokban élGk dltaldnos jellemzéi és tdrsadalmi problémdk
szempontjabdl f5bb mutatdi: életkori megoszlds. iskolai végzettség, foglalkoztatottsdgi
helyzet, segélyezettek, hdtrdanyos, halmozottan hdtranyos helyzetii gyermekek ardnya;;

A telepiilés szempontjabol nem relevans

a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti  dtrendezddésének
Jolyamatai.

d) A telepiilés szempontjabol nem relevans
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3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

A telepiilésen egy korzeti haziorvosi szolgalat és egy korzeti védéndi szolgalat mikadik.

A haziorvosi szolgélat kézpontja Kisigmand, de Csép és Csém kozségek lakosait is ellatja.

A korzeti védéndi szolgalat ugyan ezen telepiilések lakosait l4tja el.

A szakorvosi jarobeteg elldtds Komaromban a szakrendel6ben és Szényben a Selye Janos
Korhdzban elérhet, mig a Fekvd beteg ellatds a Tatabanyai Szent Borbala Korhizban

biztositott.
3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
Felndttek
3 Csak < A
= felndttek A hazi Kézgydgyellatési | Apolasi dij,
ermekek L 5 ; . i 2 ij :
gyrészéree részére gyermekorvosok | Gydgyszertarak és 'gazzl"i"“}fa' tgﬁ';y:toa’gggn
szervezett altal ellatott | fickgyogyszertarak| " £l ezo_k, i g' 5
szervezett L i > ; szama (alanyi és | részesitettek
e i haziorvosi szolgalatok szama 7 s
gv | haziorvosi o . normativ alapon |  évi atlagos
5 szolgaltatasok szama (TS 110) kiad .
szolgalatok 2 iadott) szama (TS
. sZzama (TS 108) T5 133
szama (TS 106) (5 133) 135)
(TS 107)
db db db db Fo F&
2017 1 0 0 0 10 1,61
2018 1 0 0 0 10 2,33
2019 1 0 0 0 1,00
2020 1 0 0 0 0,25
2021 1 0 0 0 0,00
2022 i 0 0 0 10 0,00
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Egészségligyi ellatas

b) prevenciés ¢és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlrésekhez) vald hozzaférés

Kiilonboz6 sziirések lebonyolitdsdra az dnkorményzat az épiileteit és az aramvételi helyeket
valamint a villamos aramot téritésmentesen bocsajtja a sziirést végzdk rendelkezésére.

c) fejlesztd €s rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés
A teleplilés szempontjabdl nem relevans

d) kdzetkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
A teleptilés szempontjabol nem relevans

¢) sportprogramokhoz valo hozzaférés
A teleplilés flives sportpalyaja ¢s a szabadiddpark aszfalt palyaja hat funkcidval valamint a
koztéri fitneszpark a nap 24 6rdjaban téritésmentesen a sportolni vagyok rendelkezésére all.

J) személyes gondoskodast nyjté szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A személyes gondoskodast nyujto szociélis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést az Onkorményzat
a Nagyigmand és Kornyéke Kozoktatdsi és Szocialis tarsulds Gtjan biztositja a lakossag részére
g)  drogprevencios szolgaltatasok;

A telepiilés szempontjabdl nem relevéns

h) hatranyos megkilonboztetés, az egyenld banasmoéd kovetelményének megsértése a
szolgéltatasok nyujtasakor;

A szolgaltatisok nyujtasakor hatranyos megkiildnboztetésre nem érkezett jelzés, az egyenld
banasmod kovetelményének megsértése nem fordult elé.
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i)  elényben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatisok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

A szakellatast igénybe vevOk szamara, az a szolgaltatashoz valo eljutasban szeretnénk segitséget
nyujtani.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

A kozOsségi élet szinterei sokrétliek, ilyenek a lakokdzosségek, a munkahelyek,
dnkormanyzati intézmények, a templomok, a civil szervezetek.

A miivel6désre, kikapcsolodasra a telepiilési és civil rendezvények lebonyolitasira a
sportpalya, szabadidépark a Faluhdz , a Magtar €s a konyvtar ad lehet§séget.
Programjainkat a lakossagi igényekre és a civil szervezetek kezdeményezéseire tekintettel
alakitjuk. Mindig nagy hangsulyt kap az évente egy alkalommal megrendezett falunap, és a
mindenki karacsonya.

3.7.1. szamd tablazat - Intézményi elldtottsag (2020)
Tornateremmel, fxrs s
i , A telepiilési o e
tornaszobaval ellatott E 3 KézmiivelGdési
i = Sportcsarnok, konyvtarak S
koznevelési " ¥ g it intézmények
3 N . sportpalya léte kikolcsonzott )
intézmeények szama (TS 103 BRIk el szama
(intézmény székhelye gy EgTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
n.a. van 84 2
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b)  kozOsségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;
A teleplilés szempontjabdl nem relevans
c)  helyi kozdsségi szolidaritds megnyilvanuldsai:

Tamogatasok nyujtasaval igyeksziink enyhiteni a hatranyos helyzetli csaldadok
mindennapjain. A szolidaritas és felel6sség mind magdnemberekben, mind a miik&dd
gazdasagi szervezetekben jelen van. Jellemzden felajanlasok, onkéntes munkaban
nyilvanul meg. Ez a jelenség karacsony kozeledtével erdsddik fel, december hénapban
joval magasabb az ajandékozas késztetése. Az Snkormanyzat a szocialis

d)  ahelyben €16 nemzetisegek kulturalis soksziniiségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésenek lehetoségei:

A teleplilés szempontjabol nem relevéans

e)  helyi lakossagi onszervezddeések.

A telepiilés szempontjabdl nem relevans

3.8 A roma nemzetiségi Onkorminyzat célesoportokkal Kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormsnyzattal
A telepiilés szempontjabdl nem relevans

3.9 Kivetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A mélyszegénységben €10k €s a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsgélata soran telepiiléstinksn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A telepiilés szempontjabol nem relevans

A telepiilés szempontjabdl nem relevans

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlisége, gyermekszegénység —|

4.1 A gyermekek helyzetének Altalinos jellemzdi gyermekek szima, arinya, életkori
megoszlasa, demograifiai trendek

A helyl ellatorendszer (Onkormanyzati és tarsulas keretében) kiilonféle tamogatésokkal és
szolgaltatasokkal segiti a csaladot a gyermek nevelésében, megfeleld tdmogatdsok és
szolgaltatasok nyujtasaval védelmet biztosit. A helyi rendszer tovabbi jellemzéje, hogy a
veszélyeztetettség megeldzését szolgalja. A megel6z6 tevékenység a kdznevelési, egészségligyi,
szocialis, kézmiivelodési €s sport intézményhalozaton keresztiil valosul meg, és az egyes dgazatok
egylittmikddésén alapul. Kisigmand telepiilésen igy a gyermekvédelmi alapellatasok kiépiiltek, a
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preventiv gyermekvédelem a gyermekekkel foglalkozé intézményben és szakmai programban

jelen van.

A gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden dgazatra kiterjedd intézkedéseket igényel. Az
egyes reszteriileteken a foglalkoztatds, az oktatds, a lakdsiigy, az egészségligy, a szocialis és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgdltatisok egymassal dsszhangban 4ll6 és egymasra épiild
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziilletésének pillanatatél segitenek az
esclyek javitdsaban. A szegénységben vagy szegénység kockazataval él6 gyermekek sajatos
csoportjat alkotjak a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket neveld csalddok helyzete az

atlagosnal sokkal nehezebb, kiilondsen a halmozottan sériilt gyermeket neveld csaladok esetében.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbol)
Az allandé
népességhdl a
£8 megfelelo'
korcsoportu
i i ndk és ferfiak
orcsopor aranya (%)
iy Ferfiak| N&k
Férfiak | N6k (TS 003) (TS (TS
005) | 007)
Fé FS Fé % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 275 | 249 524 | 52,48% | 47,52%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 12 2,29%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 43 33 76 8,21% | 6,30%
-17 é férfi 3 S015; n6k T ] S
15-17 éves (férfiak TS 014, araonly;l)T 5;n6k TS 016, aranya T g q . 0,95% | 0,19%

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hitrinyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossiggal ¢16 gyermekek jellemzéi,

egészségiigyi, szocidlis, lakhatdsi helyzete;

A veszélyeztetettséget a jelzbrendszer széleskorl, minden jelzérendszeri

tag

bevonaséval kell meghatérozni. A veszélyeztetettség helyzetének felismerése gyakran az
egylittmikodésre kotelezett szakemberek hidnyos jelzései miatt maradnak rejtve. A
rendelet szerint definidlt veszélyeztetettség — magatartas, mulasztas vagy koriilmény
kovetkeztében kialakult 4llapot - gyakran igen nehezen felismerhetd helyzetekbdl
adodik. A latencia okai kozott szerepel, hogy a sértett gyermek gyakran nem tudja, hova
fordulhat segitségért, illetve a béantalmazott gyermek és csalddja nem keriil a
gyermekvédelmi rendszer latokorébe, nem keriil kapcsolatba olyan szakemberekkel,
akik a bantalmazas gyanujara felfigyelhetnének

A gyermekek veszélyeztetettségét az alabbiakban felsoroltak okozzak:

Szocialis helyzet: A szocidlis helyzetbdl adodo veszélyeztetettség a gyermekek tébb
mint a felét foglalta magaba.

A csalad szétesése: Ez a veszélyeztetési ok gyakran parosul a szocialis helyzet
romlasaval €s a gyermek mentdlis allapotdnak sériilésével. A csaldd szétesésének
leggyakoribb oka, a véilds a gyermek szdméra veszteség. Az elfojtott érzelmek a
személyiségfejlédésben rendellenességeket, zavarokat eredményezhetnek.
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A nevelés, gondozés, térédés, szeretet hidnya: Az elhanyagolds is bantalmazas
(egészségligyi-, oktatdsi elhanyagolds, a gyermek magéra hagydsa, elhagyisa). A
gyanujelek, tiinetek jelentkezhetnek testi, viselkedésbeli és érzelmi szinteken is.

Sulyos betegség a csaladban: A betegség vonatkozhat sziildre, nagysziilore és testvérre
is. A csaladtagok hosszi vagy sulyos betegsége, az egészségtelen életmdd, tartésan
rossz lakhatasi koriilmények a gyermek testi fejlodését és egészségét is veszélyeztetik.
gyermek szdmara problémat okozhat a hosszan tartd, vagy sulyos betegséggel vald
szembesiilés, a normalistél eltérd élethelyzetben vald folyamatos | tartozkodas”.

A csalad életmddja: A csaladi élet stlyosabb veszélyeztetd artalmait jelenti a devidns
viselkedési formak jelenléte a csalad hétkdznapjaiban: alkoholizmus, brutalitds, biinézé
csaladi kérnyezet.

A gyermek mentalis allapota, személyiségzavara: A gyakorlatban is érzékelhetd a
mentélisan sériilt gyermekek szamanak novekedése. Az okok kozott a csaladi nevelds
jellemzé hibai - kovetkezetlenség, szigor és kényeztetés eltulzasa, kovetelések hianya a
gyermek fel€, vagy ellenkezé esetben: a gyermek képességeit meghaladd, magas mérce
allitasa, az ellendérzés, odafigyelés hidnya — tapasztalhatéak. Gyakran taldlkozunk az
idegrendszeri betegségiik miatt rendszeresen gydgyszert fogyasztd kisgyermekekkel.
Bantalmazas: Jelei sokszor nem egyértelmiiek. Neheziti a helyzetet, hogy a testi jelek
hidnya nem zarja ki a bantalmazds lehetéségét (szexualis-, verbalis bantalmazis nehezen
felismerhetd).

Teleptiléstinkdn 2021. éta nem volt védelembe vett illetve veszélyeztett kiskort személy

Vé(;:!:n?ei::tstz::;iom Veszélyeztetett kiskord
Ev (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

i F6
2017 0 —
2018 n.a.
2019 0 .
2020 5 :
2021 0 "
2022 0 ;
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskort (f5)

- O

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Védelembe vett kiskort Veszélyezietett kiskort

b.) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag megallapitaséanak célja annak
igazoldsa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult a gyermekvédelmi torvényben
meghatarozott gyermekétkeztetés normativ kedvezményének, valamint az évente két
alkalommal nyujtott pénzbeli tamogatasanak igénybevételére. A jogosultsag feltételeit a
Gyvt. és a gyamhatdsdgokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljardsrol szolé
149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet hatirozza meg. A jogosultsag megallapitasa soran sor
kertll a jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgélatira is. A gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szdméanak folyamatos és jelentds csdkkenése hatterében a minimalbér, ezzel
egylitt a kisjévedelmek minimalis mértékii emelkedése ¢s a jovedelemhatar megéllapitasa
alapjaul szolgald szocialis vetitési alap 6sszegének valtozatlanul

2018 2
2019 2
2020 2
2021 2
2022 0
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Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama
3
2
2
1
i
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022

c) a gyermek jogdn jiré helyi juttatisokban részesiilék helyzete;

A helyi timogatdsi rendszerben kifejezetten gyermek jogan jaré ellatds az ujsziléttek
tamogatasa. Ez a tdmogatasi forma alanyi jogon adhaté azon kisigmandi csaladnak, aki a
szocialis rendeletben foglalt feltételeknek megfelel.

Bar az arvaellatds nem tartozik az Onkorményzati tdmogatasok kérébe, fontos anyagi
tamogatast jelenthet valamelyik sziil elhaldlozasat kovetden kialakulé csaladi helyzetben.
Arvaellatasra az a gyermek jogosult, akinek sziil6je dregségi nyugdijasként halt meg, vagy
rendelkezett a haldla idépontjaban betdltétt életkorra elsirt mértékii szolgalati idével. (Ettol
a kovetelménytdl a baleseti rvaelldtas tér el, amely halalos tizemi baleset vagy foglalkozasi
megbetegedés esetén az elhunyt sziild szolgalati idejére tekintet nélkiil megallapithato). Ha
a kell6 mértékii szolgalati idével a szill6 nem rendelkezett, kivételes méltanyossagbdl
allapithato meg az arvaellatds. Az arvaellatds tizenhat éves korig alanyi jogon jar, azaz
fuggetlentl attol, hogy az arva folytat-e tanulméanyokat. A tizenhatodik életév betdltését
kovetben az arvaellatds akkor folyosithatd, ha a gyermek nappali rendszeri oktatas
keretében iskolaban, szakképzd intézményben vagy felsdoktatdsi intézményben nappali
képzésben vesz részt. Ez esetben az arvaellatds a tanulmanyok idétartamara, legfeljebb
azonban a huszonstodik €letév betdltéséig jar. A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo
1997. évi LXXXI. torvény végrehajtasarol szold 168/1997. (X.6.) Korm. rendeletnek az
egysziilés csaladok életkdriilményeinek javitasa érdekében torténd médositasardl sz6lo
257/2021. (V.19.) Korm. rendelet 2.§-a szerint 2022. januér 1-jétd] az arvaellats legkisebb
osszege 50.000 forint havonta.

4.1.3. szam tablazat - Arvaelldtas

Ev

Arvaelldtasban részesiild | Arvaellatisban részesiild | Arvaellatasban

férfiak szama (f6) nok szama (f6) részesul6k
(TS 065) (TS 066) Osszesen
FG F& Fé
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2017 2 5
2018 2 5
2019 3 2 5
2020 3 1 4
2021 3 0 3
2022 n.a. n.a. =
Arvaelldtasban részesiilék szima
O
5
4
3
2
1
{} i
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Arvaeliitasban részesiiis Arvanliatishan részesild  Arvaellitéshan
férfiak szima (fG) ndk szama {f6) részesilok osszesen
(1S 065 {15 Co6)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzéi

A természetbeni ellatasként biztositott étkeztetés célja a gyermek életkoranak megfeleld
taplalkozas eldsegitése a gyermeket gondozo sziild, trvényes képviseld vagy nevelésbe vett
gyermek esetén a gyermek ellatasat biztositd neveldsziilé, gyermekotthon vezetdje, illetve
az Szt. hatdlya ald tartozd dpolast, gondozést nyUjté intézmény vezetdje kérelmére. Az
intézményi gyermekétkeztetés minden koznevelési intézményben biztositott. Ingyenesen
biztositott az intézményi gyermekétkeztetés

a) a bolesddei ellatisban vagy dvodai nevelésben részesiild gyermek szdmara, ha
% rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

* tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €1, amelyben tartdsan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

% olyan csalddban €l, amelyben harom vagy t6bb gyermeket nevelnek,

% olyan csaladban €l, amelyben a sziilé nyilatkozata alapjan az egy fére juté havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kételezd legkisebb munkabér személyi jévedelem- adéval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett Osszegének 130
szézalékat vagy

% nevelésbe vették;
b) az 1-8. évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vev$ tanulo szaméra, ha

& rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy
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& nevelésbe vették;

¢) azon a) €s b) €letkor, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiils gyermek
szamara. akit fogyatékos gyermekek szdmaéra nappali ellatast nyGjto, sz Szt. hatalya ala
tartozo fogyatékosok nappali intézményében helyeztek el;

d) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszer( iskolai oktatdsban részt vevd tanuld szdmara,

ha

& nevelésbe vettck, vagy

& utdogondozoi ellatasban részesiil

b)

d)

Az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij 50%-os normativ
kedvezményével kell biztositani & az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszer(i iskolai
oktatisban részt vevd tanulé szdmdra, ha rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesill; & az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatasban
részt vevo tanuld szamdra, ha olyan csalddban €1, amelyben hdrom vagy tobb gyermeket
nevelnek, feltéve, hogy a tanul6 nem részesil ingyenes intézményi
gyermekétkeztetésben; & a fenti a), b) és d) pont szerinti életkoru, tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermek szdmdra, feltéve, hogy a gyermek nem részesiil ingyenes
intézményi gyermekétkeztetésben. Az intézményi gyermekétkeztetés tamogatisa
komoly segitséget jelent a hatrdnyos helyzetd, alacsony jévedelmii csaladok esetében,
ahol a gyermekek ¢életkornak megfelelé egészséges taplalkozdsa mas formaban nem
lenne biztositott. Sajnos még mindig vannak gyermekek, akik kiszorulnak ebbél a tipusu
ellatasbol, egészen egyszerlien azért, mert nem veszik igénybe magit az intézményi
ellatast (pl. 3 év alatti gyermekek, akik nem jarnak bélcsédébe). Az iskolai sziinetek
idészakara mara megoldast jelent a sziinidei gyermekétkeztetés. A Gyvt. alapjan az
Onkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziil, torvényes képvisels
kérelmére a déli meleg f6étkezést a hatranyos helyzetli gyermek és a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, halmozottan hatranyos helyzeti gyermek
részére ingyenesen biztositia és annak a helyben torténd elfogyasztasanak
megszervezeésérol gondoskodik. Ha a helyben torténd elfogyasztasra nincs lehetéség, igy
kiilondsen erre alkalmas helyiség hidnya esetén, a sziinidei gyermekétkeztetés az étel
elvitelével vagy a gyermek szamdra torténd kiszallitdsdval is biztosithatd. Minden évben
az Ovodaban a legmagasabb az ingyenes étkezésben részt vevék szama. Ennek oka
feltehetéen az, hogy tobb jogeim biztositja az igénybevétel lehetdségét.

magyar allampolgarsdggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;

allampolgarsaggal rendelkez6, illetve magyar &llampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrél visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemz6i.

4.2 Szegregalt, telepszerii lak6kérnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége
A teleptilés szempontjabdl nem relevans

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hétrinyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatisokhoz valé hozzaférése

A Motv. rendelkezése értelmében az egészségligyi alapellatds, a szocidlis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltatdsok és ellatasok a helyi 6nkorményzat feladata. A kozszolgaltatasok
alapvetd fontossagiiak az egyenlétlenségek és a tarsadalmi kirekesztés lekiizdése, az egyenld
bandsmod garantdlasa, valamint a tarsadalmi, gazdasagi demografiai és kornyezeti kihivasok
kezelése €rdekében. A szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés egyenlbtlenségeinek beazonosithatd
meghatdrozoi gyakorlatilag azonosak a tdrsadalomban jelenlévd barmely rétegzddésképz

37



dimenzioval. A lakohely adottsagai, a jovedelem nagysdga, az iskolazottsig €s a foglalkoztatas
mellett, az cletkor és a fizikai abilitds is befolydsolja a hozzaférést, vagy éppen annak
akadalyozottsagat. A gyermekek esetében kiilondsen fontos a kézszolgaltatasokhoz, azon beliil is
elsdsorban az oktatasi-, egészségiigyi- €s szocialis szolgaltatasokhoz vald akadalytalan és egyenld
hozzaférés, miutan ennek a korcsoportnak a sériilékenysége az egyik legmagasabb kockéazata a
tarsadalomban. Radadasul a jo mindségli, megfelelé szolgaltatisokhoz valé hozzaférés
gyermekkorban hatékonyan cs6kkentheti a felnéttkori hatranyok kialakuldsanak valdszintségét.

a) védoéndi ellatds jellemz6i (pl. a védoénd altal ellatott telepiilések szdma, egy védondre

jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

A védondi szolgalat alapvetd célja az egészségiigyi alapellatds részeként a csaladok
egészségeének megdrzésére, segitésére irdnyuld preventiv tevékenység, valamint a
betegség kialakuldsanak, az egészségromlasnak a megel6zése érdekében végzett
egészségnevelés. A védond és az altala gondozottak kapcsolata a kilesonds bizalmon és
elfogadason alapul. A kezdetektél kialakitott csaladgondozasi alapelvekre éptilve a
védéné ma is a csaladok otthonaban, a tandcsadékban, és kozdsségi programok
részeként biztositja a lakossag alapellatisat a nemzet gyarapodasa és a tudatlansag elleni
kiizdelem érdekében, a népegészségiigyi feladatokban valé aktiv kozvetlen részvétellel.
A véddné rendszeres személyes kapcsolatot tart a csalddokkal, amelynek sorén az
egyéni sziikségleteknek megfeleléen kiillsnb6z8 élethelyzeteikben, problémaikban
egészségligyi, szocidlis, mentalhigiénés tandcsot ad, korszer(, szakmailag megalapozott
ismeretterjesztést, életmod-valtoztatdst végez. A fSiskolai végzettségli védénsi hivatas
gyakorloi komplex, preventiv, csalddgondozasi szolgéltatast biztositanak hazankban.
Bar a védénOk onalldan latjak el szakmai tevékenységiiket, rendszeresen kapcsolatot
tartanak az egészségiigyi, gyermekjoléti, koznevelési és szocialis ellatérendszer
szakembereivel és a karitativ szervezetekkel, napi szinten kovetik és kozvetitik a
csaladtamogatési rendszer elemeit. A védéndk az egészségiigyi ellatds tobb szintjén
latnak el feladatot. Az alapellatasban a teriileti védéndk, iskolavédénék dolgoznak, a
korhazi védéndk jellemzoen a sziilészeti és az Gjsziiltt osztdlyokon dolgoznak. A
korményhivatalok keretei kozgtt miikddik a Csaladvédelmi Szolgalat. Ezek a védéndk a
magzati €let védelmében a valsaghelyzetben 1évé gyermeket vard ndknek és lehetbleg a
parjuknak is adnak tandcsot. Az anyatejgy(ijtd allomésokon dolgozé védéndk részt
vesznek az anyatejet adé é€s kapd édesanyak higiénés és életmdd-tajékoztatasaban.
Kisigmand Kozség Onkorményzata a kozigazgatasi teriiletén egy korzeti védénoi
korzetet alakitott ki Kisigméand, Csép, Csém kézségekre kihato ellatési kotelezettséggel.
A teriileti védéndk 2023, julius elsejétél mar nem az 6nkorményzat alkalmazottai. Az
onalld védondi

4.3.1. szamu tablazat — Véddndi allashelyek szama
Betsltott védandi e -
; e’o tott vedqnm 0-3 év kzbiti Atlag ]
allashelyek szama srnalieksting gyermekszam
Ev (TS 109) By védénénként
db F6 FS
2017 0 n.a -
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2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a &
2021 n.a n.a. -
2022 1 n.a. -
|
Véddndi allashelyek (db)

1

1

1

1

0 ¥

0

0 - : :

2017 2018 2019 2020 2021 2022

b) gyermekorvosi ellatds jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatishoz val6 hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok széma)
A telepiilésen nem miikodik gyermek haziorvosi korzet csak vegyes.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Felndttek és Csak
r felndttek A hazi T
gye’ mf:kek e’no'fte azi Felntt hazi
részére részére gyermekorvosok | Gyermekorvos Siios Attal
szervezett szervezett altal ellatott altal ellatott :
i ; v ; ; ellatott
: haziorvosi haziorvosi szolgalatok gyerekek
Ev : i 5 s gyerekek
szolgalatok |szolgaltatasok szama szama coding
szama szama (TS 108)
(TS 107) (TS 106)
db db db F6 Fo
2017 n.a n.a.
2018 n.a n.a.
2019 1 0 0 n.a n.a.
2020 1 0 0 n.a n.a
2021 1 0 0 n.a n.a.
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Orvosi ellatasok

aye

¢) 0-7 éves kortak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) ellatdsi igényeire (pl. korai

Az

fejlesztésre, rehabiliticiéra) vonatkozé adatok

Nkntv. azzal keriilt elfogadasra, hogy deklardlta, hogy a nemzeti koznevelés
biztositdsaban az elsddleges feleldsség az allamot terheli. Az Nkntv. 74. § (1) bekezdése
€s 95. § (2) bekezdése alapjan 2013. januar 1. napjatol az allam gondoskodik - az 6vodai
nevelés, a nemzetiséghez tartozok Ovodai nevelése, a tobbi gyermekkel egylitt
nevelhetd, sajatos nevelési igényl gyermekek 6vodai nevelése kivételével - a
koznevelési alapfeladatok elldtdsarol. A gyermekek egészségi éllapotanak javitasa
kiemelt célkitiizése minden szocidlis és egészségiigyi ellatd rendszerrel rendelkezd
orszdgnak. A 0-7 éves korosztily egészséges fejlédésében - az életkornak megfeleld
testi (fizikalis, szomatikus), mentalis (érzelmi, szocidlis) és értelmi- nyelvi fejlédésben -
kiemelt jelent6sége van a legkorabbi életszakasznak, a csecsemd és kisdedkornak. A
megfeleld testi, mentalis, értelmi fejlédés a sikeres iskolakezdés és iskolai teljesitmény
elofeltétele, meghatérozdja. Az iskolai teljesitmény késébbi tarsadalmi statuszt
meghataroz0 szerepe bizonyitott. A 0-7 éves korosztaly egészségi allapota és az azt
befolyasold életmddja killondsen nagy jelentGségii, mert a felndtt népesség egészségi
allapota (fizikai €s lelki teherbiro, teljesitd képessége) nagyrészt ebben az életkorban
alapozodik meg. A gyermekkor a legjobb idészak az egészséges fejlédés tamogatéasara,
ebben a korban a leghatékonyabbak az egészséget fejlesztd és prevencids programok

d)  gyermekjoléti  alapellatasok.  Biztos  Kezdet  Gyverekhdz,  Tanoda,
gyermekszegényseget csokkentd specialis szolgaltatasok:
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Onkormanyzatunk a gyermekjoéti alapellatasokat a Komdaromi-Tampont Csalad-és
gyermekjoléti Intézmény Utjan biztositja. Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, egyéb
gyermekszegénységet csokkentd specialis szolgaltatés a telepiilésen nincs.

¢) gyermekek napkozbeni ellatasai. bolesddei ellatas;

A Gyvt. 41.§-a értelmében a gyermekek napkozbeni cllatasaként az életkornak megfeleld
nappali felligyeletet, gondozast, nevelést, foglalkoztatast és étkeztetést kell megszervezni
azon gyermekek szamara, akiknek sziilei, torvényes képviseldi munkavégzésiik - ideértve a
gyermekgondozasi dij, a gyermekgondozast segit$ ellatds és a gyermeknevelési timogatas
folyésitasa melletti munkavégzést is -, munkaerd-piaci részvételt elSsegits programban,
képzésben valé részvételiik, nappali rendszeri iskolai oktatdsban, a nappali oktatas
munkarendje szerint szervezett felndttoktatasban, felsSoktatési intézményben nappali
képzésben vald részvételilk, betegségiik vagy egyéb ok miatt napkozbeni ellatasukrol
gondoskodni nem tudnak. A napkozbeni ellatds keretében biztositott szolgéltatéasok
id6tartama lehetdleg a sziilé, torvényes képviselé munkaidejéhez igazodik. A gyermekek
napkdzbeni ellatasat kiilndsen az olyan gyermek szamara kell biztositani, akinek fejlédése
érdekében éllandé napkézbeni ellatisra van sziiksége, akit egyediilallo vagy idéskoru
személy nevel, akinek a sziiléje, torvényes képviseldje szocidlis helyzete miatt az ellatasardl
nem tud gondoskodni. A gyermekek napkdzbeni ellatdsanak formai - a gyermekek
¢letkoranak megfeleléen - a bolcsddei ellatds, a napkdzbeni gyermekfeliigyelet és az
alternativ napkdzbeni ellatds. Kisigmandon nem mukddik bolesdde, eddig igény sem volt ra.

4.3.3. a.) szamu tablazat - BolcsGdék és bélcsédébe beiratott gyermekek
szama
Miikédd, dnkormanyzati Onkorményzati bélcsédébe
¢ bolcsddei féréhelyek szama beirt gyerekek szama
v
db Fo
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a n.a.
2022 n.a. n.a.
4.3.3. b.) szam tébldzat - Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama
Mikodé | Munkahelyi| Miikodd Csaladi Mikddo Mini Miikéd8 | BélcsGdébe
munkahelyi | bolcsGdébe | csaladi | bolcsGdébe mini bolcsédébe | (osszes) (Osszes)
e bolcsédei beirt bolcsodei beirt bolcsédei beirt bolcsddei beirt
féréhelyek | gyerekek |férShelyek| gyerekek |férShelyek| gyerekek féréhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szdma (TS | szdma (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
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db ] db Fé db . Fé db Fo
2017 0
2018 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hitranyos helyzet(i 6vodds gyermekek
> Hatra 55 hal A5 ;
Ovodadba beirt atra’ny?s e mozo}tan Hatranyos es halmozottan
; hatranyos helyzeti R g :
gyermekek szama | , , . hatranyos helyzet(d évodas
; . . . | ovodas gyermekek szdma
(gyogypedagogiai h e A gyermekek
: ; -- (gyégypedagogiai : e
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az dvodas
(TS 087) 092?" gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2017 n.a.
2018 n.a.
2015 0 0 n.a.
2020 0 0 n.a.
2021 0 0 n.a.
2022 n.a. n.a n.a.

/) gyermekvédelem;

A gyermekek fiatal korukbol eredendden sériilékenyebbek, ezért a jogrendszer szdmos
eszkdzzel gondoskodik fejlodésiik és jolétik megfeleld kereteirdl. Magyarorszag
Alaptorvénye kimondja, hogy minden gyermeknek joga van a megfelel testi, szellemi
¢s erkolesi fejléddéséhez szikséges védelemhez és gondoskodashoz. Idealis esetben a
gyermekek ezt sajat, vér szerinti csaladjukban kapjak meg. A gyermekvédelemben az
allam, civil szervezetek és egyhazak is részt véllalnak, és kiemelten fontos szerepiik van
az oktatasi €s egészségiigyi intézményeknek. A gyermekvédelem célja, hogy a gyermek
megfeleld fizikai, szocialis és pszicholdgiai kdrnyezetben néjon fel, és ehhez a célhoz a
jogszabalyok kiilonféle intézkedéseket, szolgaltatasokat, hatésagokat rendelnek. Mivel a
gyermekek alapvetden a sajat, vér szerinti csaladjukban nevelkedve fejlddnek
legjobban, lehetéség szerint mindig torekedni kell a csalddban valé megtartasukra. Ha
erre valami miatt nincs lehetéség, vagy a gyermeket sajat érdekei védelmében ki kell
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onnan emelni, akkor a mihamarabbi visszahelyezés vagy egy masik csalddban vald
elhelyezés az intézkedés célja. A gyermekvédelmi ellatasok fGszerepldje Kisigmand
kozségben a Komaromi-Tampont Csalad-és gyermekjoléti Intézmény .

g) krizishelyzetben igénybe vehett szolgaltatasok;

A krizis sz0 jelentése valsdg, fordulat, fordulépont. Hétkdznapi értelemben egy
traumatikus, stresszel teli véltozast értlink rajta. Altaldban olyan helyzetek idézik elé,
melyekhez nem tudunk alkalmazkodni. nem mikddnek a meglévdé problémamegoldd
készségeink, €s elkeriilni sem lehet azokat. Fontos azonban kiemelniink, hogy a
krizishelyzet egyben egyfajta lehetdségként is szolgalhat, ugyanis 6szténdz a valtozasra, az
aktualisan nyomaszto és fesziiltséggel teli életeseménynek ezaltal hosszu tidvon pozitiv
hozadéka is lehet. Csaladi krizisrél akkor beszéliink, amikor az addig megszokott rend
kiilsé vagy belsd hatasra felborul, és ezzel kényszer(i valtozast idéz eld a csalad életében. A
csaladra, mint a rendszerekre altalaban, jellemz6 egyfajta allandosagra valo térekvés, igy a
valtozas konnyen kibillentheti viszonylagos egyensulyi helyzetébél. Eppen ezért rendkiviil
fontos azoknak a segitd, timogatd szolgaltatdsoknak a megléte, amelyek egy-egy krizis
helyzetben képesek atsegiteni a csalddokat vagy az egyént a kialakult helyzeten.
Krizishelyzet esetén az 6nkormanyzat csaladsegito, ill. gyermekjoléti szolgalatdhoz lehet
fordulni, mely biztositja a szikséges informdacidt, ill. segitséget (anyaotthonok
elérhetdsége, helyettes sziild elérhetdségérol stb.)

A Gyermekvédd Hivoszam krizishelyzetben éjjel-nappal miiksdtetett telefonvonal (06-80-
212- 021) miikodtetGje: a Szocialis €s Gyermekvédelmi Foigazgatosag. A szolgaltatas célja
barmilyen, a gyermek vagy felndtt veszélyeztetettségét jelz6 hivasra torténd szakszert,
hatékony €s idobeni reagdlas biztositasa ¢és elOsegitése, fiiggetleniil a jelzést tevd
személyétol €s annak jelzési kotelezettségétdl

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidés ¢és sziinidés programokhoz valé
hozzaférés;

A nevelési-oktatdsi intézmények muUkodésérdl és a  koznevelési  intézmények
névhasznalatarél szolo 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 128.§ (1)-(3) bekezdései
értelmében a teljes korli egészségfejlesztés célja, hogy a nevelési-oktatasi intézményben
eltoltdtt iddben minden gyermek részesiiljon a teljes testi-lelki-szellemi jollétét,
egeszsegét, egészségi dllapotat hatékonyan fejlesztd, a nevelési-oktatédsi intézmény
mindennapjaiban rendszerszeriien mikodd egészségfejlesztd tevékenységekben. A
nevelési-oktatdsi intézmény altal miikodtetett teljes kor(i egészségfejlesztés olyan
folyamat, amelynek eredményeképpen a pedagdgusok a nevelési-oktatasi intézményben
végzett tevékenységet, a helyi pedagodgiai programot és szervezeti miikodést, a
gyermek, a tanuld €s a sziild részvételét a nevelési-oktatasi intézmény életében ugy
befolyasoljak, hogy az a gyermek, a tanulé egészségi éllapotanak kedvezd iranyd
valtozasat idézze el6. A nevelési-oktatasi intézmény mindennapos miikédésében
kiemelt figyelmet kell forditani a gyermek, a tanuld egészséghez, biztonsighoz vald
jogai alapjan a teljes kori egészségfejlesztéssel Osszefiiggs feladatokra, amelyek
kiilonosen az egészséges taplalkozasra nevelés, az egészségfejlesztési kritériumoknak
megfeleld mindennapos testnevelés és az azt kiegészitd egyéb testmozgés, iskolai
sporttevékenység, a lelki egészséget fejlesztd pedagdgiai modszerek és a miivészetek
alkalmazasaval a tanulasi eredményesség €s a tarsas kapcsolati készségek fejlesztése, a
lemorzsolddas csokkentése, a viselkedési fliggdségek, a szenvedélybetegségekhez
vezetd szerfogyasztas, a bantalmazas és iskolai erdszak megel6zése, az egészséget
tamogaté ismeretek €s készségek fejlesztése teriiletére terjednek ki. Kisigmandon a
flives labdarigd pélya, 6 funkcids aszfaltozott kézilabda palya kiiltéri fittneszgépek
allnak a nap 24 6réjaban a sportolni vagyok rendelkezésére.,
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i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermeketkeztetés helyi jellemz6i mér bemutatasra keriiltek a helyzetelemzés egy
korabbi alfejezetében.

J) eltérd kultaraju, vagy a hatranyos és nem hitrinyos helyzetii gyermekcsoportok
kozotti programok;

A telepiilésen nincs ilyen paraméterek szerinti programszervezés. Nincs elkiilénités és
megkiilonboztetés. Egyenldé banasmod, egyenld jogok és esélyek illetnek meg
mindenkit.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banisméd kovetelményének megsértése
a szolgaltatidsok nyujtasakor;

A kozségben miikodé szolgaltatasokkal, ellatidsokkal kapcsolatban nincs tudomés arrél,
hogy az egyenlé banismod elvét megsértették volna, a varos, vagy valamely
intézménye ellen ilyen jellegd eljérds nem indult. A nyilvanossag a kézmeghallgatison
is biztositott, de se altaldnos, se egyedi tigyben ilyen vélemény nem fogalmazodott meg
a lakossag részérol.

1) elonyben részesites, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
Keretein belul.

A pozitiv diszkriminacio, hatranyt cskkentd megkiilonboztetés csoportra, személyre
vonatkozé jogi, adminisztrativ vagy egyéb segitséget jelent, melyre az adott személy
vagy csoport - a tobbséghez képest - hatranyosabb helyzete ad okot. Szandéka az
esélyegyenlség megteremtése. Hatranykompenzald juttatasok kozé sorolhatd a
szocidlisan hatrdnyos helyzetli felsGoktatasi hallgatok tdmogatdsa , a helyi szintd
teleplilési tdmogatds, a koztemetés. A csalad-és gyermekjoléti kdzpont esetében a
hatranykompenzalé szolgaltatds az informaciony(jtas, a hivatalos tigyek intézésében
segitségnyujtas, tanacsadas, a felajanlott adoméanyok raszorult csalddok szamdara valéd
szetosztasa. A csaladsegité- és gyermekjoléti szolgalat a hatrényos helyzetl gyermekek
étkeztetésére kiemelt figyelmet fordit.

44 A Kkiemelt figyelmet igényldé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal é16
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlisége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatrdnyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényti és
beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulck Gvodai,
iskolai ellatdsa, a koznevelési intézménybe és maés telepiilésen taldlhato fejlesztd
programokra valo eljutds maédja, lehetdségei;

Tabla: 4.4.-es 4 db tabla

44



4.4. a) 2. szam0 tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 3ltaldnos

iskolai tanulék

Hatranyos és
Hatranyos és halmozottan halmozottan
Si . . hatranyos helyzet(i hatra
Altalanos iskolai cehn any_ e.yze y , trj\nyos 5
S i altalanos iskolai tanulék helyzet(i tanuldk
EanuioN szanct S szama (gyogypedagdgiai aranya az
3 nappali oktat3 5 % g : )
Ev Palioktatashan oktatéssal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil
(TS 095)
FS F& %
2017 n.a. 0 n.a.
2018 n.a. 0 n.a.
2019 n.a. 0 n.a
2020 n.a. 0 n.a
2021 n.a. 0 n.a.
2022 n.a. n.a. n.a.

4.4. a) 3. szamd tabldzat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszintii oktatasban

Hatranyos és
b Hatrényos és halmozottan
Hatranyos i
Hitra ¥ halmozottan hatranyos
atn::myos s hatrinyos helyzetii helyzeti Hatrdivos éo
es halmozottan szakkozépiskolai | szakkozépiskolai Hatranyos és i ozvottan
halmozottan | hatranyos tanulék tanuldk halmozottan hétrénmos s
hatranyos helyzetd és hatranyos és hatranyos hatrédnyos t:nuléky
helyzetii tanulok helyzetii helyzetii helyzetii ey
Ev gimnaziumi aranya a szakiskolai és szakiskolai és szakgimnaziumi f y’ ST
sy 5 ol e : 5 szakgimnaziumi
tanuldk gimnaziumi | készségfejlesztd készségfejleszté | tanulok szdma 2 .,
: iskolai 16k iskofat 16k S 100 tanulékon beliil
szama (TS tanulékon |s’ olai tanuld - |s( olai tanu o‘ ( ) (TS 101)
096) belil (TS szama a nappali aranya a tanuldk
097) oktatasban (TS szamahoz
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2017 n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a.
2019 0] n.a. 0 n.a. 0 n.a
2020 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 0 n.a n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a.
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4.4, a) 4,

szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos
helyzetli gyermekek és
nagykoruva valt gyermekek

Megallapitott halmozottan
hatranyos helyzeti gyermekek és
nagykoruva valt gyermekek szama

Ev széma (TS 114) (TS 113)

6 8

2017

2018 0

2019 0 0

2020 0 0

2021 0 0

2022 0 0

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgaltatdsok (pl. iskolara/6vodara jutéd

gyogypedagogusok, iskolapszicholdgusok szama stb.)
Tabla:4.4.1 opciondlis
442 444,445

4.4.4. szam0 tablazat - Altalanos iskoldk adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok,
feladatellatasi helyek

Az dltalanos By slialanos teIeNilellZ rél
wholsioatiienl 22 altaldnos | Altalanos iskolai iskolai bZ"r? i
s v iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra jutd ¥ J? P
szama a - ; i altalanos
égypedagoglal szama (a helyek szama tanulék iskolai
g‘{:ktatésban a gyogypedagégiai | (gydgypedagégiai | szdma a nappali nUiaE
Tanév fappali oktatassal oktatassal oktatasban e
; egyiitt) egyutt) (gyogypedagégiai 3
tash
aKteias an RS (TS 081) (TS 079) oktatassal nappal:
080) egyiitt) (TS 082) oktatasbhan
BY (TS 084)
db db db fo %
2017 0 0 n.a. n.a.
2018 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
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4.4.5. szam( tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
" nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
Fé
2017
2018
2019 0
2020 0
2021 0
2022 n.a.

¢) hatranyos megkiilénboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagéban
mutatkozo eltérések;

¢) eldnyben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.
Tabla:4.4.6.,

4.4.6. szamu tabldzat - Gyermekjoléti, hatranykompenzilé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Szlinidei
gyerekhazat szolgdltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igényhe rendszeresen szolgaltatast részesiilo
Ev vevd gyermekek igénybe vevd igénybe vevd gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskoruak szama (TS 112)
Fé F6 F6 F6
2017 n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. 0
2020 n.a. n.a. n.a. 0
2021 n.a. n.a. n.a. 0
2022 n.a. n.a. n.a. 0
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatdrozisa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiiléstinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Atlagos csaladban is el6fordul a tovabbtanuldsi Osztondij palydzatban vald részvétel
nehezitettség
Csellengd, kes6 estig, éjszaka, fellgyelet nélkiili Polgardrség fokozott jelenlétének biztositasa
gyermekek eléfordulasa a teleplilésen
A nyari id&szakban nem teljesen megoldott a Szabadidds programok, tevékenységek szervezés
gyermekek alternativ felligyelete
Egészségfejlesztés, egészségdpolds hianya Egészséges életmddra nevelés, fontossaganak

népszer(isitése. Mindennapos egészségfejlesztd
testmozgds tdmogatasa. Komplex
egészsegfejlesztési programok, egészségneveld
munka. Felvilagositds (énkép, egészségkép, testkép,
menstrudcio, szexualis nevelés, fogamzasgatlas,
csalddtervezés, karos szerek hasznalata).

5. A nok helyzete, esélyegyenlisége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlisége

A ndk elleni erdszak a nok elleni diszkriminacié legszélsdségesebb forméja, 4m csak egy azok
kozil. A n6k alacsony részvétele a politikai életben a munkahelyi "tivegplafon", amely egy
bizonyos ponton til nem engedi a néi alkalmazottak el6léptetését, a ndk férfiakhoz viszonyitott
alacsonyabb bérezése néhany mas kiemelked6 példija a nbk tdgabb tdrsadalomban megélt
hatranyos megkiilonboztetésének. A nék elleni hatranyos megkiilonboztetést nem mindig konnyt
észrevenni: sokszor maguk a nék - kiiléndsen, ha vezetd poziciét téltenek be - tiltakoznak a
leghevesebben, amikor arrél esik sz6, hogy az otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti szférdban
személyesen 6k maguk, vagy a n6k altaldban hatranyt szenvednének el a férfiakhoz képest. Nehéz
a nemek helyzetére érzékeny elemzést lehetévé tevé adatokat gylijteni, hiszen ezeket még a nagy
adatgy(ijt6 szervek - munkaligyi kozpontok, KSH, NAV wvagy OEP - sem kérik kells
részletességgel. Evtizedek ota vilagszerte megéllapithatd, hogy a nék helyzetének javitasa, a
nemek kozétti esélyegyenloség elérése csupan igen aprd lépésekben halad elére és bar szdmos
konferencia, tanulmény, kutatés, intézkedés sziiletett mar a téméban, mégis erételjes lemaraddsok
tapasztalhatoak globalisan. A Munka torvénykdnyveérol szolo 2012, évi I. térvény 12.§-a
rendelkezik arrol, hogy a munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazédsaval kapcsolatban az
egyenld banasmod kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitdsanal
kiilondsen az elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakériilményeket, a
sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést, tapasztalatot, felelésséget, a
munkaerd-piaci viszonyokat kell figyelembe venni. A n6k munkaerdpiaci esélyegyenléségét
tekintve a hagyomanyos nemi szerepeket érintd felfogas kovetkeztében a gyermekvallalas,
gyermeknevelés a noék életpalydjat kedvezdtleniil befolydsolja, szikiti térbeni és id6beni
mozgasterliket, mivel hazankban jelenleg még elsGsorban a nék véllalnak nagyobb részt a csaladi
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¢s haztartasi teendok ellatasaban. E felfogas altalanossaga folytdn a munkaltatok esetenként a
férfiakéndl korlatozottabb rendelkezésre allasukkal szamolnak folytan a munkaltaték esetenként a
férfiakénal korlatozottabb rendelkezésre allasukkal szamolnak, olykor a toborzasnal. az
elémenetelben is a férfiakat részesitik elonyben. A nemekhez k6t6dé sztereotipiak miszerint a
noket tulajdonsigaik €s motivacioik elsédlegesen az otthoni feladatok ellatdsara predesztinaljak,
mig a férfiak rendeltetése ¢és célja a csaladrol valé anyagi gondoskodas, leginkdbb a nék
munkaerd-piaci esélyegyenldségét, képességeiknek megfeleld munkahelyi érvényesiilését
korlatozzak. A sztereotipidk tobbségében a nékre vonatkoznak és Ugy csaladi allapotuk
(kisgyerekes, gyermektelen, egyediilallo, csalados, gyermeket egyediil neveld) mind statuszuk (ni
vezetd) alapjan megfogalmazodnak €s rendszerint a nék hatranyos megkiilonboztetését
eredményezik. A sztereotipidk hatasara a ndk megbecsiiltsége alacsonyabb a munka vildgaban,
ezért az otthoni helytallast jobban lehetdvé tévé szakmat, munkahelyet és munkaidé-beosztast
valasztanak, alacsonyabb presztizsii munkakdrokben dolgoznak, alacsonyabb munkabérért,
kevésbé villalnak nagyobb leterheltséggel jaro, mobilitast igénylé feladatokat, visszafogjak karrier
elképzeleseiket. A nemekhez kotddd elditéletek tudati bedgyazottsiga, az aranytalan otthoni
munkamegosztds tarsadalmi tény, az ezeket rogzitd normak Magyarorszdgon kiiléndsen
elterjedtek, igy lényeges tudatositanunk, hogy nem a munkéltatd kizardlagos feleléssége, hogy
mindez a munkahelyeken nemekhez igazitott elvardsokat, eljardsokat €s teljesitményértékelést
eredményez. Ugyanakkor a munkaltatoknak be kell latniuk, hogy igenis vannak olyan teriiletek,
amelyeken a ndk sokkal jobban érvényesiilnek, mint a férfiak. Példaul egy kellemes néi hang a
telefonban, vagy a n6k altal végzett preciz munka egy-egy feladat soran nélkiilézhetetlen lehet. A
rendelkezésre all6 adatok alapjan az 6t célcsoport koziil errdl a teriiletrél all a legkevesebb
informacio a rendelkezésiinkre

a) foglalkoztatds €s munkanélkiiliség a nék korében

Az alabbi tablazatok részletes elemzése a helyzetelemzés korabbi alfejezetében mar megtortént.
Azonban még fontos megjegyezni, hogy a ndk foglalkoztatasi ratdja egy adott orszag szokasainak,
hagyomanyainak, a nék munkaeré-piaci részvételével kapcsolatos attitiidjének, valamint
altalanossagban a jellemz6 csaldi struktirainak j6 indikédtora. A sziiléi és a csalddon beliili egyéb
gondozasi feladatok, kotelezettségek., a minGségi gyermekgondozashoz valé hozzaférés, a
gyermekek napkdzbeni felligyeletét biztosité intézmények hidnya jelentds visszatartd tényezéként
értékelhetdek a n6k munkaeré-piaci részvétele tekintetében, valamint hozzdjarulhatnak az
ivegplafon és a nemek ko6zotti bérszakadék kialakulasahoz is. Annak ellenére, hogy tapasztalhaté
némi pozitiv irdnyu elmozdulds, a noék és férfiak foglalkoztatasi ratdja még mindig jelentds
kilonbségeket mutat. A nok esetében a munkaeré-piaci elhelyezkedés vonatkozasaban
t6bbszdrdsen hétrdnyos helyzettel talaljak magunkat szembe (kisgyermekesek, tobbgyermekesek,
roma nok, alulképzett nék.)
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5.1.1. szdmu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
dllandé népességben a 15-64 évesek kérében

Ev
Férfiak aranya Nd&k aranya Beshean
(TS 033) (TS 034)
% % %
2017 3,11 0,52 1,82%
2018 1,55 1,09 1,32%
2019 1,05 1,68 1,37%
2020 2,09 2,41 2,25%
2021 3,7 2,4 3,05%
2022 1,6 1,28 1,44%

Munkanélkiiliség nemek szerint

5.1.2. szamd tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresék (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

N6k aranya a 180 napon tali
nyilvantartott

Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeresSkon beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2017 28,57 50
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2018 20 100
2019 20 100
2020 50 50
2021 54,55 33,33
2022 60 33,33

180 napnal hosszab ideje dllaskeresdk

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezd§ allaskeresék szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott
allaskeresdk szama

Nyilvantartott palyakezdd
allaskeresék szama

Ev (TS 052) (TS 053)

f6 Fé
2017 7 1
2018 5 0
2019 5 0
2020 8 1
2021 i 1
2022 5 0
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AllaskeresSk

b) n6k részvétele foglalkoztatast segitl és képzési programokban

Telepiilésiinkdn jelenleg nincs foglalkoztatast segit, illetve képzési program. Ezek a lehetSségek
leginkabb Komdromban, vagy Tatabdnyan elérhetbek. A tdmogatott képzések a Jarasi Hivatalok
munkaligyi szervein keresztill, regisztralt allaskeresék szdmara biztosithato.

Hatranyos megkiilonboztetés az 6nkorményzatndl foglalkoztatott ndket nem éri, hiszen elviink,
hogy egyenld munkaért egyenld bér jar,

A munkaerdpiacrol torténd kiesés nem csak és nem elsGsorban a szaktudas elavulasa miatt jelent
nagy hatranyt a kisgyerekes n6knek. Fontos probléma lehet a kapcsolati halo gyengiilése, 4m a
szakmai, munkahelyi kapcsolatok apolasa segitheti a visszatérést.

c¢) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetéségei

Az alacsony iskolai végzettség oka a nék kérében gyakran a korai gyermekvallalds, ezért a nehéz
anyagi korlilmények kozott €16, egy vagy tobb gyermeket neveld ndék szdméra tanulméanyaik
befejezéséhez, illetve képzési programokban vald részvételhez motivaciojuk névelésére és az
oktatashoz valé hozzaférésiik lehetdségeinek szélesitésére van sziikség (pl.: utazasi hozzajarulas,
gyermekfeliigyelet a képzés ideje alatt, képzési id6 Osszehangolasa a gyermekellatd
intézményekkel).

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A férfiak és a n6k ritkdn dolgoznak ugyanazon pozicidban, egyazon munkahelyen. A nék
tobbsége az lUgynevezett ndies, feminizalodott szakmakban dolgozik (pl: pedagéguspélya,
egészségligyi apolok, kozmetikusok stb.). Néhany éve még a férfiak és a nék altal betsltott allasok
igen ertteljesen elkiiloniiltek egymdstol, szegregalodtak, manapsag ez mér egyre kevésbé
Jellemz6, de vannak tertiletek, ahol azonban ez ma is még igy van. A szegregacié a gazdasigi és
tarsadalmi €let minden teriiletén élesen megjelenik barmilyen szinti elemzést is alkalmazunk.
Fontos a vertikalis €s horizontdlis szegregicio elkiilonitése. A horizontédlis szegregacid alatt a
férfiak €s a nék mas-mas gazdasagi teriileten, szektorokban, foglalkozasokban vald
elhelyezkedését értjiik. De gondolhatunk példaul az orvosi palyara, ahol a sebész és a négyogyasz
foglalkozast kizarélag férfiak toltik be, nem véletleniil, hisz itt a legnagyobb az anyagi siker, mig a
gyermekgyogyaszok kozott tilnyomo tobbségben a ndk vannak jelen, €s itt anyagi sikerrél igazéan
nem beszélhetlink. 66 A foglalkoztatds teriiletén a nbket érintd hatranyos megkiilonbdztetésrdl
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sajatos, helyi informacioval nem rendelkeziink. Azonban fontos az &ltalanos szemléletvaltas
minden munkaado részérél a munkaeré felvételnél az esélyegyenléség helyes értelmezésében.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segito szolgaltatisok (pl.
bolesodei, csalddi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhidny; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csalidbarit munkahelyi megold4sok stb.)

A nok foglalkoztatasat gatlo egyik akadaly a gyermeknevelés. Az alabbi tablazatok részletes
elemzése a helyzetelemzés kordbbi alfejezetében mar megtortént. Azonban a munkaerd-piaci és
csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok tekintetében fontos megemliteni azt,
hogy a mai ndé szaméra a munka és a csaladi élet dsszeegyeztethetdsége okozza a legnagyobb
problémat. A csaladi, magénéletbeli feladatok és feleldsségek dltaldban egyoldalian a néket
terhelik, mivel 4ltalaban tilnyomorészt 6k latjak el a gyerekeket és az idéseket. A ndk
elhelyezkedési lehetéségeinek tekintetében mind a gyermek életkora, mind a gyermekek szama
meghatarozd tényezd, hiszen mindkett erételjes befolyassal bir a ndi haztartastag foglalkoztatasi
esclyeire. A n6k munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabdl lényeges a gyermekek szamara
nyujtott napkdzbeni ellatdsokhoz torténd hozzéférés. A telepiilésen a gyermekek napkdzbeni
ellatdsa a nagyigmandi dvoddban és az Altalinos iskoldban biztositott. A néi munkavallalds
elosegitésében az atipikus foglalkoztatasi formak alkalmazdsanak, valamint a csalddbarat
munkahelyek kialakitdsanak lehet eredménye. Nincs tudomdsunk Kisigméand teleptilésen
csaladbarat munkahely cimet elnyerd foglalkoztatordl.

5.2. 1. szamu tablazat — VédSndi llashelyek szdma (a 4.3.1. tablaval azonos)
I?e’foltott vedo'nm 0-3 év Kbzt Atlagos E
allashelyek szama crmekakEsii gyermekszam

Ev (TS 109) ¥ véddnénként

db fo fé
2017 0 n.a. -
2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 n.a. n.a. -
2022 1 n.a. -
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2017

2018

Véddndi allashelyek (db)

2019

2020

2021

2022

5.2.2. a) BélcsGdék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szémU tablazatbdl

Miikod8, onkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe beirt
¢ bolcsddei férGhelyek szama gyerekek szama
v

db F6
2017 n.a n.a.
2018 n.a n.a.
2019 n.a n.a
2020 n.a n.a.
2021 n.a n.a.
2022 n.a n.a

5.2.2. b) Bélcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szdma (4.3.3. b.) szdmU tablazatbol

Miikdddé | Munkahelyi| Mikédd Csaladi Miikodd Mini Miikodé |Bolcsédébe
munkahelyi | bélcsédébe | csaladi | bolcsédébe mini bélcsédébe | (6sszes) (Osszes)
bolcsodei beirt bélcsodei beirt bolcsddei beirt bolcsGdei beirt
ferbhelyek | gyerekek |féréhelyek | gyerekek |féréhelyek| gyerekek |féréhelyek gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szdma (TS | szdma (TS | szdma (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db Fo db FS
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2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozis teriilete

A hazankban egyre inkdbb érvényesiilé trend. hogy a nék a csalddalapitist egyre kés6bbi
cletkorra halasztjak (ami egyre tavolabb marad az érintettek altal ideédlisnak érzett életkortdl),
egyre tobben véllalnak csupan egy gyermeket, illetve véglegesen elhalasztjak a gyermekvallalést,
aminek hatterében kiilonb6z6 okok allnak (karrier, biztos egzisztencia megteremtése, valas,
munkaerdpiaci helyzet stb.). A gyermekvallalasi hajlanddsag alakulasa kiemelkedden komplex
kérdés, amely részben makroszintli tényez0k, az orszag éltalanos allapota, részben pedig egy sor
egyéni tényez$ fliggvénye. A gyermekvallalast kovetd idészakban a tdmogatast nyujtd
cllatorendszer elérhetsége elengedhetetlen, melynek egyik legfontosabb szereploje a védénéi
ellatas milyensége. A védéndi ellatds jellemzsi a helyzetelemzés korabbi alfejezetében mar
bemutatasra kerltek.

5.4 A néket éré eroszak, kapcsolati erdszak

A statisztikai adatok azt mutatjék, hogy a ndk ellen elkdvetett biincselekmények kozott
egyertelmiien a csalddon beliili er6szak a leggyakoribb haldlozési ok. Magyarorszagon hetente hal
meg egy nd tarsa altali bantalmazastol. 68 A nék elleni er8szak szimos formaban és életteriileten
van jelen a vilagban. A szébeli erbszaktél kezdve a lelki bantalmazason at a gazdasagi, fizikai,
szexualis abuzusig, melyek megjelenhetnek a munkahelyen, a kizéletben, kozteriileteken, illetve
akar otthoni kdrnyezetben is, mely utdbbi, a csaladon beliili erdszak a jelenség kiemelten kezelt
formaja. Az erfszak jelentés része, jellemzéen csalddon belill realizalodik, maguk az elkdvetdk,
de az aldozatok is legtdbbszor tagadjék a biincselekmény megtérténtét, ezért ez egy olyan teriilet,
ahol a legmagasabb a latencia és a leghidnyosabb az adatszolgéltatds. Ezért az eddigieknél is
fontosabb a hatékonyabb és szélesebb korli tajékoztatds, a jelzérendszeri tagok fokozottabb
figyelmével, a gyermekvédelmi, szociélis szolgaltatasok, a véddndi halézat, a rendéri tevékenység
eredményeként pedig egyre tobb esetben Keriilhet sor az erészak felfedésére. Célzottan a ndk
elleni erészak, csaladon beliili erészak aldozataival foglalkozo ellatas a kdzségiinkben nem folyik.

5.5 Kirizishelyzetben igénybe vehetdé szolgiltatisok (pl. anyaotthon, csalidok dtmeneti
otthona)

A n6k lakhatasi problémai nagyon szorosan 8sszefonodnak a bantalmazas és a nék elleni erszak
jelenségével, valamint a csaliddon beliil megjelend egyéb konfliktusokkal is Osszefliggésbe
hozhatoak. Szamos esetben az anyagi és lakhatasi lehetdségek hidnya okozza az elsddleges
akadalyt, gyakran még az egyértelmi krizishelyzetbdl sem lépnek ki a n6k lehetdségek hianyaban
vagy a meglévd lehetéségek ismeretének hianyaban. Kiemelkedéen fontos, hogy a
krizishelyzetb6l menekilld nék széméara olyan lakhatdsi forma legyen elérheté, melyben
biztonsagban vannak, ahol megvédik ket a bantalmazo partnertél, illetve segitséget kapnak
¢letvezetési készségeik javitdsaban, helyredllitasaban. Az ilyen jellegti krizishelyzetek kezelésében
fontos szerepe lehet a védénének, a gyermekorvosnak (amennyiben gyermek is van a
haztartdsban), a csalad-és gyermekjoléti kozpontnak, a rendérségnek, az aldozatsegits
szolgaltatasnak, valamint a csalddok 4tmeneti otthonainak. A telepiilésen nem miiksdik olyan
otthon, amely a krizishelyzetben 1év6 noket, vagy csaladokat befogadna. Onkormanyzatunk ezt a
feladatat a Kisbéri Onkormdanyzattal kotott szerzédés keretében a Kisbéri Onkormanyzat 4ltal
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fenntartott Oszi Napfény Idések Otthona telephelyén mukodo ( 2870. Kisbér, Perczel M. ut 36
szam ) csalddok &tmeneti otthona Utjan latja el.

5.6 A nék szerepe a helyi kizéletben

Az Onkormanyzat példamutatdssal hivja fel a figyelmet a nék tarsadalmi szerepvallalasanak
erésitésére. A Hivatal dolgozoinak tSbbsége nd. Az Onkormanyzat képviseld-testiiletének
Osszetételére ez az ardny nem jellemz6, az képviselotestiileti tag koziil 2 néi képviseld van.
Megallapithaté, hogy a nék sokkal kisebb aranyban mérettetik meg magukat a valasztas soran,
vallalnak kozéleti szerepet. Ez nem Kisigméand specifikus jelenség, hiszen ez az 0rszagos
tendencidval megegyezo.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érintd tirsadalmi problémik és felszamoldsukra
iranyulé kezdeményezések

Kifejezetten csak helyi szintli, noket érintd tarsadalmi probléma a telepiilésen nincs és
specifikusan a felszdmoldsunkra irAnyuld egyedi kezdeményezés nem indult.

3.8 Kovetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatdrozisa.

A nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A munka és a maganélet dsszehangolasédnak
nehézsége a munkahellyel rendelkezd nék
esetében

Korszer(, elérhetd, a munkavallalashoz igazodd
bélcsddei-dvodai ellatast biztositd
intézményrendszer m({ikddtetése. Csalddbarat
munkahelyek, atipikus foglalkoztatdsi formak
kialakitdsanak dsztdnzése

A gyermekét egyediil neveld, vagy tobb gyermeket
nevel§ csalad esetében a szegénység kockazata
magas.

Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok, elldtdsok
soran célzott tdmogatasok kérének kialakitasa.

A GYAS, GYES-r6l vald visszatérés a munkaerd

Gyermekek napkdzbeni ellatasat biztositd

piacra mérsékli a szegénység kialakuldsidnak intézmeények miikddtetése, Uj intézmények pl
kockazatat. bélcsdde épitése.
Onkormanyzat gazdasagi helyzetének
figyelembevételével az ellatas kdltségeinek
atvallaldsa.
6. Az idosek helyzete, esélyegyenlisége —I
Magyarorszag is szembesiilni kényszeriil az eléregedd tarsadalom problémaival az

elkovetkezendd években, évtizedekben. A varhaté egészségiigyi, gazdasagi és szocialis krizissel
eloszele mar megeérkezett, a valsag pedig feltehetden folyamatosan mélyiilni fog

6.1 Az iddéskoru népesség fébb jellemzdi (pl
demografiai trendek stb.)
Szamtalan, féleg kis Iélekszamu telepiilésen jelent komoly problémat az idések helyzete.
Ok gyakran élnek szegénységben, nehezen latjak el magukat, betegek. A falu idés lakossaga
nyugdijbol €l. A korabbi idészak nyugdijasainak helyzete nehéz, hiszen nagyon kis nyugelltasban

szama, ardnya, jovedelmi helyzete,
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részestilnek, amely emelkedés kovetkeztében sem éri el azt a szintet, amelybsl méltosdggal meg
lehet €éIni. Komoly gondot jelent, hogy miként lehet javitani a helyzetiikon. Bar szamos adat van
koresoportokra, szocidlis ellatottsdgukra és foglalkoztatottsdgukra vonatkozéan, azonban a legtébb
informaci6 csak a helyi partnerekt6l gytjthet6 be. A telepiilés népességét jellemz6 adatok a
helyzetelemzés korabbi alfejezetében mar bemutatasra keriiltek. Amit mégis fontos még egyszer
kihangsulyozni, hogy amig a lakossagszam folyamatos cs6kkenést mutat a kozségben a 65 év
felettiek szdma évrél évre nd, igy ez hoz létre egy kiemelkedéen magas 6regedési index értéket.

6.1. szamui tablazat - Oregedési index (3. téblaval azonos)
65 év feletti dllandé | 0-14 éves korti dllandé |  Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 %
Osszesen) osszesen) (TS 030)
2017 75 68 110,29%
2018 80 71 112,68%
2019 86 78 110,26%
2020 91 76 119,74%
2021 90 75 120,00%
2022 91 73 124,66%
Oregedésiindex {%)
130%
125% -
120% -
115% -
| 110%
105% - - -
2017 2018 2019 2020 2021 2022

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, elldtasban, jaradékban és egyéb jarandésagban
részesiil6k szama

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
i sl o p : i A harid , )
Ev ”jarad’ek’ban = nge? o ”jara ’e ) e fegyel?. . | Osszes nyugdijas
jaranddsagban részesiild | jaranddsagban részesiilé
ferfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2017 45 69 114
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2018 50 67 117
2019 49 67 116
2020 51 66 117
2021 50 65 115
2022 n.a. n.a. -
Nyugdijasok szama
Nyugdijasok nemek szerinti megoszldsa
s
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszer(i ellatasok
Eletkoron | Eletkoron Oregségi | Oregségi | Ozvegyiés | Ozvegyiés | IdGskortak
alapuld alapuld nyugdijban | nyugdijban szulgi sziilGi jaradékaban
Ev ellatasban | ellatasban részesiil6 | részesilé |nyugdijban | nyugdijban | részesitettek
részestild részesiilé ferfiak nék szama | részesiilé | részesiilé havi atlagos
férfiak ndk szama szama (TS 070) férfiak nék szama szama (f6)
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szama (TS 068) (TS 069) szama (TS072) (TS 134)
(TS 067) (TS071)
2017 1 1 36 49 0 9 0
2018 1 1 40 48 1 8 0
2019 0 1 41 49 0 7 0
2020 1 1 42 48 0 7 0
2021 1 1 41 50 0 5 0
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 0

Eletkoron alapulé ellatds nemek szerint

Ozvegységi nyugdijban részesiilék

nemek szerint
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Oregségi nyugdijban
részesiil6k nemek szerint

6.2 Idosek munkaeré-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsiga;
A szakirodalom és a gyakorlati tapasztalatok is azt tdmasztjak ala, hogy az aktiv iddskor
megéléséhez sziikséges feltételek megteremtését nem lehet elég koran elkezdeni.
Természetesen nem lehet vitatni az egyéni felelGsséget az Sngondoskodds szemlélete
kapcsan, de emellett a munkahelyet is feleldsség terheli. A kielégitd foglalkoztatds nagyban
hozzdjarul az €életmindség hosszu tavi befektetéséhez, segithet a betegségek, valamint a
fizikai €s szellemi leéptilés elkeriilésében, j6 kognitiv és fizikai allapotot biztosit és elésegiti
az ¢lettel szembeni pozitiv és aktiv attitGdok kialakitasat. A munkaval toltétt élet mindsége
minden munkavallaléra nagy hatdst gyakorol, mivel idénk nagy részét téltjikk a
munkahelyen. Kutatdsok tdmasztjdk ald, hogy minél jobb a munkaképesség a nyugdijba
vonulds elétt, anndl jobb az élet mindsége a késébbiekben. Igy hat biztositani kell az aktiv
idosodésre  forditott befektetést a munkaval tolttt évek soran. A munkahelyi
egészségvédelemre €s biztonsagra forditott befektetések az élet hatralevd részére is
Az idosek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen
végeznének jovedelemkiegészitd tevékenységet. Teleptiléstinkdn a mezdgazdasagi munka bir
e tekintetben nagyobb jelentéséggel. Az otthon megtermelt arut eladjék a helyi kispiacon,
ezaltal jutnak tobbletbevételhez.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazathdl)

Nyllvantartoft Ev 2017 2018 2019 2020 | 2021 | 2022
allaskerestk szama
Osszesen
F8 Osszesen 7 5 5 8 11 5
) F6 1 0 0 0 0 0
41-45 év (TS 042)
% 14,29% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
i F& 1 1 1 1 0 0
46-50 év (TS 043)
% 14,29% 20,00% 20,00% 12,50% 0,00% 0,00%
51-55 év (TS 044) F6 0 1 2 2 3 o)
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% 0,00% 20,00% 40,00% 25,00% |[27,27% 40,00%
. F6 2 0 0 0 0 0
56-60 év (TS 045)
% 28,57% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
61 éves, vagy FG 0 0 0 1 4 2
afeletti (TS 046) % 0,00% 0,00% 0,00% 12,50% |36,36% 40,00%

b) teveékeny iddskor, élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat timogatd egyéb programok a telepiilésen;
Sajnos a telepiiléstinkdn 2023-ig miiksdstt Nyugdija Klub.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

A foglalkoztatds teriiletén az id6soket érintd hatranyos megkiilonboztetésrél sajatos, helyi
informéciéval nem rendelkeziink. Azonban fontos az idésekrél alkotott negativ képet atformalni.
A csakis €letkor alapjan t6rténd 4ltalanositas karosan hat a tarsadalomra és a gazdasagi fejlédésre
is

6.3 A kozszolgdltatiasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informdciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasihoz valé hozzaférés

a) azid0sek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

A helyi kozszolgaltatasok terén az iddsekkel valo foglalkozas magas szinvonald. Az egészségligyi,
szocialis, kozmlivel6dési és egyéb szolgaltatasok egy része a telepiilés minden allampolgara
részére biztositott, egy része az idéskortak részére szervezédik. Telepiilésiinkon szolgaltatasok
kore szines képet mutat. Az Onkorméanyzat eleget tesz minden kotelezd feladatanak és emellett
Onként vallalt intézkedéseket is biztosit, illetve segit el6:

- jelzérendszeres hazi segitségnyujtas,

- hazi segitségnyujtas,

- szocidlis étkeztetés, melyet elsdsorban korukndl fogva raszoruldk vesznek

igénybe.

Az idések szolgaltatasokhoz valé hozzéférését, killondsen a gydgyaszati segédeszkozokkel
kozlekedoket, nagymértékben befolyasolja az épitett kdrnyezet akadalymentessége..

61




R lawy = Sw sdr W

¥

= AN ST —agew e I
=R

ST VS

ok

b) kulturalis, kozmivel6dési szolgaltatisokhoz valod hozzaférés;
Az idosek tobbségének a kultlrdra, szérakozasra mar nagyon kevés pénz jut, az egyre novekvd
rezsikoltségek, gyogyszerkiaddsok miatt nem igen gondolnak szérakozasra. Romlé egészségi
allapotuk miatt nehezen is mozdulnak ki otthonrdl. Igyekeznek kihasznélni az onkorményzat altal
ingyenesen biztositott kulturalis és szorakozasi lehetéségeket.

¢)  1dosek informatikai jartassaga;
Egy résziik jartas a volt munkahelye miatt , tsbben hasznaljak a kozosségi oldalakat.

d)  ageneraciok kozotti programok.
A teleplilés szempontjabdl nem relevans.

6.3.1. szamui tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatashan részesiilS id6skordak szima
: ] . Nappali
65 év fe;:;:;;‘akossag eilétpélzban Hazi segitségnyljtasban | Szocidlis étkeztetéshen
. Tyetd részesiilé részesiilék szama részeslilék szama
Ev (ff]gl'(a';;g 2056' itlskariiak (TS 130) (Ts 131)
szama (TS 129)
F& Fé f6 fé
2017 75 0 0 7
2018 80 0 0 8
2019 86 0 0 2
2020 91 0 0 1
2021 90 0 0 0
2022 91 0 0 1
Ellatasok

6.4 Az iddseket, az életkorral jirdé sajitos igények Kkielégitését célzé programok a

telepiilésen

Kifejezetten csak helyi szintli, az idoseket, az életkorral jéré sajatos igények kielégitését célzd
programok a telepiilésen nincsenek. Fontos azonban megjegyezni, hogy Kisigmand Kozség
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Onkorményzata az idések megbecsiilésének kifejezésre juttatasaként egy évben egyszer a targyévi
koltségvetésben e célra meghatarozott keret terhére karacsonyi tdmogatisban részesitheti a
Kisigmandon éllando lakohellyel rendelkez azon személyeket, akik targyévet megelézé év
december 31-ig betoltik a 70. életéviiket és nyugdfjuk nem haladja meg a szocialis vetitési alap
10-szereset. A tamogatés formaja egyszeri természetbeni tdimogatds. amelyet max: 15.000 Ft
értékll ajandékesomag forméjaban kapnak a timogatottak. Kisigméand Kozség Onkormanyzata a
90., a 95., a 100., a 105, a 110. és a 115. életéviiket betdltstt szépkort allampolgéarok
koszontésérdl is gondoskodik. A Gondoséra program kezd egyre népszeriibbé vélni a kisigmandi
idds lakosok kozott is. A Gondoséra program Magyarorszag Kormanya altal elinditott ingyenesen
igénybe vehetd, 65 €v felett alanyi jogon hozzaférhetd joléti szolgaltatas, amelynek célja, hogy az
id6sek sziikség esetén egyetlen gombnyomassal jelezni tudjik segitségkérési szandékukat. A
Gondoséra program, egy 0-24 6ras Diszpéceserszolgalat és a kontaktszemélyek (csaladtag,
szomszéd, vagy barat, vagy akar opcionalisan szocialis gondozé) bevonasaval miksds, Eurépaban
egyediilallo program. Mérfsldkének €s jelentés tamogatasnak szamit az id6sgondozas teriiletén.
Nagy segitséget jelent nemcsak azoknak, akik haszniljak az eszkdzt, hanem biztonsagot €s
megnyugvast nyljt a felhasznalo csalddjanak, szeretteinek, hozztartozodinak is, tudva, hogy a
segitség ¢és a biztonsdg egy gombnyomdsra elérhetd. A Gondoséra programban megvaldsuld
szolgaltatas ¢s a jelzbeszkoz ingyenes, Magyarorszdg minden telepiilésén hozzaférhetd a hét
minden napjén ¢és Orajaban. A program elsédleges célja az otthoni és o6nalls életvitel
meghosszabbitisa. Am sokszor az onellatas mellett is sziikség lehet kiilsé segitségre. A Gondoséra
program segit abban, hogy az idés emberek sziikség esetén egyszertien elérjék azt a személyt, aki
gyorsan, valddi segitséget tud nyujtani nekik. Az elsé szdml kontaktszemélyek - a segitd
csaladtagok, rokonok, ismer6sok, szomszédok - Onzetlen és feleldsségteljes tevékenységet
végeznek, hiszen éltaluk és a programnak k§szénhetden a biztonsagérzet, az €jjel-nappali figyelem
biztositasa €s a segitségnytjtas bentlakasos ellatas

6.5 Kovetkeztetések: problémaik beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgélata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Magas az egyediil éI6k aranya. Az aktivitast és a fiiggetlenséget megérzé
programok, szolgaltatdsok szervezése.

A morbiditasi statisztikak rangsordban - a Rendszeres mozgdst biztositd  szolgaltatasok

daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri bévitése.

megbetegedések, izlileti problémdk - mellett Sz(irdvizsgdlatok biztositasa.

pszichés problémak a leggyakrabban el&forduld Prevencios szemlélet erésitése, az egészségtudatos

betegségek. magatartds fejlesztése

Gyakran vdlnak dldozattd. Id6sek személyes kornyezetének, otthondnak
védelmét szolgald intézkedések bdvitése.

Nemzedékek kdzotti kapcsolat nehézsége. Generacids programok szervezése.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége <|

Az Eurdpai Unidhoz val¢ csatlakozéds egyik feltétele volt, hogy az 4llampolgarok - koztiik a
fogyatékossaggal €16 emberek - szamara biztositva legyen az esélyegyenléség a tarsadalmi élet
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minden teriiletén. A szocidlis, egészségligyi ellatasban, mint a fizikai és kulturalis kérnyezetben,
valamint az iskolaztatasi, munkalehet6ségek a tarsadalmi élet, a sport €s a szorakozas teriileten is.
Ezen emberek szamdra kiemelt célként a mindségi szolgéltatidsokhoz valé egyenld hozzaférés a £o
cél. Biztositani kell az esélyegyenléséget az intézményi ellatasok teriiletén is, az intézmények
kiépitésével, atalakitdsaval. A legsériilékenyebb térsadalmi csoportot a fogyatékos emberek és
csaladjaik alkotjdk. Az egyenlé hozzaférés nem csak a rampak, liftek specialis tablék jelentik,
hanem azt, hogy a fogyatékos embert egyenrangunak, egyenjogtinak kell tekinteni. Az egyenld
eselyl hozzaférés egyik eszkdze az akadalymentesités, a komplex akadalymentesités, amely
lehetGvé teszi a latdssériilt, a halldssériilt, a mozgéssériilt, valamint a fogyatékos emberek is
igénybe vehetik. Az akadalymentesités alapkovetelménye, az egyetemes tervezés modszere.
Hazank is igyekszik kiilonboz6 intézkedésekkel, programokkal, torvényekkel, rendeletekkel
elosegiteni a fogyatékosok esélyegyenléségét. A Fotv. 4.§ a) pontja értelmében fogyatékos
személy az a személy, aki tartésan vagy véglegesen olyan érzékszervi, kommunikaciés, fizikai,
értelmi, pszichoszocialis kdrosodassal - illetve ezek barmilyen halmozodasaval - él, amely a
kornyezeti, tarsadalmi és egyéb jelentds akadalyokkal kélcsonhatdsban a hatékony ¢s masokkal
egyenld tarsadalmi részvételt korlatozza vagy gatolja. A fogyatékossaggal é16 személyek nem
részvétet, jotékonykoddst varnak el és érdemelnek a tobbségi tarsadalom tagjaitodl, sokkal inkabb
esélyegyenléséget, egyenranglisagot és teljes jogli tagsagot.

7.1 A telepiilésen fogyatékossiggal é16 személyek fébb jellemzoi, sajitos problémai

A fogyatékkal €16 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kornyezet megteremtése, miikodtetése, hogy egyenld esélyekkel
¢rvényesiilhessenek a mindennapi életiik sordn a lakhatas és kozlekedési eszkozok hasznélata, a
szocidlis €s egészségligyi ellatas, az iskolaztatasi és munkalehetdségek, a kulturélis és tarsadalmi
€let, valamint a sport és a szorakozas teriiletén is.

A célesoport részére szervezett ellatdsokat, szolgaltatisokat, az egyes intézkedéseket az egyéni
sziikségletek alapjan tervezziik.

Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkiizdeni. A munkaltaté
eloitélete mellett a kozlekedési eszkdzok hasznalata is neheziti helyzetiiket.

A foglalkoztatottak altal végzett munka jellemzden egyszerti.
A fogyatékos személyek elszigeteltek a tirsadalomban, igy csaladjaik is jobban elkiiléniilnek a
kornyezettiktol, ami értelmi fogyatékossig esetén még jelentdsebb.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességl személyek ellitisaiban részesiilék szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2017 5 8 13
2018 5 8 13
2019 5 3 13
2020 5 9 14
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2021 5

14

2022 n.a.

n.a.

Irg elatl

4]

7.1.2. szam tablazat - Nappali ellatasban részesiilg
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek szdma
(TS 128)
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatisanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,.

védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A Fotv. 15.§-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek
hidnydban védett foglalkoztatisra jogosult. A foglalkoztatast biztosité munkaltatd
kételes biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi kérnyezet,
killéndsen a munkaeszkézok, berendezések megfeleld atalakitisat. Az atalakitassal
kapesolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbdl timogatas igényelhets. Az
aktiv korii fogyatékossaggal €l6 személyek munkavallaldsi esélyei Iényegesen
rosszabbak a népesség tobbi részéhez képest. Egyfeldl direkt hatranyt szenvednek el a
nyilt munkaerépiacon, masrészt pedig a védett, illetve az atipikus foglalkoztats
lehetOségei vagy ki sem épiiltek, vagy pedig a létezék is lényegesen besziikiiltek. A
célesoport munkavallalasi esélyeit ugyancsak csokkenti a nem fogyatékossaggal €18
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népességnél alacsonyabb iskolai végzettségiik. A hazai fogyatékossaggal él6k déntd
tébbsége legfeljebb éltalanos iskolai végzettséggel rendelkezik, bar az elmult néhany
¢vben ndvekedni latszik a felséfoku tanulmanyokat folytatd fogyatékossaggal €16
hallgatok szama. A telepiilésen a fogyatékkal élékre vonatkozdan nem A4llnak
rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok , amelyek alapjan pontos képet lehetne
alkotni a fogyatékkal €16k lakhatdsi, egészségiigyi, foglalkoztatasi helyzetérdl.

b) munkavallalast segitd lehetdségek:

Kisigmandon nincs mod védett foglalkoztatdsra.

d) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A fogyatékkal €16 embereknek elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkiizdeniiik. A
kozlekedési eszk6zOk hasznilata és a munkaltatok el6itélete is neheziti helyzetiiket. Jelentés
problémaként van jelen a mai magyar tarsadalomban a foglalkoztatas gatjaként a munkaerd- -piaci
diszkriminaci6, amely a célcsoportot is érinti, de kifejezetten helyi szintli az egyenld banésméd
kovetelmenyenek megsértésével jard bejelentésrdl nincs tudomasunk

e) onall6 életvitelt timogato helyi intézmények, szolgiltatisok, programok.

Kisigmand Kozség Onkorményzata az intézményein keresztiil nyujt segitséget a
lakokdrnyezetitkben €16 fogyatékos személyek részére 6nallé életviteliik fenntartisaban, valamint
egészségi  allapotukbdl, mentalis allapotukbol vagy mas okbol szarmazé problémaik
megoldasdban. Ennek eszkoze a hazi segitségnyijtas, a csalddsegités, az &llam altal ellatott
jelzbrendszeres hazi segitségnyujtas biztositdsa, a gyermekek esetén a sziildk tajékoztatasa,
segitése, a szolgaltatasok helyben biztositdsa. A szakellatas biztositasa, megszervezése nem
feladata az Onkormanyzatnak. Ezzel kapcsolatban tevékenysége a minél szélesebb kori
informacionyujtasra korlatozodik

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni elldtdsa, kedvezményei

A fogyatékossiggal €16 személyek még mindig jelentés akadalyokkal szembesiilnek az élet
szamos teriiletén, illetve jobban ki vannak téve a szegénység és a tarsadalmi kirekesztédés
kockazatanak, mint a tobbségi tarsadalom tagjai, kiilondsen fontosak tehat a célesoport szdméra
biztositott ellatasok, melyek az alabbiak. Fogyatékossagi timogatds: a tAmogatésra az a 18. évet
betltstt sulyosan fogyatékos személy jogosult, aki latasi fogyatékos, hallasi fogyatékos, vagy
értelmi fogyatékos, vagy autista, vagy mozgésszervi fogyatékos, vagy halmozottan fogyatékos, és
allapota tartosan vagy véglegesen fenndll, tovabba 6nallé életvitelre nem képes vagy masok
allando segitségére szorul, vagy éllapota kromoszéma-rendellenesség miatt stilyosnak, vagy
kdzépsulyosnak mindsithetd, és allapota tartosan, vagy véglegesen fennall, tovabba ©nalld
cletvitelre nem képes vagy mdsok allandé segitségére szorul. A tdmogatds stlyosan fogyatékos
személy részére havi rendszerességgel jard pénzbeli juttatds, melynek célja, hogy anyagi
segitséggel jaruljon hozzd a sulyosan fogyatékos allapotbol eredd tarsadalmi hatranyok
meérsekléséhez. Magasabb Gsszegli csaladi potlék: a tartdsan beteg, illetéleg stlyosan fogyatékos
kiskoru, valamint a tartsan beteg vagy sulyosan fogyatékos nagykort személy részére
megallapitott ellatas. Rokkantsagi jaradék: 18. életévét betoltdtt személy részére megallapitott
ellatas, ha 25. életévének betoltése elott keletkezett, és folyamatosan fennéllé egészségkarosodasa
70 %-os mértékii és nyugellatasban, baleseti nyugellatasban, megvaltozott munkaképességii
szemelyek ellatdsaiban nem részesiil. A jaradék megéllapitdsanak nem feltétele, hogy az érintett
nyugdijra jogosito szolgélati idovel rendelkezzen. Vakok személyi jaradéka: 2001. junius 30-ig a
18. életévét betdltdit erbsen latascsokkent vagy vak személy részére a vakok személyi jaradékét
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allapitottdk meg. 2001. julius 1-jét6l 0j jogosult részére a vakok személyi jaradékat nem lehet
megallapitani, ,KIFUTO” ELLATAS. A vakok személyi jaradékéban részesiild személy a jaradék
helyett kérheti a fogyatékossagi tdmogatds megéllapitasat. Kozgyogyellatas: hozzajarul a
szocidlisan részorult személy azon kiadasaihoz, amelyek egészségi allapota megbrzéséhez és
helyreallitaséhoz sziikségesek. Alanyi és normativ alapon allapithaté meg.

Vissza nem téritend® dllami tdmogatas: mozgaskorlatozott személyek részére akadalymentes lakas
epitéschez vagy vésarldsahoz, valamint az akadalymentesités tobbletkoltségeire igényelhetd
Kozlekedési kedvezmény: a sulyos mozgaskorlatozott, vagy egyéb fogyatékossaggal é16
szemelyek részére megéllapithatd esélyegyenlGség javitdsat célzod tamogatéas, melynek két tipusa
van, a személygépkocsi szerzési és dtalakitdsi timogatds. Személyi jovedelemado kedvezmény: a
tartosan beteg, sulyosan fogyatékos személy a keresete utan az Gsszevont adéalapjat csokkentheti
szemelyi kedvezménnyel. Parkolasi igazolvany: a mozgaskorlatozott személyt vagy az 6t szallitd
jarmi vezetdjét jogositja fel a kedvezmények igénybevételére. Stlyos mozgaskorlatozott
személyek gépjarmliadd mentessége: a silyos mozgaskorlatozott vagy egyéb fogyatékossaggal
€16, valamint az 6ket rendszeresen sz4llito, vele kozos haztartidsban é16 kdzeli hozzatartozd veheti
igénybe egy darab - 100 kW teljesitményt meg nem haladé - személygépkocsija utdn legfeljebb
13.000,- Ft/adoév erejéig. Utazasi koltségtérités: a fogyatékos gyermek Korai fejlesztését és
gondozasét, fejlesztd felkészitését nyujtd intézmény igénybevételével kapcsolatban felmeriilt
utazasi koltségekhez nyujtott tdmogatds. Indokolt esetlii gépkocsival torténd utazds esetén
biztositott tamogatas koltségtéritése kilométer/meghatarozott ft dsszegben adhat. Fogyatékos
személyek utazasi kedvezményei a helyi, helykdzi kozlekedésben: a kozforgalmu
személyszallitasi utazdsi kedvezményekrél szolo 85/2007. (VI1.25.) Korm.rendelet alapjan. A
varmegye- ¢s orszagbérletet is kedvezményesen vésarolhatjak meg azok, akik - valamilyen
jogeimen - eddig is utazdsi kedvezményt vehettek igénybe. Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tdmogatas: a fovérosi, varmegyei korményhivatal jarasi, févarosi keriileti
hivatala aktiv kortak ellatdsara valo jogosultsagot allapit meg annak az aktiv koru személynek

a) aki munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, aki legalabb 50%-o0s mértékii
egészseégkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitdcios hatdsag
komplex mindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-0s mértéket, vagy

b) aki vakok személyi jaradékaban részestil, vagy

c) aki fogyatékossagi tamogatasban részestil.

Védendd fogyaszt6: villamosenergia-ellatas tekintetében, ha a fogyatékkal €16 fogyasztd életét
vesz€lyeztetné az dramellatdsbol vald kimaraddsa, ugy minden esetben igényelheti sziinetmentes
aramforras biztositasat. Ezen kivill a kovetkezo szolgaltatdsokat veheti még igénybe: szolgéltatd
altal végzett mérdleolvasds felhaszndlasi helyen; rendkivilli ingyenes mérd feliilvizsgalat 12
naptari hénapban egyszer; készpénzben torténé szdmla kiegyenlités a felhasznalasi helyen; egyedi
segitségnyujtas a szamla értelmezéséhez; kiilonleges mérdhely kialakitasa. Foldgazellatas esetében
a fogyatékkal éloként védendd fogyasztét kiilondsen az alabbi kedvezmények illethetik meg: havi
(1d6kozi) mérdleolvasis a felhasznalasi helyen, készpénzben torténé szamlakiegyenlités a
felhasznalasi helyen, az altalanostol eltérd, de a miiszaki-biztonsagi eléirdsoknak megfeleld
mérOhely-kialakitds, a szamla értelmezéséhez az érintett engedélyes {izletszabdlyzata szerint
nyujtott egyedi segitség (igy, példaul helyszini szamla magyarazat, szamlafordittatas stb.). A helyi
szocidlis ellatasi formdkat igénybe vevék kozott nagy valdszinlséggel jelen vannak fogyatékos
személyek is, de erre vonatkozoan hiteles statisztikai adat, nyilvantartas nincs. A fogyatékkal é16
személyek szamara kiilon pénzbeli €s természetbeni ellatast, kedvezményt az 6nkorméanyzat nem
nyujt, de ugyanugy elérhetdek szdmukra a helyi rendeletben meghatarozott timogatasi formak

7.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozziférés lehetiségei, akadalymentesités
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Telepiilésiinkén a kozintézmények és a kereskedelmi egységek akaddlymentesek |, igy a
fogyatékkal él6k szamara az egészségiigyi, szocidlis szolgaltatasok, a kulturalis programok
akadalymentesitett helyszinen érhetdek el.

A hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen 1j beruhdzés, felujitds mindig akadélymentesitett
kdrnyezet biztositdsaval torténik. Az Onkorményzat tulajdonaban 1évé jérdak, zoldtertiletek,
jatszoterek €s egy€b kozosségi szinterek feldjitasa és épitése soran gondoskodunk a hozzaférés
akadalymentességének biztositasardl.

Ma mar kotelezen, jogszabalyban eldirt az akadalymentesitettség, amelynek betartatisa az
épitéstigyi hatésdg feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas
teleptilésfejlesztési dokumentéciokban altalanos elvarasként jelenik meg az egyenld esélyil
hozzaférés szempontrendszere.

a) egeszségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetésége. egviittmikodése:

A célesoport szdméra is biztositott egészségiigyi ellatasok a helyzetelemzés korabbi
alfejezetében mar bemutatdsra keriiltek, a rehabilitdciés ellatdsok igénybevételének
lehet6ségeirdl pedig a megvéltozott munkaképességii személyek ellatasairél és egyes
torvények modositasarol szolo 2011. évi CXCI. térvény rendelkezik. A jogszabaly
szerint megvaltozott munkaképességli személynek mindsiil az, akinek az egészségi
allapota a rehabiliticiés hatésdg komplex mindsitése alapjan 60 %-os, vagy kisebb
mérték.
b) telepiilési Snkorményzati tulajdonban lév$ kézépiiletek akaddlymentesitettsége;

Telepiiléstinkdn a kozintézmények és a kereskedelmi egységek akadalymentesek , gya
fogyatékkal ¢€l6k szamara az egészségiigyi, szocialis szolgaltatasok, a kulturalis
programok akadalymentesitett helyszinen érhetdek el.

A hatalyos jogszabdlyoknak megfeleléen 1] beruhazas, feldjitas mindig
akadalymentesitett kornyezet biztositasaval torténik. Az Onkormanyzat tulajdondban
1év6 jardak, zoldtertiletek, jatszoterek €s egyéb kozdsségi szinterek felujitasa és épitése
soran gondoskodunk a hozzaférés akadalymentességének biztositasarol.

Ma mar kételezden, jogszabdlyban eléirt az akaddlymentesitettség, amelynek betartatdsa
az cpiteésligyi hatésdg feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas
telepiilésfejlesztési dokumentaciokban altalanos elvarasként jelenik meg az egyenld
es€lyl hozzaférés szempontrendszere.

¢) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
vald hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacids és kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége:

Teljes akaddlymentesség valdsult meg a kozépiiletekben koztereken. Az Oonkormanyzat
honlapja sajnos nem akadalymentesitett.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége:
Az dnkorményzati munkahelyek esetében teljesen megvaldsult.
e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Az &sszes kozéplilet, kozosségi terek akadalymentesek.
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/) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatdsok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossdggal €16 személyek nappali intézménye,

sth.);

Sajnos  sem specialis

kozlekedési megoldasokra sem fogyatékosok nappali

intézményének milkddtetésére nincs mdd a kozségben, de eddig igény sem jelentkezett

ra.

g) elonyben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok).

Rendkiviili  telepiilési
onkormanyzattol.

tamogatas

forméjaban

anyagi segitséget kérhetnek az

7.4. Fogyatékossaggal €16k sajitos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

A telepiilés szempontjabdl nem relevans

7.5 A fogyatékossdggal éloket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémik és a
felszamoldsukra iranyulo kezdeményezések

A telepiilés szempontjabdl nem relevéns.

7.6 Kovetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatdrozisa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenl§sége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

Akadalymentesités nem 100%-0s

A fizikai kdrnyezetben taldlhatd, az informaécids és
kommunikaciés akadalyok megsziintetése,
lakokdrnyezet akaddlymentesitését szolgald

program.

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megdllapitdsok

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

Bel- és kiilteruleti utak, kerékpérutak, jardak
allapota nem megfeleld, vagy kielégitd.

Bel- és kilterlleti utak, kerékparutak, jardak
létesitése, feldjitasa, korszer(sitése, minGségének
javitasa

Csapadékviz elvezetés, vizgy(ijtdk, vizelvezetd arkok
feldjitasa, karbantartasa..

Palydzat és sajat forrds bevonasaval vizelvezetési
problémak megoldasa, vizgylijték feldjitasa,
karbantartasa

A haziorvosi és védéndi rendel6 épiilete
berendezése, felszerelése, szolgdlati lakds
kialakitésa.

Palyazati és sajat forrds bevondsaval épités,
kialakitas, felszerelés.

Jatszoterek felljitdsa, kialakitdsa, tandsvények
kialakitasa, zoldfelllet felljitdsa, kialakitdsa.

Palyazati forras illetve sajat er6 bevonasaval
Jjatszoterek, tansvények zoldfeliiletek
kialakitdsa karbantartasa

A telepiilésen sok az illegdlisan elhelyezett hulladék
a kozteriileteken, erdékben, stlyosan szennyezve
ez dltal a kdrnyezetet, illetve rontva a telepiilés

A lakossag hulladékgazdalkodasi szemléletének
reformaldsa prevencios el6addsokkal, térfigyels
kamerarendszer b8vitése az illegdlis szemétlerakds
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tisztasagat dsszképét. visszaszoritasara.
Ravatalozo épliletének allaga crésen leromlott Palyazati vagy sajat forras bevonasaval 4j
ravatalozo €pitése, vagy régi feldjitasa
karbantartasa
A telepiilésen nincsenek lires telkek, amelyek a Epitési telkek kialakitas infrastruktirajuk
fiatalok letelepedését segitenék kiépitése palyazati illetve sajat erd bevondsaval.

8. Helyi partnerség, lakossigi Onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felel6sségvallalisa

@) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érint6 civil, egyhdzi, karitativ szervezeti szolgéltaté és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések —feltérképezése (kozfeladatot ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodésok
szama);

Telepiilésiinkén a Reformatus és a Katolikus Egyhazkozség kivételével nem miikédnek
civil szervezetek. Rendszeresen tdmogatjuk a Nagyigméandi Polgarér Egyesiilet és a
Nagyigmandi Onkéntes Tlzoltésdg munkajat, amelyek részt vesznek az Onkormanyzati
feladataink ellatdsaban pl: rendezvények biztositdsa: falunap, egyéb kézdsségi miisorok.

b) helyl dnkormanyzati, nemzetiségi Onkormdanyzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

Telepiilésiinkon az alabbi civil szervezetek miikddnek:
- Katolikus Egyhazkozség,
- Reformatus Egyhazkozség,

Kézosen szervezziik veliik a falukaracsonyt.

¢) Onkorméanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd k6zos programok bemutatasa;

o Kézép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkodasi Onkorméanyzati Tarsulas
e Nagyigmand és Kornyéke Kozoktatasi és Szocialis Tarsulas
o Komaérom és Kémyéke Onkormanyzati Tarsulds

d) a nemzetiségi Onkorményzatok  célcsoportokkal  kapcsolatos  esélyegyenldségi
tevékenysége

A teleptilésen nem miikddik kisebbségi dnkormanyzat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl6ségi tevékenysége:
A teleptilésen nem relevans.

f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatdsaban

A telepiilésen nem relevans

70




[ 9. A helyi esélyegyenl6ségi program nyilvanossiaga

a) a  helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi  problémak kapcsan  érintett
nemzetiségi dnkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljardsai a HEP elkészitésének
folyamataba;

b) az a) pont szerinti szervezetek ¢s a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkdzok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikddtet-e
HEP Forumot.

Nem mukddtetiink HEP férumeot.

¢) A képviseld-testiileti dontést kvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokasos modon kézzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenl6ségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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‘ A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megillapitasainak osszegzése

ségben €16k

Kovetkeztetések
Célcsoport — = —-
problémak beazonositasa fejlesztési lehetoségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak
és/vagy A telepiilésen nem élnek romak
mélyszegény- | mélyszegénységben élok

Gyermekek

Atlagos csalddban is
eléfordul a
tovabbtanulasi
nehezitettség
Csellengd, késd estig,
éjszaka, felligyelet
nélkili gyermekek
el6forduldsa a
telepiilésen

A nyéri iddszakban
nem teljesen
megoldott a
gyermekek alternativ
feliigyelete
Egeszségfejlesztés,
egészségapolds hianya

Oszténdij pélyazatban
valo részvétel
Polgarérség fokozott
jeleniétének
biztositasa
Szabadid8s
programok,
tevékenységek
szervezés

Egészséges életmddra
nevelés,
fontossaganak
népszer(isitése.
Mindennapos
egészségfejlesztd
testmozgds
tdmogatdsa. Komplex
egészségfejlesztési
programok,
egészségnevels
munka. Felvilagositas
(énkép, egészségkép,
testkép, menstruacio,
szexualis nevelés,
fogamzasgatlas,
csaladtervezés, karos
szerek hasznalata).

Idosek

Magas az egyeddl él6k
aranya.

A morbiditasi
statisztikak
rangsordban - a

Az aktivitdast és a
flggetlenséget
megbrz6 programok,
szolgaltatdsok
szervezése.




daganatok, keringési
zavarok, sziv- és
érrendszeri
megbetegedések,
izlileti problémak -
mellett pszichés
problémadk a
leggyakrabban
elGforduld
betegségek.

- Gyakran valnak
aldozatta.

- Nemzedékek kozotti
kapcsolat nehézsége

- Rendszeres
biztosito
szolgdltatasok
bévitése.

Szlir6vizsgalatok biztositasa.
Prevencids szemlélet er@sitése, az

- egészségtudatos
magatartds fejlesztése

- ldések személyes
kdrnyezetének,
otthondnak védelmét
szolgdlé intézkedések
bévitése.

- Generacios programok
szervezése

mozgast

A GYAS, GYES-rél vald visszatérés a
munkaerd piacra mérsékli a szegénység
kialakulasanak kockazatat.

A maganyérzet kialakuldsaval nemcsak az
anya mentalis dllapota lehet rosszabb,
csaladi konfliktusokhoz is vezethet.

Korszer(, elérhetd, a munkavéllaldshoz
igazodo bdlcsédei-dvodai ellatast biztositéd
intézményrendszer m(ikddtetése.
Csaladbarat munkahelyek, atipikus
foglalkoztatasi formak kialakitdasanak
Osztonzése

Szocialis, gyermekjoléti szolgéltatasok,
ellatasok sordn célzott tAmogatasok
korének kialakitasa.

Nok Gyermekek napkdzbeni ellatdsat biztositd
intézmények miikddtetése, (]
intézmények pl bolcsdde épitése.
Onkormanyzat gazdaségi helyzetének
figyelembevételével az elldtas
koltségeinek atvallalasa.

Szabadid6s programok szervezése, igény
szerinti bévitése.
A fizikai kdrnyezetben taldlhatd, az

Fogyatékkal Akadalymentesités nem 100%-0s informacids és kommunikdciés akadalyok

élok megsziintetése, lakdkdrnyezet
akadalymentesitését szolgald program

Tobb 1. Bel- és kiilteriileti utak, Palydzatfigyelés, palyazati lehet§ségek

célesoportot kerékparutak, jardak allapota nem | maximalis kihasznaldsa, problémak

érinto, megfeleld, vagy kielégitd. megoldasat szolgdld lehetBségekre
telepilésszintii kiemelt figyelem forditasa,

megdllapitas

o

Csapadékviz elvezetés, vizgy(jték,
vizelvezetd arkok feltjitasa,
karbantartasa..

Péalyazati lehet6ségek, kormanyzati
segitség sajat erd

3. A haziorvosi és véd&ndi rendeld
épllete berendezése,
felszerelése, szolgdlati lakas
kialakitasa, vagy a régi felujitasa,
karbantartasa.

Pélyazati lehet6ségek, korméanyzati
segitség sajat erd

4. Jatszdterek feldjitdsa, kialakitdsa,
tanodsvények kialakitasa,
zoldfelllet feldjitasa, kialakitasa.

Palyazati lehetdségek, kormanyzati
segitség sajat erd
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5. Atelepiilésen sok az illegdlisan Sajat erd, kozosségi osszefogas
elhelyezett hulladék a
kozteriileteken, erdékben,
sulyosan szennyezve ez altal a
kornyezetet, illetve rontva a
telepiilés tisztasagat 6sszképét.

6. Ravatalozo épiiletének allaga Palyazati lehetdségek, kormanyzati
erésen leromlott az épiilet segitség sajat erd
karbantartdsa 1j épiilet épitése

7. A telepiilésen nincsenek tires Sajat erd

telkek, amelyek a fiatalok
letelepedését segitenék

Jovoképlink

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek esélyegyenloségét, hiszen ok a jovo zaloga.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sekre, hogy képesek legyenek megtartani életmindségiiket, meg
tudjék Orizni aktivitasukat.

Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén a sziildi és munkahelyi feladatok dsszeegyeztetését, az
egyenld esélyek érvényesiilését.

Kiilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal élokre.. Fontos, hogy az 1ij infrastrukturalis
beruhdzasok része legyen minden esetben a projekt ardnyos, vagy a teljes kor(i akadalymentesités
kialakitasa.

Az érintett rdszorulok esetében kiemelten fontos szamunkra az, hogy az életiik természetes
kozegében €rzékelhessék az esélyegyenldségbodl fakadd biztonsagot, s ha ebben sérelem éri dket,
akkor rendelkezéstikre alljon az a halo, amely segitséget nyudjthat szdmukra a hatranyok
kompenzalasas
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3.1 A megvaloésitas elokészitése

Onkormanyzatunk az éltala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
cllendrzi, a telepiilésen miik6dd nem 6nkorményzati fenntartasu intézmények vezetéit pedig
partneri viszony sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kovetben biztositsdk, hogy az intézményiik mikodését érintd, és az
esélyegyenléség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatdrozo stratégiai
dokumentumokba €s irdnymutatisokba épiilienek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az Onkormanyzat
Helyi Esélyegyenléségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési
Tervében szerepld véllalasokrol, az Oket érintdé konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére €s az ennek sordn nyert informéciok visszacsatolasdra, valamint a programba
torténd be€pitésének garantilasara Helyi Esélyegyenloségi Programért Felelés Férumot
hoz létre és mukaodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi allami, dnkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositdséban, a probléméakra adekvatan vélaszold intézkedések megfogalmazasdban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsdban, megkénnyitve igy az
dnkormanyzatok esélyteremtd feladatainak cllatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célesoportok esélyegyenléségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, Ssszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz sziikséges beavatkozasok
¢venkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idszakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges (]
beavatkozasok meghatirozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az es€lyegyenlOséggel Osszefliggd problémak megvitatasa



- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentélasa, kommunikéalasa

Az esélyegyenléség fokuszban 1évé célesoportjaihoz es/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer fo feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott terlileten kittizétt célok megvaldsitdsa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Férumnak is, a munkacsoportok

rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenléségi Forum
szamaéra.

-

y Romak/ mély- R
/ szegénysegben
elok esély-
egyenldségevel
foglalkozo /
munkacsoport /
N
N,

Y

IS

v ”-—H‘—‘—‘-\\
” Fogyatékkal 616k \

»/ 2
Iddsek esély- \

esély- egyenldségével \
egyenlaségével foglalkozo )
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munkacsoport ~ / HEP Férum
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9 > munkacsoporiok 4 >
\_/ vezetdi, nkormanyzat, o
képviseldje, partnerek
képviselje

P

Y

N6k esély- \ /" Gyerekek eseély- "\

egyenlfségével egyenloségével
foglalkozo foglalkozé
munkacsoport munkacsoport

\\_/ & \_/,,,

A HEP Forum miikgdése:

A Forum legalabb kétévente, a felilvizsgalatok és az W HEP elfogadésa elétt, de sziikség
eseten ennél gyakrabban iilésezik.

A Foérum miikodését megfeleléen dokumentélja, iiléseirs] jegyzékonyv késziil,

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsarol készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint szlikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet vegrehajtasara felel6st jelslhet ki tagjai koziil.
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A HEP Férumok javasolt dsszetétele:
Tagok

a teleplilés polgarmestere,

a teleplilés/k6z6s onkormanyzatok jegyzdie,

helyi nemzetiségi 6nkorméanyzatok vezetéi,

beavatkozasi teriiletekhez kapesolodd onkormdnyzati bizottsadgok képviseldi,

helyi/térségi relevans kézszolgaltatd intézmények képviseloi,

meghatdrozo helyi/térségi gazdasagi szereplék, munkaltatok képviseldi,

e 2 000 f6 lakossdgszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

e helyi jelzérendszeri felel6s,

e a telepiilésen miikodoé - a HEP célcsoportjai kapcséan érintett - civil szervezetek és
egyhdzak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

° egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértéként valamely célesoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalé személyek).

Alland6 meghivottak

e  Polgarmester

e Jegyzd

e  Védonod

Nagyigmandi Papay Jozsef Altalanos Iskola Igazgatéja

e Nagyigméandi Kincseskert Ovoda Vezetdje

e  Konyvtar vezetdje

o  Kozmivelddési referens

e Komaromi Tam-Pont Csalad és Gyermekjoléti Intézmény csaladsegitsje

° egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célesoportokhoz
kapcsolodd  szervezeti egységeinek képviseldi, terségi felzarkozasi programok
képvisel6i).

3.3 Monitoring és visszacsatolis

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Forum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldséra az cgyes beavatkozasi teriiletek
feleloseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszémoldinak alapjan.
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3.4 Nyilvdnossig

A program eclfogadasit megelézéen, a véleménynyilvanitas Iehetéségének biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalds lehetségét biztositia az Helyi Esélyegyenléségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalé HEP Férum elsd
tilésének mihamarabbi 6sszehivésa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legalabb évente tajékoztatjiuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozéit,
tisztségviselGit, az intézményeket és az egylittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Forum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelméneck biztositdsa mellett. A nyilvanossdg biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorményzat és intézményeinek kiilsnbézd rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzetiiek tAmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossdggal, a tdmogaté szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitisa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek ¢és felelosség
Az esélyegyenldséggel dsszefliggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi EsélyegyenlGségi Program végrehajtisiért az oOnkormdnyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 0 feladata és feleléssége a HEP Forum létrejéttének szervezése, milkodésének
sokoldalu tamogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezet6jével.
- Felel6sségi korébe tartozé, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. [gy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamadra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat déntéshozéi, tisztségviselsi és
intézményeinek dolgozéi megismerik és kivetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az &nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasédhoz.

o Kaotelessége az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elhéritasardl intézkedni

A telepiilés vezetése, az Snkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetéi
- felelsek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi elbirdsokat, biztositsdk a diszkrimindciomentes intézményi szolgaltatdsokat, a
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befogadd ¢és tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bvits képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelslt
iranyitoinak.

- Az Onkormaényzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal el6irt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési énkorményzattal kapcsolatban allo szereplék ismerjék a
HEP-et, annak megvalositdsaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositds

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets -
feliilvizsgdlat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Féorum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatit annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenlé bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢s intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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| 4. Elfogadas médja és datuma

L. Kisigméand kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kvetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetden Kisigmind Kozség Onkormanyzata  képviseld-testiilete a Helyi
Esélyegyenl6ségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és
34/2024.(IX.19.) KT. hatérozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogado hatarozatanak kivonata

Datum Kisigmand, 2024. szeptember 19.

polgarmester
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Kisigmand Kozség Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete
KISIGMAND

JEGYZOKONYVI KIVONAT

Késziilt: Kisigmand K6zség Onkorményzat KépviselStestiiletének 2024, 09. 19.-én 17 érai
kezdettel megtartott rendkiviiti nyilt {ilésérdl.

A képvisel6-testiilet S igen 0 nem 0 f6 tart6zkodasa mellett az alabbi hatarozatot hozta:

Kisigmand Kézség Onkorméanyzata Képviseltestiiletének
34/2024.(X.19.) KT. hatirozata

Osszhangban az Egyenld Banasmadrol és az Esélyegyenloség Elémozditasardl szolé 2003. évi
CXXV. térvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
es€lyegyenldségi mentorokrél szolé 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjén Belligyminisztérium ,Modszertani Gtmutaté a helyi esélyegyenl8ségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz” c- dokumentum
rendelkezéseivel Kisigmand Kozség Onkorméanyzata Képviselé-testiilete a 2024-2029 évekre
vonatkozd Helyi Esélyegyenldségi Programot elfogadija.

A Képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert a Helyi Esélyegyenl6ségi Program 6nkorményzat
hivatalos honlapjan térténd kozzétételére

Felel6s: Pécsvarady Attila polgarmester
Hataridd: 2024. szeptember 30-ig

Pécsvarady Attila sk.
polgarmester

Pr. Lipot Gyula Laszl6 sk.
jegyz0 helyett és megbizasabol

Fiilopné Czunyi Andrea sk.
aljegyzd

5 b IS 5\
L,q {/\"; Ci/dh%'\_"\‘ R ‘\,L& rki-..i.."i_k Lo \..L-L&.

|

Thid pL,{;-aiC,\fﬁ]{_LLL ek [ AorH €3, Lo.
L

o e ch e \*Q - /
\lr\i e |& p LS £ L 3 4;]9@1{10

\{—

o
&
o
=




KISIGMAND KOZSEG POLGARMESTERETOL

ELOTERJESZTES

Kisigmand Kozség Onkormanyzat Képvisel6testiiletének
2024. szeptember 19—én ( csiitortok) tartandé
rendkiviili nyilt iilésére

1.) ARNO SOLAR KFT. kérelme helyi telepiilésrendezési eszkdzok kiilon
eljarasban torténd modositdsara (Kisigmand, 0105/41 hrsz-ra tervezett
napelempark). Jovahagyandé munkarészek elfogadésa a Komarom-Esztergom
Véarmegyei Allami Fépitész zr6véleménye alapjan.

El6ado: Pécsvarady Attila polgdrmester
Fiilopné Czunyi Andrea aljegyz6



Targy: ARNO SOLAR KFT. kérelme helyi telepiilésrendezési eszkézok kiilsn eljardsban tértén6 mdbdositasira
(Kisigmand, 0105/41 hrsz-ra tervezett napelempark). Joévihagyandé munkarészek elfogadésa a Komarom-Esztergom

rro v

Varmegyei Allami FGépitész zardvéleménye alapjdn.

Tisztelt Képviseli-testiilet!

Az ARNO SOLAR KFT (1061 Budapest, Andréassy Gt 20. IT/4.) a hatélyos telepiilésrendezési eszkézék modositisa irdnti
kérelmére a Kisigménd, kiilteriileti 0105/41 hrsz-ti foldrészletre vonatkozéan indult - a teleptiléstervek tartalmérdl,
elkészitésének és elfogaddsanak rendjérdl, valamint egyes teleptilésrendezési sajatos jogintézményekrdl szol6
419/2021.(VI11.15) Korm. rendelet/68. §-a szerinti - egyszerisitett eljarasban folytatott véleményezi folyamat keretében
2024. jalius 29-€n a vdrmegyei Allami F8épitész egyeztetd targyalast tartott, mely térgyalason elhangzottak szerint
jegyz6konyvet készitett. A jegyz8kdnyvben kért pontositasokat, kiegészitéseket a tervezd Osszeéllitotta, az E-TER
feliiletén megkiildésre kertilt a vz’irmegyei hivatalhoz és megsziiletett az Onkormanyzati jovahagyéshoz sziikséges
Komérom-Esztergom Vérmegyei Allami Féépitészi zarévélemény (KE/8/520-22/2024. iktatészamon)

Az eljirds végén a Tisztelt Képuiseld-testiilet elfogadhatia a médositdsi dokumenticidban kidolgozott jévdhagyands munkarészeket:

1. A37/2006.(IX.22.) sz. Kt. hatdrozat szerinti telepiilésszerkezeti terv modositdsirl sz6l6 hatirozatot, valamint
2. a7/2002.(X.14.) sz. inkormdnyzati rendelettel elfogadott Helyi Epitési Szabélyzatot médosito rendeletet.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a hatdrozatot és a médosité rendeletet az elSterjesztés szerint elfogadni
sziveskedjék.

A teljes modosité dokumentum a jelen el8terjesztés melléklete,

Az elSterjesztés melléklete még a zarévélemény, (tovabba a hivatalban megtekinthet6k az egyeztetési targyalas
jegyzOkdnyve és a véleményezd hatdsdgok véleményei is.)

Kisigmand, 2024. 09. 13.
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KOMAROM-ESZTERGOM VARMEGYEI KORMANYHIVATAL

Ugyszam: KE/8/520-22/2024. Targy: Kisigménd kozség telepiilésrendezési
Ugyintézé: Hegediis Mikls eszkdzeinek modositésa (napelempark) iigyében
Tel.: (34) 515-155 egyeztetd tirgyalds - egyszeriisitett cljaras - zaré
Hiv. szam: KIS/350/2024 szakmai vélemény

Pécsvarady Attila

polgarmester

Kisigmand Kézség Onkorméanyzata

E-TER feliileten

Tisztelt Polgarmester Ur!

Kisigmdnd kozség telepiilésrendezési eszkdzeinek modositisdval kapcsolatos, zard szakmai
veleményezésre Gsszedllitott tervdokumentacidt kérésére Attekintettem, arrol az épitett kornyezet
alakitisarol és védelmérdl szolé 1997 évi. LXXVIIL térvény (a tovébbiakban: Etv.) 8. §, valamint a
telepiiléstervek  tartalmdrol,  elkészitésének és  elfogaddasénak rendjérél, valamint  egyes
telepiilésrendezési  sajatos  jogintézményekrdl sz016  419/2021. (VIL.  15)) Korm. rendelet

(tovabbiakban: Eljr.) 67. § (3) bekezdés és 68. § (2) bekezdés d) pont szerint az aldbbi z4ré szakmai
véleményt adom.

A tervezési munka elézményei: )
Az Eljr. 59. § (2) bekezdése alapjan Kisigmdnd Kozség Onkormanyzati Képviseld-testiilete a
telepiilésrendezési eszkdzok moédositasarél a 15/2023. (V.31.) szami hatdrozataban, a kémyezeti

vizsgalat sziikségességér6l a 14/2024. (1I1.07.) hatirozatiban, a partnerségi egyeztetés lezarisardl
pedig a 17/2024. (V.15.) hatdrozatiban dontétt,

Kisigmand kozség polgarmestere az Eljr. 68. § (1) bekezdés b) pontjéban biztositott lehetdséggel élve
kezdeményezte a Kr. 68. § (2) bekezdés és 67. § (1) bekezdés szerinti z4r szakasz lefolytatdsat.

Kisigmand kézigazgatdsi teriiletére hatilyos, érintett telepiilésrendezési _eszkozik (a
dokumenticid alapjan):

- Kisigmand Kézség 7/2002. (X.14.) énkormanyzati rendelete Kisigmand Kozség Helyi Epitési
Szabdlyzatardl.

- A 37/2006. (IX. 22.) sz. dnkorményzati hatarozattal Jovéhagyott Telepiilésszerkezeti terv.

Tervezési feladat:

Napelem park Iétesitése céljabdl a 0105/41 hrsz.-i ingatlan kiilsnleges beépitésre nem szént megijulé
energiaforrasok hasznositisdnak céljara szolgalo teriilet vezetbe soroldsa.

Jelen szakmai véleményem alapja a Matyds-Varga Eszter egyéni vallalkozd okl ¢pitészmérmnok,
vezetd f(eleplléstervezs,  TT/1-01-4863,  E-01-48634ltal  elkészitett . KISIGMAND
TELEPULESRENDEZESI ESZKOZEINEK RESZLEGES MODOSITASA A 0105/41 HRSZ
INGATLAN ~TERULETERE VONATKOZOAN" megnevezést, 2024. jinius  hé  datuma
tervdokumentacio.

A tervezési munkat az épitésiigyi és az épitésiiggyel Osszeftiggd szakmagyakorldsi tevékenységekrdl
szolo 266/2013. (VIL11.) Korm. rendeletben meghatérozott tervezéi jogosultsaggal rendelkezé
tervezok végezték.

Az Eljr. 68. § (2) bekezdés ¢) pontja értelmében az allami f6épitész online egyeztetd targyalast tartott
2024. julius 29-én a Komarom-Esztergom Varmegyei Korményhivatal (Tatabanya, Bardos Laszl6 u.
2.) hivatalos helyiségében.

Allami Féépitészi Iroda, KRID azonositd: 222328198
Cime: 2800 Tatabanya, Bardos Lisz16 utca 2.
Tel.; (34) 515-158; fax: 515-109; e-mail: foepitesz@komarom.gov.hu
www.kormanyhivatal.hy




A targyaldson az aldbbi allamigazgatasi szerv és Snkorméanyzat vett részt:

Kisigmand K6zség Onkorméanyzatét Nyuli Edit foépitész képviselte.

Tévolmaradasat jelezte és irdsban megkiildte a véleményét:

e © o ¢ o

KEVKH Epitésiigyi és Orékségvédelmi Féosztaly Ordkségvédelmi Osztaly

Epitési és Kozlekedési Minisztérium Vasuti Hatéségi Féosztaly

HM Hatosagi Foosztaly

KEVKH Népegészségiigyi Foosztaly

Szabalyozott Tevékenységek Feliigyeleti Hatosaga, Banyéaszati és Gazipari FGosztaly, Budapesti
Béanyafeliigyeleti Osztaly

BFKH Orszigos Kozati és Hajozasi Hatosagi Foosztaly

HM Allami Légiigyi Féosztaly

BFKH Népegészségiigyi Fosztaly

GYMSM Katasztrofavédelmi Igazgatosag, Igazgatohelyettesi Szervezet, Viziigyi Hat6sig
Eszak-Dunantili Viziigyi [gazgatosig

Komarom-Esztergom Varmegyei Katasztrofavédelmi Igazgatosag

KEVKH Foldhivatali Féosztaly

A hivatalos meghivo ellenére a targyaldson nem vett részt:

KEVKH Kozlekedési, Miiszaki Engedélyezési és Fogyasztovédelmi F dosztaly, Utiigyi Osztaly
Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatosag

Duna-Ipoly Nemzeti Park Igazgatosig

Epitési és Kozlekedési Minisztérium Légiigyi Felligyeleti Hatosagi Féosztaly

Epitési és Kozlekedési Minisztérium Hajozasi Hatdsagi Féosztaly

Pest Varmegyei Korméanyhivatal Foldmiivelésiigyi és Erdészeti Féosztaly Erdéfeliigyeleti Osztaly
KEVKH Agrariigyi Fosztaly - Novény és Talajvédelmi Osztaly

KEM Rendér-fokapitanysag

Epitési és Kozlekedési Minisztérium Vastti Hatosagi Féosztaly

Komarom-Esztergom Varmegyei Onkorményzati Hivatal

KEVKH Kémyezetvédelmi, Természetvédelmi é&s Hullad¢kgazdalkodési Fdosztaly,
Komyezetvédelmi és Természetvédelmi Osztaly

Az Eljr. 64. § (6) bekezdése alapjén azt a véleményezésre jogosult szervet, amely

a) az egyeztetési eljards sordn véleményét hatériddn beliil nem t5lti fel az E-TER 4ltal biztositott
digitalis egyeztetd feliiletre,
b) az egyeztetd targyaldson a szabilyos meghivas ellenére nem vett részt, vagy

¢) az egyeztet§ targyaldson nem képviselteti magit, és levelében kifogast emelS véleményének
fenntartdsat nem jelzi,

az adott eljarasi szakaszban kifogast nem emeld véleményezének kell tekinteni.

A

fentiek értelmében az egyezteté tirgyaldson nem képviselt allamigazgatasi szerveket és

szervezeteket kifogast nem emel6 véleményezének tekintettem.

A targyaldson elhangzott vélemények alapjan elkészitett javitott tervdokumentdcid 2024.08.05-

én

keriilt feltoltésre az E-TER feliiletre.

Zaré szakmai vélemény:

A zar6 véleményem egyetértd, javasolom annak testiileti jovahagyasat.

A tovibbi teendékkel kapcsolatban az aldbbiakrél tdjékoztatom:

- Az Eljr. 67. § (10) bekezdése alapjan zaré szakmai véleményem 6 hénapig érvényes.

- Az Etv. 8. § (2d) bekezdés értelmében a telepiilésrendezési terv elfogadésakor a (2) bekezdés
szerinti korményrendelet alapjén zdré szakmai vélemény kibocsitisdra jogosultnak a
jogszabalyi kévetelmények érvényesiilését biztosité zard szakmai véleményét figyelembe
keil venni.

Allami Féépitészi Iroda, KRID azonosité: 222328198
Cime: 2800 Tatabénya, Bardos Lisz16 utca 2.
Tel.; (34) 515-158; fax: 515-109; e-mail: foepitesz@komarom.gov.hu
www.kormanvhivatal.hu
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Felhivom figvelmét az Eljr. 72. § (1) bekezdés b) pontjira, miszerint a polgirmester a
rendezési tervet és a telepiilésképi rendeletet legkésGbb a hatilybalépése napijan feltolti
az E-TER feliiletre,

Zar¢ szakmai véleményemet az Eljr. 68. § (2) bekezdés d) pontja alapjin adtam ki.

A kiadmanyozési jog Koméarom-Esztergom Vérmegyei Korményhivatal vezetSjének a kiadmanyozés
rendjérél szolo 5/2023. (1.9.) szan utasitasanak 111/11/11.2 pontjaiban foglaltakon alapul.

Tatabdnya, az elektronikus bélyegzé szerinti id6pontban

Tisztelettel:

Dr. Kancz Csaba
f8ispan nevében és megbizasabol:

Arg  Digitalisan alairta:
Fa ragone Faragoné Godé
Godo Miia Eva
A e Déturn: 2024.08.06
Maria I'EVE} 15:07:55 40200 _
Faragoné Godoé Maria

allami f6épitész

Allami F&épitészi Iroda, KRID azonosit: 222328198
Cime: 2800 Tatabanya, Bardos Liszl6 utea 2.
Tel.; (34) 515-158; fax: 515-109; e-mail: foepitesz@komarom.gov.hu
www.kormanvhivatal.hu




Kisigmand Teizplilésrendezési Eszkdzeinek midosiiaza a D105/41 hrsz. terliletre vonat

TELEPULESSZERKEZETI TERV MODOSITASA

KISIGMAND K0zsEc ONKORMANYZATANAK
..... /2024, (........) OK. HATAROZATA
37/2006. (IX.22.) sZ. HATAROZATA SZERINTI
TELEPULESSZERKEZETI TERY MODOSITASAROL

Kisigmand Kdzség Onkomrmanyzatanak KépviselS-testiilete az alabbi déntéseket hozza: 37/2006.
(IX.22)) sz. hatarozattal elfogadott Kisigmand Koézség Telepiiiésszerkezeti Tervét — a helyi
onkormanyzatokrél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdés 1. pontja szerint, valamint
az epitett kornyezet alakitasardl és védelmérsl széld 1997. évi LXXVIIL. torvény 9/B. § (2)
bekezdés a) pontjara tekintettel — a TSZT jeli Telepllésszerkezeti Tervét, valamint a

Telepllésszerkezeti Terv modositasarél szolé lefrasat az 1. mellékletben rogzitettek szerint
maodositja:

(1) A TSZT jell telepllésszerkezeti terviap tervezési teriiletek altal érintett teriiletére a jelen
hatarozat 2. mellékletét képezé TSZT-M7 jeli terviap tartalma lép.

(2) A Telepulésszerkezeti tervet érintd, teriiletfelnaszndlas valtozassal érintett teriilet valtozasa: az
1. melléklet 1. pontja szerint.

(3) Biologiai aktivitasérték (BAeé) egyenleg biztositasa
A biologiai aktivitasérték egyenleg szamitasa nem szilkséges.

(4) Komarom-Esztergom Megye Teriletrendezési Terve és a teriiletrendezési tervvel valé
Gsszhang igazolasa: az 1. melléklet 2. pontja szerint.

(5) Ez a hatérozat és a hozza tartozé médositott telepiilésszerkezeti terviap 2024. év ............ ho
........ napjan lép hatalyba.

(6) Kisigmand Kozség Onkormanyzatanak Képvisel§-testiilete utasitia a Polgarmestert a
szlikséges intézkedések megtételére.

Felelbs; ............... polgarmester
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1. melléklet

1. Ateleplilésszerkezeti terv mddositdsa az alabbi valtozasokat tartalmazza:

A teleplilésszerkezeti terv leirdsa az e hatarozat hatalya ald tartozé teriiletre vonatkozéan a
kovetkez8kkel egészll ki:

A mddositasok mértékét mutatja be az aldbbi tablazat:

s .. TSZT/SZT Teriiletfelhasznalas/évezet
sorszam Hzggfrfﬂ Te;:let mddositas
hatalyos tervezett
1 0105/41 hrsz. 10,5 ha Ma Kb-En

2. A KEMTIT Szerkezeti Terv kivonata Kisigmandot érintéen:
A KEMTIT Szerkezeti terv kivonata a tervezési teriilettel

. o
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A tervezési terlilet Komarom-Esztergom Megye Teriiletrendezési Tervében az erd6gazdalkodasi
térségen belll talathato.

Az Gvezeti terviapok alapjdn megallapithatd, hogy Kisigméand kézigazgatasi teriiletén beliil a
tervezesi terlletet az MaTrT és a KEMTIT alapjén kettd térségi dvezet érinti:

- Erddk és erd6telepitésre javasolt teriiletek dvezete
- Majorsagi taj ovezete

A fentiek alapjan tehat a tervi megoldasok és az MaTRT, a KEMT(T, valamint az MvM rendelet
kozotti 6sszhang dsszességében érvényesil.

3. Abiologiai aktivitasériék egyenleg valtozasa, zoldteriiletek
A biologiai aktivitasériék egyenleg szamitasa nem sziikséges.



2. melléklet

sitdsa a 0105/41 hrsz. terllstrs vona
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JELMAGYARAZAT

Modositassal érintett teriilet hatara
Altalanos mezégazdasagi teriilet

Beépitésre nem szant kiilonleges, megiijulé

V1 TSZT-M7

Tervezd:
Matyas-Varga Eszter

energiaforrdsok  hasznositdsanak céljara ?%?fg:i%%‘geg%?izés)
szolgalé teriilet 2024. junius ’



Hatasvizsgalati lap

Kisigmand Kozség Onkormanyzat Képvisel6testiiletének ....../2024. (IX........)
Onkormanyzati rendelete Kisigmand Kozség Helyi Epitési Szabalyzatarél, valamint
Szabalyozasi Tervérél sz6lo 7/2002(X.14.) 6nkormanyzati rendelete modositasdhoz.

Tajékoztato elézetes hatisvizsgalat eredményérgl
(a jogalkotasrél szél6 2010.évi CXXX . tv. 17.§-a alapjan )

I. Varhato tarsadalmi hatiasok

Tekintettel arra, hogy a szabélyozasi tervi modositast csak kiilon Jogszabaly szerinti részletes
szakigazgatasi, érdekképviseleti és lakossagi egyeztetést kovetden lehet j6vahagyni, a
jogszabaly modositas hatésait a jogszabalyban eldirt részletességgel vizsgalta az
dnkorményzat. A médositas a lakossag jelentds részét nem érinti, a beruhdzni szandékozokat
pedig kedvezden érinti.

II. Varhat6 gazdasagi, koltségvetési hatasok

Az 1jj rendelkezések alkalmazisa az 6nkormanyzatra tobblet koltséget nem 16.

II1. Virhaté kornvezeti hatisok

Nincs

IV. Varhat6 egészségiigyi kivetkezmények

A tervezetnek egészségiigyi , kévetkezménye , hatdsa nincs.

V. Adminisztrativ terheket befolyisolé hatasok

A tervezetben foglaltak végrehajtasa jelentSs adminisztrativ terhet jelent.

VI. A rendelet megalkotdsinak sziikségessége, a jogalkotds elmaradasanak varhaté
kovetkezményei:

A mddositast a beruhdzo kezdeményezte. A médositas a kozérdekkel Osszhangban van.

VII. A rendelet alkalmazasihoz sziikséges személye, szervezeti, taroyi és pénziigyi
feltételek

A rendelet alkalmazaséhoz sziikséges pénziigyi, személyi, szervezeti, targyi feltételek nem
valtoznak, azok rendelkezésre allnak.

el
Kelt: Kisigmand, 2024. 09. 13. ) £ o, \
Fiilopné Czunyi Andrea sl?{rc?" ks
aljegyz6 [ & %:j;?}ﬁ S
\, A o



TERVEZET
Kisigmand Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 5/2024. (IX. 25.) onkormdanyzati
rendelete
Kisigm4nd Helyi Epitési Szabalyzatarél és szabalyozasi tervérél sz616 7/2002.(X.14.)
onkormanyzati rendelet moédositasarol

Kisigmand K6zség Onkormanyzatanak Képvisel§-testiilete Magyarorszag Alaptorvényének 32. cikk
(1) bekezdés a) pontja és a (2) bekezdése szerinti jogalkotoi hatdskoérében, és Magyarorszag helyi
onkorményzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. S (1) bekezdés 1. pontjédban
meghatarozott feladatk6rében eljarva, az épitett kornyezet alakitdsarél és védelmérdl sz616 1997, évi
LXXVIIL trvény 62. § (6) bekezdés 6. pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, az alabbiak szerint
mddositja a 7/2002. (X. 14.) sz. énkormanyzati rendelette] elfogadott Helyi Epitési Szabalyzatat

1.§
Kisigménd Helyi Epitési Szabalyzatarél és szabalyozasi tervérél szo16 7/2002.(X.14.) onkormanyzati
rendelet ( a tovabbiakban: Or.) mellékletét képezé SZT-M7 szabélyozasi tervlap normatartalma e
rendelet 1. melléklete szerinti normatartalommal médosul a médositds tervezési tertiletére
vonatkozodan.

2.8
(1) Az Or. kiegésziil az alabbi 19/A §-sal: A Kb-En Jelii kiilénleges beépitésre nem szant, megUjuld
energiaforrdsok hasznositisanak céljara szolgal$ teriilet.eldirasai

a)  Akialakithato telek legkisebb teriilete: 50000. m2

b)  Abeépitésnél alkalmazhaté terepszint feletti legnagyobb beépitettség: 10 %
¢)  Abeépitésnél alkalmazhato legnagyobb épitménymagassag 5,5m

d)  Akozmiellatds mértéke: részleges

(2) Az Svezetben megujulo energiaforras miitargya épithetd és tarthaté fenn.

(3) Az dvezetben elhelyezhet6 melléképitmények és létesitmények a kovetkezdk:

@)  kbdzmiicsatlakozasi és kdzmiip6tlé miitargy,

b) a megljulé energia hasznositisahoz szitkséges egyéb specidlis épitmények ( szolaris
energiahasznosité blokk, geotermikus energiahasznosité Iétesitmények, technolégia miatt
esetlegesen sziikséges diesel generator).

(4) Az Gvezetben a természetvédelmi szempontbdl megfeleld miiszaki megoldasokkal ellatott
napelemek alkalmazhatdk.

3.8

Ez a rendelet a kihirdetését kéveté napon 1ép hatalyba, és a kihirdetését kvetd masodik napon
hatalyat veszti.

Pécsvarady Attila Fiilopné Czunyi Andrea
polgérmester aljegyz6
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I Tervezs:

Ovezethatar AR v Matyés-Varga Eszter
vezetd telep[ilégtervezﬁ
Beépitesre nem szant kiildnleges, megujulé ———— (TT1-01-4863, £-01-4863)
energiaforrasok  hasznositdsanak céljara K- 2024, i
G ! 024. junius

szolgalé dvezet i
Hagyoményos arutermel6 l
mezdgazdasagi dvezet
22kV-os elektromos vezeték és
véddtavolsaga




KISIGMAND KOZSEG POLGARMESTERETOL

ELOTERJESZTES

Kisigméand Kozség Onkorméanyzat Képvisel6testiiletének
2024. szeptember 19—én ( csiitortok) tartandé
rendkiviili nyilt iilésére

2) A MESZAROS MI UTEPITO KFT kérelme helyi telepiilésrendezési
eszk6zok kilon eljdrasban torténé mddositdsa irant a Kisigmand, 055/1 hrsz
telek egy részén aszfaltkeverd telep létesitése céljab6l. A helyi partnerségi
véleményezési szakasz lezarasa.

El6adé: Pécsvarady Attila polgarmester
Fiilopné Czunyi Andrea aljegyzé



A MESZAROS M1 UTEPITO KFT kérelme helyi telepiilésrendezési eszkozok kiilon eljarasban torténd médositisa
irant a Kisigmand, 055/1 hrsz telek egy részén aszfaltkeverd telep létesitése céljibol. A helyi partnerségi
véleményezési szakasz lezdrasa.

Tisztelt Képvisel§-testiilet!

A Mészaros M1 Utépité Kft (8086 Felcstit, FS utca 86., képviseli: Urfi Beatrix) a hatalyos telepiilésrendezési eszkdzdk
modositasa iranti kérelmére a Kisigmand, kiilteriileti 055/1 hrsz-11 foldrészletre vonatkozdan indult - a telepiiléstervek
tartalmarol, elkészitésének és elfogadasanak rendjérdl, valamint egyes teleptiilésrendezési sajatos jogintézményekrdl
sz0l6 419/2021.(VIL.15) Korm. rendelet 68. §-a szerinti - egyszerfisitett eljirasban a tervezs elkészitette a partnerségi
veleményezési dokumentaciot, amit a vonatkozd 419/2021.(VIL15.) Korményrendelet ( TTr.) és a helyi partnerségi
rendelet alapjan a megnevezett helyi partnerekkel és lakossaggal ismertettiink a telepiilés honlapjan is kozzétett
hirdetményben szerepld 2024. 08. 30-2024. szeptember 19. kozott véleményezési idészakban.

A lakosséagi forumot 2024. szeptember 12-én tartottuk a faluhazban.

A helyi partnerségi véleményezési szakaszban irasban és széban is lehetGség nyilt a véleményezésre, javaslattételre.
Az egyeztetési szakaszban rendelkezésre alld id6 alatt a tervezett aszfaltkeverd telep kialakitdsa érdekében készitett
terv és szabalyzat modositdsi tervezettel kapcsolatban észrevétel, javaslat nem érkezett, igy Kisigménd Kozség
Onkormanyzata KépviselS-testiilete a 055/1 hrsz-1 teriilettel kapcsolatos telepiilésrendezési eszkdzok médositisa iranti
eljarasban a partnerségi véleményezési szakaszt lezarja.

A2/2005. (I.11.) Korm. rendelet €s a TTr. alapjan az el6zetes kdrnyezeti vizsgélati eljaras lefolytatasra keriilt, a beérkezett
vélemények alapjan az érintett szervek a tervezettel kapcsolatosan a kornyezeti értékelés kidolgozasat egyhangtilag
nem tartottak sziikségesnek (lasd. a mellékelt 6sszefoglald tablazat és vélemények).

A lakossagi férum jegyzSkdnyve és a jelen elSterjesztés alapjan hozott déntésnek a KEvM Allami F&épitész részére vald

megkiildésével a telepiilésrendezési eszkdzok egyszertsitett eljdrdsban torténd modositasi eljarasa tovabb folytathatd.
Kérem a Tisztelt Képvisel§-testiilet dontését a fentiek alapjan a hatdrozattervezetben foglaltakrol.

Kisigmand, 2024. szeptember
Melliéklet: HIRDETMENY / Partnerségi véleményezési dok.

Kisigmand Kézség Onkormanyzata KépviselG-testiilete
......... /2024. (.....) sz. hatarozata

Kisigménd Kozség Onkorményzat Képvisel§-testiilete a 29/2024. (VII. 08.) szdmt Kt. ddntés figyelembevételével az
elkésziilt, és egyeztetés alatt 4116 — a Mészaros M1 Utépit§ KFT. kérelme alapjan, a Kisigmind, 055/1 hrsz-ii teriiletre
vonatkozd - telepiilésrendezési eszkdzOk eseti modositdsival Osszefiiggésben a telepiiléstervek tartalmérdl,
elkészitésének és elfogadasanak rendjérdl, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrél sz616 419/2021.
(VIL 15.) Korm. rendelet (TTr.) alapjén, az alabbiak szerint dont a helyi partnerségi véleményezési szakasz lezirisardl
és a kornyezeti értékelésrdl.

Kisigmand Kézség Onkorményzata Képvisel§-testiilete a Mészaros M1 Utépitd Kft kérelme alapjan indult hatélyos
telepiilésrendezési eszkdzOk eseti mddositasanak a tekintetében— a kiilin, egyszeriisitett modositdsi eljirdsidban —

a) tudomasul veszi, hogy a modosito telepiilésrendezési eszkdz TTr. szerinti partnerségi egyeztetése sordn, a
partnerektd] észrevétel, javaslat, vélemény nem érkezett, a tervezet partnerségi egyeztetését jelen dontéssel
lezarja,

b) a tervezet a 2/2005. (1.11.) Korm. rendelet és 419/2021. (VIL15.) Korm. szerinti kérnyezeti hatas eldéntésére
vonatkozo eljardsban, az érintett szervek véleményiikben nem tartjak sziikségesnek kornyezeti értékelés
készitését, igy a beérkezett véleményekkel dsszhangban dént arrdl, hogy a széban forgd telepiilésrendezési



eszkoz modositas tekintetében kornyezeti értékelés nem késziil, kornyezeti vizsgélati eljards nem keriil
lefolytatasra.

A Képvisel6-testiilet felkéri a Polgdrmestert, hogy a tervezett médositds tervdokumentécidjat és az eljardsban
keletkezett egyéb dokumentumokat kiildje meg a KEvM Allami Féépitész részére a zarészakasz lefolytatasahoz.

FelelGs: Pécsvarady Attila polgarmester
Hatarid&: folyamatos



Szakteriilet Szervezet Eszrevétel A megkeresés | Valaszadds
atvételének datuma
napja

természetvédelmi | Komarom-Esztergom | kdrnyezeti 2024.08.29 2024.09.13.

hatdsag Megyei vizsgalat

Kormanyhivatal lefolytatdsat
Kérnyezetvédelmi, nem tartja
Természetvédelmi és | sziikségesnek
Hulladékgazdalkodasi

FBosztaly

kulturalis 6rokség | Komdrom-Esztergom | kdrnyezeti 2024.08.29 2024.09.02.

védelmében Varmegyei vizsgalat

eljara hivatal Kormanyhivatal lefolytatasat

Epitésiigyi és nem tartja

Orokségvédelmi szilkségesnek

FSosztaly

Orbkségvédelmi

Osztaly
orszagos Nemzeti kdrnyezeti 2024.08.29 2024.09.09
tisztif6orvos Népegészségligyi és | vizsgalat

Gydgyszerészeti lefolytatasat

Kdzpont nem tartja

| szlikségesnek _

kulturdlis 6rokség | Budapest Févaros kdrnyezeti 2024.08.29 2024.09.04.

védelmében Kormanyhivatala vizsgalat

eljaré hivatal Epitésiigyi és lefolytatdsat

Ordkségvédelmi nem tartja
FGosztaly sziikségesnek
Orokségvédelmi

Osztaly

kizegészséglgyi Komérom-Esztergom 2024.08.30

hatdsk&rben Varmegyei

eljard févarosi és Kormdnyhivata

megyei Népegészségligyi

kormanyhivatal Féosztaly

Szabdlyozott Szabalyozott kérnyezeti 2024.08.29 2024.09.10.

Tevékenységek Tevékenységek vizsgalat

Felligyeleti Feligyeleti Hatdsaga | lefolytatasat

Hatdsaga Banyaszati és nem tartja

Gazipari szlikségesnek
FSosztaly

nemzeti park Duna-lpoly Nemzeti | kdrnyezeti 2024.08.29 2024.09.12

igazgatdsag Park vizsgalat

lgazgatodsag lefolytatasat
nem tartja
sziikségesnek

népegészségligyi Budapest Févaros kérnyezeti 2024.08.29 2024.09.13.

hataskdrben Kormanyhivatala vizsgalat

eljard hivatal Népegészségigyi lefolytatasat

Flosztaly nem tartja

sziikségesnek




foldvédelmi Komarom-Esztergom | kornyezeti 2024.08,30 2024.09.10
feladatkdrében Varmegyei vizsgalat
eljaré févarosi és Kormdnyhivatal lefolytatdsat
megyei Foldhivatali nem tartja
kormanyhivatal Fbosztaly sziikségesnek
talajvédelmi Komarom-Esztergom 2024.08.29
feladatkdrben Varmegyei
eljaré megyei Kormanyhivatal
kormanyhivatal Agrarligyi FSosztaly

Novény- és

Talajvédelmi Osztaly
vizvédelmi és Gyd6r-Moson-Sopron 2024.08.29
vizligyi hatdsag Megyei

Katasztréfavédelmi

lgazgatdsag

Katasztréfavédelmi

Hatdsagi

Osztdly
févarosi és megyei | Komarom-Esztergom | kérnyezeti 2024.08.30. 2024.09.03
katasztréfavédelmi | Megyei vizsgalat
igazgatdsag Katasztrofavédelmi lefolytatasat

Igazgatdsag nem tartja

Katasztrofavédelmi sziikségesnek

Hatdsagi

Osztaly
allami féépitészi Komarom-Esztergom 2024.08.29 2024.09.09.
hatdskérben Varmegyei kdrnyezeti
eljaré févarosi és Korményhivatal vizsgalat
megyei Allami F&épitészi lefolytatdsat
kormanyhivatal Iroda nem tartja

sziikségesnek

Orszégos Orszagos 2024.09.03.

Kérnyezetvédelmi
Tanacs

Kérnyezetvédelmi
Tanacs

Nincs KRID
azonositdja e-mail-
en tortént a
megkeresés
tovabbitdsa




KISIGMAND KOZSEG ONKORMANYZATA
2948 Kisigmand, F6 utca 1.
tel: +3634/357-676

email:

Iktatészam: Ki6/53FF L=y Targy:  Kisigmdnd  055/1  hrsz
aszfaltkever6  telep  létesitése -
telepiilésrendezési eszkzdk médositdsa
partnerségi egyeztetés / lakossagi férum

JEGYZOKONYV

r

Targy:

Kisigmand, 055/1 hrsz-4 teriiletre tervezett - az M1 autépalya fejlesztéséhez kapesolédé - aszfaltkevers
telep 1étesitéséhez sziikséges telepiilésrendezési eszkdz mddositas terveinek partnerségi egyeztetési
szakaszdban meghirdetett lakosségi forum.

(Hirdetmény: https.//Kicigmand hufwp coprent/vpioads/2024/08/Hirdetmeny.pdi )

Helyszin és idGpont:

2948 Kisigmand, F6 utca 40. Faluhéz - 2024. szeptember 12. (csiitértdk) 10:00 éra
[elen vannak:

Fiilopné Czunyi Andrea Kisigmand Kézség aljegyzdje

Nyuli Edit Kisigmand K&zség telepiilési f§épitésze

Online/telefonon keresztiil: Kovacs Beéta telepiiléstervez§

A lakossag és partnerek részérdl: Nem jelent meg senki.

A lakossagi/partnerségi forumon észrevétel, javaslat a tervezett telepiilésrendezési eszkozok valtozasival
kapcsolatban nem érkezett.

A lakosségi férumot 2024. szeptember 12-én 10:50 perckor a telepiilésrendezési eszkdzok médositasa irdnti
eljarast folytaté onkorményzat részérdl Fiilopné Czunyi Andrea aljegyz6 bezérta.

A targyi tervekkel kapcsolatban a partneri véleményeket, észrevételeket a hirdetmény szerint 2024.
szeptember 19-ig varja az dnkormanyzat.

Kisigmand, 2024. szeptember 12.

A jegyzdkonyvet készitette:

Nyuli Edit s.k. .
telepiilési f8épitész Causprr (Rrong,
Fﬁlﬁpjé Czunyi Andvea

aljegyz6




KISIGMAND KOZSEG POLGARMESTERETOL

ELOTERJESZTES

Kisigmand Kozség Onkormanyzat Képviselotestiiletének
2024. szeptember 19—én ( csiitortok) tartandé
rendkiviili nyilt iilésére

3.) A 2024-2029 évekre sz616 Helyi Esélyegyenléségi Program elfogadasa.

Elbad6: Pécsvarady Attila polgarmester
Fiilopné Czunyi Andrea aljegyz6



Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlbség elémozditasardl sz616 2003. évi CXXV. torvény
(a tovabbiakban: Ebktv.) 31. (1)-(4) bekezdései értelmében a kozség, a varos és a fovaros
keriileteinek 6nkorményzata (a tovabbiakban: telepiilési onkormanyzat) dtévente &t évre sz616
helyi esélyegyenléségi programot (tovibbiakban: HEP) fogad el. A helyi esélyegyenlGségi
program iddaranyos megvalosulasat kétévente 4t kell tekinteni, az 4ttekintés alapjan sziikség
esetén a helyi esélyegyenléségi programot feliil kell vizsgalni, illetve a benne foglalt
helyzetelemzést és az intézkedési tervet az Uj helyzetnek megfeleléen kell médositani. A
teleplilési Snkorményzat. valamint a telepiilési snkorméanyzatok jogi személyiséggel rendelkezé
tarsulasa az dllamhéztartas alrendszereibl, az eurdpai uniés forrasokbdl, illetve a nemzetkszi
megallapodas alapjan finanszirozott egyéb programokbél szarmazé, egyedi dontés alapjan
nyUjtott, palydzati Gton odaitélt tdmogatdsban csak akkor részesiilhet ha az e torvény
rendelkezéseinek megfeleld, hatilyos helyi esélyegyenlségi programmal rendelkezik.

A helyi esélyegyenlOségi programban helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos helyzetfi
tarsadalmi csoportok — kiilénds tekintettel a nok, a mélyszegénységben €16k, romak, a
fogyatékkal €16 személyek, valamint a gyermekek és idések csoportjara — oktatasi, lakhatasi,
foglalkoztatasi, egészségiigyi és szocidlis helyzetérdl, illetve a helyzetelemzésen alapul6
intézkedési tervben meg kell hatirozni a helyzetelemzés sordn feltart problémék komplex
kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.

A helyi esélyegyenldségi program elkészitése sorén kiemelt figyelmet kell forditani:

a) az egyenld bandsmod, az esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkézas kovetelményének
érvényesiilését segitd intézkedésekre,

b) az oktatas €s a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megel6zésére, illetve az azzal
szembeni fellépésre, tovabba az egyenld esélyli hozzaférés biztositasdhoz sziikséges
intézkedésekre,

c) a kdzszolgaltatasokhoz, valamint az egészségiigyi szolgaltatdsokhoz valé egyenld esélyii
hozzaférés biztositasahoz sziikséges intézkedésekre,

d) olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hatranyos helyzetiiek munkaer6-piaci hatranyait,
illetve javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.

Fentiek szerint tehat az esélyegyenléségi program két részbél all: helyzetelemzésbdl és
intézkedési tervbol.

A helyzetelemzésben a telepiilési 6nkorményzat megvizsgélja a telepiilés esélyegyenldségi
helyzetét és problémait.

A telepiilési Onkorményzat a helyzetelemzés alapjan intézkedési tervet készit a
Belligyminisztérium médszertani itmutatéjanak mellékletében meghatarozott forma szerint. Az
intézkedési tervben a helyzetelemzés kovetkeztetései alapjan feltart problémékhoz

kapcsolodoan kell meghatrozni a helyi esélyegyenldségi program céljait, valamint az azok
elérését szolgalo intézkedéseket.



Kisigmand Kozség Onkormanyzata 2019-ben elkészitette a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot (késbbbiekben:
HEP), melyet a Képvisel6- testiilet 16/2019. (IV.15.) KT. hatarozataval fogadott el. A HEP 2019-2024. évek

kozotti idOtartamra vonatkozéan rogzitette az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat, azok
elvégzésére Intézkedési Tervet dolgozott ki.

A jogszabalyi valtozasok kévetkeztében jelenleg egyszerre szitkséges feliilvizsgalnunk, lezarnunk a 2019-ben
elfogadott HEP-et, valamint jovahagynunk az Gjonnan megalkotott, a 2024-2029. évekre vonatkozo 1j Helyi
Esélyegyenl6ségi Programot.

A feliilvizsgalat €s az 0ij program megirasa soran figyelembe vettiik a 2024. szeptember 4-én megtartott HEP
Forumon elhangzottakat. A Férumon attekintettilk a kordbbi Intézkedési Tervet és az abban foglaltak
megvalésulasardl beszamoltunk.

Jelen elterjesztéshez mellékelem az elkészitett Helyi Esélyegyenléségi Programot, melynek része az
Intézkedési Terv.

A régi HEP-et és az j HEP tervezetét az alabbi linken lehet megtekinteni: https:/kisigmand.hu/helyi-
eselyegyenlosegi-program/

A Képviseld-testiilet felé javaslom a korabbi HEP lezarasét és az aj HEP elfogadasat.

1.) Hatarozati javaslat

Osszhangban az Egyenlé Banasmddrol és az Esélyegyenldség Elémozditasarél szolé 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairél és az es€lyegyenlfségi mentorokrol
sz616 2021.06.30an mddositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium
»M0dszertani utmutaté a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz €s a program
felilvizsgalatahoz” c. dokumentum rendelkezéseivel Kisigmand Kozség Onkormanyzata Keépviseld-testiilete

az 16/2019. (IV.15.) onkorményzati hatirozattal elfogadott a 2019-2024. évekre vonatkozo Helyi
Esélyegyenloségi Programot lezarja.

Felelds: polgarmester
Hatarido: azonnal

2.) Hatdrozati javaslat

Osszhangban az Egyenld Bandsmédrol és az Esélyegyenloség Elémozditisarl sz6l6 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabélyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrol
sz016 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet alapjan Beliigyminisztérium
»MOdszertani Gtmutaté a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz €s a program
feliilvizsgalatdhoz” ¢- dokumentum rendelkezéseivel Kisigmand Kozség Onkorményzata Képviselo-testiilete
a 2024-2029 évekre vonatkoz6 Helyi Esélyegyenlségi Programot elfogadja.

A Képviseld-testiilet felkéri a polgarmestert a Helyi Esélyegyenléségi Program onkormanyzat hivatalos
honlapjan torténé kozzétételére

Felel6s: polgarmester
Hatérid6: azonnal

Kelt: Kisigmand, 2024. 09. 13.



Pécsvarady Attila sk.
polgarmester

Fiilépné Czunyi Andrea sk.
aljegyz6
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| Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

rB evezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrdl és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. t6rvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrél sz616 2021.06.30-4n médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjin megjelent Beliigyminisztérium ,,Médszertani itmutaté6 a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgilatihoz”
c. dokumentum szerint dtdolgozva Kisigmand Kozség Onkorményzata Esélyegyenléségi
Programban rogziti az esélyegyenloség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl6ségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az 6nkorményzat fenntartdsdban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenloségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Kisigmand kozség Komarom-Esztergom megye északnyugati teriiletének kozepén
helyezkedik el, a Kisalf6ld tajegység keleti sarkaban.

A Komarom-Bébolna Kistérséghez, és a Kozép- Dunantuli Régiohoz tartozik.

Kozlekedés foldrajzi helyzete kedvezd. Kozigazgatasi hatdrvonala az M1-es autopalyaval
azonos, ahonnan a 13-as fouton érhetd el. Komaromtol 12, Tatatdl 26, a megyeszékhelytdl,
Tatabanyatol 34, Budapestt6l 89 km-re talalhatd. A legkozelebbi - Babolna-Nagyigmand -
vasutallomas 4 km-re talalhatdo. A telepiilést koézvetlen autébusz kozlekedds koti Gssze
Komarommal, innen pedig elérhetd a kornyékbeli 6sszes nagyvaros és kozség.

Gazdasagi vonatkozdsban a kis- és kozépvillalkozasok jelenléte jellemzd, amelyek
talnyomorészt mezbdgazdasagi tevékenységgel foglalkoznak, emellett allattenyésztése mar a 19.
szdzad végén hires volt. A helyben dolgozok az 6nkormanyzat koztisztviseldi, az 6nkorméanyzat
altal fenntartott intézmények dolgozdi, a kis- és kdzépvallalkozasok alkalmazottai.

A bejardk legnagyobb része a komdaromi ipari parkban talalt munkat, masok a koézeli
varosokban, a kereskedelemben, szolgéltatidsokban, és szellemi munkakdrben dolgoznak.

Az infrastruktura kiépitettsége a térségi atlagnal joval magasabb. A villany-, viz-,
szennyvizcsatorna-, gaz-, kabel tv. €s telefonhalozat, kamera halozat kialakitasa, valamint asz
utak aszfalt burkolatanak kiépitettsége 100 %-os. Az infrastrukturalis fejlesztések legnagyobb
részt 6nerdbol valdsultak és valdsulnak meg.

A kistérség a Kozép-dunantuli région beliil Komarom-Esztergom megyében helyezkedik
el. A megye foldrajzilag nem alkot egységet: nyugatrél a Kisalfold, délrél a Bakony, keletrél
pedig a Pilis hatdrolja, és hatarozza meg foldrajzi adottsagait. A komaromi kistérség a megye hat
kistérségének egyikeként a megye észak-nyugati hataran, a Duna jobb partjan, a Kisalfsld és a

' Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezesi koncepcio, Telepilésfejlesztesi stratégia,
Telepllesrendezesi terv, Telepulesszerkezeti terv, Telepulesfejlesztesi koncepcio



gyOr-tatai teraszvidék északi peremén helyezkedik el. Hatarai északrol a Duna, keletrl és délrdl a
tatai, oroszlanyi €s kisbéri kistérségek, mig nyugatrél Gy6r-Moson-Sopron megye.

A komdaromi kistérség tehat Magyarorszdg kozép-dunantili régidjaban taldlhatd, a
fovarostol 80-85 km-re nyugat-északnyugati iranyban. Budapesttel valdé kozdati és vasuti
Osszekottetése a fovarosbol eredé sugaras kozlekedési halozatbol adodoan kivald. A kistérség
orszagos ¢€s regionalis jelentésége is foként kozlekedés-foldrajzi helyzetének koszonhet§.
Hatarmenti fekvése és a Dunaval valé 30 km-es kozvetlen kapcsolata jelenti ennek alapjat.
Teriiletén halad at az Ml-es autopdlya, ami a kistérség telepiiléseinek kivalo megkdzelitési
lehetéségét nyujtja.

A Kkistérség kozpontja - a kozuti és vasiti hatdratkelShely - Komarom, mely kiktéjének
kdszonhetden a belfoldi és nemzetkdzi aruforgalom kézpontja is.

Kisigmand €s a térség gazdasagi helyzete az orszagos atlaghoz mérve jonak mondhato.
Szamos ipari €s gyartd cég vélasztotta telep- és gyartohelyéiil. 2009-ben a Kaptar Szélerémi KFt
18 db szélerémiivet telepitett a kozség teriiletére. A Komérom-Babolnai Kistérségben a
munkanélkiiliségi rata 2005-t61 2008-ig folyamatosan 6% alatt mozgott és erdsen csékkend
tendenciat mutatott, €s a 2009-ben begylirlizé gazdasagi visszaesés is csak 7,76%-ra ndvelte ezt az
éréket.

Gazdasagfoldrajzi szempontbol a térség rendkiviil kedvezé helyzetben van, gazdalkodaséara
alapvetden az jellemzd, hogy a Duna vonaldban ipari, mig az attél délre 1évd teriileteken inkabb
mezbgazdasagi jellegli termelés zajlik.

Kisigmand teleplilésen a lakossag lélekszama valtozd, de lassu novekedés megfigyelhetd. A
lakossagszam alakulésat, a korcsoportok és nemek aranyat a kovetkezd tablak szemléltetik.

Tabldk 1.2 3 4.3

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén
5 Fé
val 3

Ev (TS 001) altozas
2017 487 bazis év
2018 482 98,97%
2019 498 103,32%
2020 462 92,77%
2021 451 97,62%
2022 470 104,21%
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2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

Az dllando
népességhdl a
megfeleld

ko korcsoportu
Korcsoport ndk és férfiak
aranya (%)
Bexrisan Férfiak | Nék
Férfiak | N6k (TS 003) (TS (TS
005) | 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 275 | 249 524 52,48% | 47,52%
0-2 évesek (Gsszes szama TS 008, ardnya TS 009) 12 2,29%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 43 33 76 8,21% | 6,30%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 016, ardnya TS 017) 5 1 6 0,95% | 0,19%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) | 168 149 317 32,06% | 28,44%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, ardnya TS 025)| 18 16 34 3,44% | 3,05%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, ardnya TS a7 - o1 7.82% | 9,54%
029)
Allandé népesség - férfiak életkori megoszldsa
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Ev Akasol s (0) szama (f5) index
s e
{15 zifzzz;?)ozg (TS 010 és TS 012 %
0sszesen) (TS 030)
2017 75 68 110,29%
2018 80 71 112,68%
2019 86 78 110,26%
2020 91 76 119,74%
2021 90 73 120,00%
2022 91 73 124,66%
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4. szamu tablazat - Belfdldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvindorlasok
£y kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f3)
(TS 031)
2017 35,56
2018 -10,32
2019 10,20
2020 -43,75
2021 -32,86
2022 -31,15

Allandé oda-, és elvandorldsok kiilénbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élve sziiletések és haldlozdsok
kiilonbézetenek 1000 lakosra

Ev . F "
vetitett szama (f4)
(TS 032)
2017 -2,09
2018 -4,13
2019 -4,08
2020 -2,08
2021 2,19




Az élve sziiletések és haldlozasok kiillénbozetének
1000 lakosra vetitettszama (f&)

Ertékeink, kiildetésiink

Magyarorszag Alaptérvényének XV. cikke rogziti, hogy Magyarorszdg mindenki szaméra
biztositja az alapvetd jogokat faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy més
vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szdrmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti
megkiilonboztetés nélkiil. Ezen feliil kiilon intézkedésekkel védi a gyermekeket, a ndket, az
idoseket és a fogyatékkal éloket.

Az Alaptorvényben meghatarozott kvetelménynek eleget téve, felelés onkormanyzatként az
es€lyegyenlOség biztositasaval a szabadsag értékét teremtjlik meg a kozdsségiink nehéz helyzetben
lévo6  csoportjai  szdméara. Az esélyegyenléség  megvaldsitdsanak  alapfeltétele a
diszkrimindciomentesség €s a szegregacidmentesség. Az esélyegyenldségi programnak a
teleptilésen €16 hatranyos helyzetl csoportokra kell iranyulnia, akik szamdara a sikeres élet és
tdrsadalmi integracio esélye a helyi tarsadalmat célzo fejlesztések és beruhdzasok ellenére
korlatozott marad a kiilénboz6 teriileteken jelentkezd hatranyaikat kompenzalod esélyegyenléségi
intézkedések nélkdl.

Célunk, hogy Kisigmand olyan telepiiléssé valjon, ahol senki nem tapasztalja a hétranyos
megkiilonboztetés kozvetlen vagy kozvetett forméjat védett tulajdonsigai alapjan, ahol minden
lakossal szemben érvényestl az egyenlé bandsmod elve, valamint biztositott az egyenld
hozzaférés az Snkorményzat és intézményei altal nyujtott szolgaltatasokhoz.

Célok

A Helyi Esélyvegyenlségi Program atfoeo célia

Kisigmand Kozség telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadésaval
érvényesiteni kivanja:

az egyenld banasmad, és az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,

a kdzszolgaltatasokhoz térténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregaciomentességet,



a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kdznevel€si intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiiksdik
az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetl csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalé (mas telepiilési programokkal &sszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szerepldk bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, es€lyegyenldségi szempontbdl fokuszban lévs célesoportokba tartozok szamét és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célesoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgéltatisokhoz térténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémékat.

Tovébbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlGségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvaldsitdsanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtisuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre €pitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylttmiikddési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas ¢és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kévetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza
kapcsolodé tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupdn a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitisanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tdltenek be a kormanyzati konzulticiés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetéséget a kormdnyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrol felfelé toérténd informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a teleplilésszintii elérehaladds nyomon kévetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasdra a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan




A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldségi szempontbdl fékuszban lévE célcsoportokba tartozdk szamdt és ardnyat, valamint
helyzetét a telepllésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan dattekinteni a szolgaltatdsokhoz tdrténd
hozzaférésik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez8 problémakat.

Tovébbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét elfsegit§ feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bandsmaod érdekében.

00 3 O 1 i 1

9.

képzettséghez vald hozzaférés

munkaerg-piaci poziciohoz és foglalkoztatasi feltételekhez vald hozzéférés

lakhatdshoz és lakhatasi kdrnyezethez vald hozzaférés

egészségligyi szolgaltatashoz vald hozzaférés

kozlekedéshez vald hozzaférés

tarsadalmi és kozosségi kapcsolatrendszerhez vald hozzaférés

informaciéhoz vald hozzéaférés

kdzszolgaltatasokhoz valé hozzaférés (szocidlis, gyermekjoléti, és mas kormanyzati,
onkormanyzati kdzszolgaltatasok) tovabba

hatalomhoz, dnrendelkezéshez, dnérvényesitéshez valod hozzaférés

10. befogadd kdzosséghez valo hozzaférés - szemléletformalds

A célok megvalositasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az HEP IT
tartalmazza.

1. Jogszabdlyi hattér bemutatisa

1.1 A program készitését eloird jogszabalyi kornyezet rovid bemutatisa

Az Alaptdérvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszig az
esélyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsuldsat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasardl szolé 2003. évi CXXV. torvény (tovdbbiakban: Ebktv.) elbirdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol™ szolo 321/2011. (XIL27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i modositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenloségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatdhoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairél szold 2011. évi CLXXXIX. tdrvény
(tovabbiakban: Motv.)

a szocialis igazgatasrdl €s szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi II1. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
térvény)

az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. toérvény (tovabbiakban: Eiitv.)
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= a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl sz016 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elbirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatisa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korménya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézéasi Stratégiat [1430/2011. (XIL 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Térsadalmi Felzarkozési Stratégia I1-t [1603/2014. (X1. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkézasi Stratégia 2030
(MNTFEFS 2030), amely a kévetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkézas-politika £6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A nék szerepének erdsitése a csalidban és a tirsadalomban” (2021-2030)
Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszigos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkézasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkézas politika helyi
szintli részeként ¢és a végrehajtas eszkdzeiként mitkddnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszdgos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotds sorian gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkorményzat ltal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, toviabba a
koznevelési esélyegyenlségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenlségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek 6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési Onkormdnyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal
Az egyes Onkormanyzati programok, koncepciok, .igy koltségvetési koncepcid, gazdasagi
program, , teleplilésrendezési terv, telepiilésszerkezeti terv, telepiilés arculati kézikonyv a
telepiiléskép védelme a kozéptavi stratégiabol kiindulva sajét teriiletére vonatkozélag hatérozza
meg az esélyegyenldséget elomozditd célokat, intézkedéseket.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tirsuldsi kapesolédasainak bemutatisa

Kisigméand Kézség Onkorményzata tagja a Komarom és Kornyéke Onkormanyzati Tarsuldsnak. A
tarsulas latja el Kisigmand telepiilésen a a belsd ellendrzési feladatokat, mukodteti a
jelzérendszeres hazi segitségnyujtést és a tdmogatd szolgaltatést valamint elldtja a gyepmesteri
feladatokat Az Onkorményzat tagja a Nagyigmdnd és Kornyéke Kozoktatasi és Szocidlis
Tarsulasnak , amely ellatja Kisigmand kézség vonatkozasaban a szocidlis étkeztetést, a hazi
segitségnyujtast, és az 6vodai nevelési feladatokat. Az Onkormanyzat a Koméromi Tam-Pont
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Csalad-és Gyermekjoléti Intézmény utjan biztositja a csaladsegitést, mig a csaladok atmeneti
otthona szolgaltatast a Kisbéri Tobbcélu Kistérségi Tarsulassal kotétt szerzodés utjan.,

2.3 A telepiilési 6nkorminyzat rendelkezésére illo, az esélyegyenliség szempontjabél
relevans adatok, kutatiasok attekintése, adathiinyok kimutatisa
Az esélyegyenloség szempontjadbdl 1ényeges statisztikai adatokat a TelR adatbazisbol, valamint a
helyi nyilvantartasainkbol gylijtottik ossze. A relevans adatok rendelkezésre dllnak , kutatasok
nem késziilnek.

3. A mélyszegénységben él6k és a romdk helyzete, esélyegyenldsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A tarsadalmi polarizacio, a gazdagok és szegények kozotti jovedelemkiilonbség, vildagméretben novekszik.
Egyre nagyobb killonbség tapasztalhatd az egyes tarsadalmi rétegek foglalkoztatdsi lehetdségekhez,
erdforrasokhoz, egészségiigyi ellatashoz, kultirdhoz, oktatashoz vald hozzéférési esélyeiben.

A vildggazdasag folyamatosan novekszik, ugyanakkor ez a ndvekedés egyenlétlen. Sok orszdghan
ndvekedési zavarok és egyensulytalansagok tapasztalhatok. Ezek idénként regionalis méreteket &ltenek,
pénzligyi és gazdasagi valsagokat okozva a vilaggazdasidg egészében. A mezBgazdasagi és ipari
szektorokban a munkaerd-hatékonysag folyamatosan nég, a felszabadulé munkaerd tébbletet azonban a
szolgaltatd szektor csak részben szivja fel; azaz a szlkségletek kielégitésére szolgdld javakat és
szolgaltatasokat egyre kevesebb emberi munkaval termelik meg. Ez a folyamat azonban nem a munkaidg
cstkkenésének iranyaba hatott, hanem ellenkezéleg, a munkaidé ndvekedését és a munkaerd tovabbi
leépitését dsztdondzte.

E globalis tendencidk azt jelzik, hogy a tarsadalmak jelenlegi egyiittes fejlédési modelljei hosszt tavon
fenntarthatatlanok. (I. Nemzeti Fenntarthatd Fejl6dési Stratégia)

A szegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi hatranyok, iskolai,
képzettségheli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sulyos megélhetési zavarokhoz
vezetnek.
Az alacsony jovedelm(iek bevételeinek nagy része a szocidlis pénzbeli juttatasok és csaladtamogatasok
rendszeréhdl szarmazik.
Az inaktiv emberek kozétt inkabb megvaltozott munkakepessegliek és devians jellemiek vannak..
Telepiilésiinkdn a munkaerd-piacra jutds f6 akadalyai: a tartdos munkanélkili 1étbél fakadd motivaltsagi
problémak, és a deviancia.

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos fogalom
a szociologidban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartdsan a
l[étminimum szintje alatt élnek és szinte esélylk sincs arra, hogy ebbdl Gnerébdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kodzott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sulyos
megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tobbek kozt a rendszervaltdst
kdveten a munkahelyek megszlinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaeré-piaci esélyek sziikiilésére —
nem kis részben az oktatds és képzés hianyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni,
csalddi valsaghelyzetekre, a megfeleld elldatasokhoz, szolgéltatdsokhoz torténd hozzaférés hidnyossagaira
vezethet8k vissza (Ld. pl. A tartds szegénység csokkentésének lehet§ségei Magyarorszagon, Budapest Intézet,
2012,. www.budapestinstitute.eu/uploads/8| tartos szegenyseg okok 1.1.pdf). A mélyszegénység hatasa az alapvetd
letfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi korllményekben, az érintettek egészségi allapotaban is
jelentkezik. A szegénység szempontjabdl meghatdrozo tarsadalmi jellemzé a csalddok gyermekszama,
illetve a gyermekszegénység (,a szegénység fiatal arca”: a szegények mintegy 30%-a 0-17 éves
korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakdkornyezet (a szegények tébb mint fele kozségekben él).

Ez az Adllapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tdrsadalombdl vald
kirekesztettségiiket okozza.
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A tarsadalmi leszakadds meghatdrozd részben tehdt a szegénységgel dsszefligg6 korilményekbsl
fakad. A szegregacio meértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirgl vald tomeges kizarédas sulyos
tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt él, kdzuliik
1,2 millidan mélyszegénységhben. A szegénységi kockdzatok kllondsen sujtjdk a gyermekeket és a
hatranyos helyzet( térségekben élSket. A cigdnyok/romak nagy tébbsége ehhez az utdbbi csoporthoz
tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a cigdnysaggal. Ez nem mas, mint az etnikai
és szocialis dimenzié Osszemosdsa, és ezzel a tdrsadalmi kirekesztettségh@l fakadd 6sszes probléma
»Ciganykérdésként” vald felfogdsa. Fontos azonban tudomadsul venni, hogy a ciganysag és a mélyszegénység
ket olyan halmazt képez, melynek van ugyan kéz6s metszete, am a kett6 nem fedi teljesen egymdast. Nem
igaz, hogy minden mélyszegénységhen él6 ember cigdny/roma. Az viszont kijelenthet8, hogy a cigdnyok
élete a mélyszegénységtdl figgetlendil is sokkal inkdbb terhelt az Gket érint& diszkrimindcid rejtett és nyilt
dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt. (Cserti-Csapd-Orsos 2012)

A szegénységben él6k, a roma kozosségek helyzetének elemzése soran vizsgalni kell az Ebktv. &ltal
rogzitett, a hatrdnyos megkulonboztetés tilalmanak érvényesiilését. Az Ebktv. 8. és 9. §-ai értelmében
kdzvetlen, illetve kozvetett hdtranyos megkilonbdztetésnek mingsiil az olyan rendelkezés, amelynek
eredményeként egy személy vagy csoport valdés vagy vélt nemzetiséghez tartozdsa, tarsadalmi
szdrmazdsa, vagyoni helyzete miatt részesiil kedvezStlenebb banasmddban, vagy az a rendelkezés, amely
ezen szemelyeket, csoportokat lényegesen nagyobb ardnyban hozza hatrdnyos helyzetbe mint a veliik
osszehasonlithatd személyeket, csoportokat.

Telepdlesiinkén a 2021-es népszamlalds alkalmdval nem vallotta magdt senki sem roma/cigany
szarmazasunak. Telepilésiinktn nincs mélyszegénységben ¢18 lakdtarsunk.

Tdabla: 3.1
3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetsk Az SZJA acfo.fllzeto.k ozil a
. 0-1 millié forintos
szama . .
jovedelemsavba tartozéok
az adllandé népesség | az SZJA adofizeték %-aban
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2017 58,25 26,38
2018 59,39 22,04
2019 60,04 19,38
2020 58,59 19,22
2021 62,19 18,52
2022 n.a. n.a.
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Jovedelmi helyzet (%)

3.2 Foglalkoztatottsig, munkaeré-piaci integricio

A HEP 1. szamu mellekletében elhelyezett tablazatokba gytjtétt adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Mdtv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsigot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatdsaval, a kiilénbdzé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést dsszevetjlik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;
fahia:s. 2. 1. 3.2.2.; 3.2.5.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
. allandé népességhen a 15-64 évesek kérében
Ev
Férfiak aranya Nok aranya L
(TS 033) (TS 034)
2017 3,11 0,52 1,82%
2018 1.55 1,09 1,32%
2019 1,05 1,68 1,37%
2020 2,09 2,41 2,25%
2021 3,70 2,40 3,05%
2022 1,60 1,28 1,44%
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Munkanélkiiliség nemek szerint

a1¢ oy 4

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresGk szama korcsoportok szerint

Ev 2017 2018 2019 2020 | 2021 | 2022
Nyilvantartott allaskeresék
Szama o0sszesen
6sszZsen / s . 2 o 2
20 éves, vagy az alatti Fé 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00
(TS 037) % 14,29% 0,00% 0,00% | 12,50% | 9,09% | 0,00%
. F68 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
Z1:256x [¥5.098) % 14,29% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 9,09% | 0,00%
, F6 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2hagier UEd) % 0,00% | 20,00% | 000% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
; Fé 1,00 0,00 0,00 2,00 0,00 1,00
31-35 év (15 040) % 1429% | 0,00% | 000% | 2500% | 0,00% | 20,00%
. F6 0,00 2,00 2,00 1,00 2,00 0,00
36-40 ev (TS 041) % 0,00% | 40,00% | 40,00% | 12,50% | 1818% | 0,00%
5 Fé 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e % 14,29% | 0,00% | 000% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
) F6 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00
6-50%0 (15043) % 14,29% | 20,00% | 20,00% | 12,50% | 0,00% | 0,00%
; Fé 0,00 1,00 2,00 2,00 3,00 2,00
Bledo g (504) % 0,00% | 20,00% | 40,00% | 2500% | 27.27% | 40,00%
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56:60:4v (r5045) F& 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
=) ev
% 28,57% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
61 éves, vagy afeletti (TS Fé 0,00 0,00 0,00 1,00 4,00 2,00
046) % 0,00% 0,00% 0,00% 12,50% 36,36% 40,00%
Allaskeresdk szama (f6)
12
10
8
6
4
2
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresSk aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

NGk ardnya a 180 napon tuli
nyilvantartott
allaskeresckén beliil (TS 058)

%

%

2017 28,57 50,00
2018 20,00 100,00
2019 20,00 100,00
2020 50,00 50,00
2021 54,55 33,33
2022 60,00 33,33
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180 napnal hosszab ideje dlldskerestk

1registalta 2 tra

b) alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatottsaga;
Tabla:3.2. 4

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k széma iskolai végzettség

szerint
] i, Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresdk
: R:eglsztral.t 2 megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott
Ev allaskeresdk szama dsszesen
(TS 052)
8 altalanosnal T A i 8 altalanosnal
alacsonyabb {\Italan?s k) magasabb iskolai
végzettség (TS 036) vegzettsee (T5035) végzettség
F6 Fé % F6 % F6 %

2017 7 0 0,00% 3 42,86% 4 57,14%
2018 5 0 0,00% 1 20,00% 4 80,00%
2019 5 0 0,00% 3 60,00% 2 40,00%
2020 8 0 0,00% 2 25,00% 6 75,00%
2021 11 0 0,00% 2 18,18% 9 81,82%
2022 5 0 0,00% 2 40,00% 3 60,00%
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f5)

12

10

2017 2018

8 dltalanosndl alacsonyabb

2019 2020 2021 2022

8 dltaldnos 8 dltalinosndl magasabb

¢) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaeropiacra térténd atlépés

lehetdsegei:
Tabla:3.2.5.

3.2.5. szamu tabhlazat - Foglalkoztataspolitika

Aktiv foglalkoztatas-politikai
eszkézokkel timogatottak szama
(TS 050)

Kozfoglalakoztatottak szama
(TS 055)

(éves atlag - f6)

2017

2018

2019

2020

2021

2022

ol |C|N| O

C|O|0O|(O || W
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6z6kkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

d) a foglalkoziatdshoz vald hozzdférés esélyének mobilitasi, informdcids és egyéb
tényezdi: kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges
vdllalkozdsi teriiletek, helyben térségben miikddd foglalkoztatdsi programok:

Komaromban a Komdérom-Esztergom Varmegyei Kormanyhivatal Komaromi Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalya fogadja az allaskeresoket. A Kirendeltségen a munkaerd-piaci képzések
lebonyolitasaban, a képzési lehetdségek felkutatdsaban, a palyavalasztasi tevékenységben az
intézményi €s piaci képzokkel tart fenn kapcsolatokat.

A legtobb munkavallalé a kornyezd telepiiléseken, Nagyigmandon, Komaromban, Tatabanyén,
Gyobrben dolgozik az ipari parkokban. A telepiilés az M1-es autdpalya mellett fekszik kozvetlen
kapcsolatban van a 13-as szamu 6 uttal igy mind a Budapest felé elhelyezked6 mind pedig a gy6ri
munkahelyek kdnnyen és gyorsan megkozelithetdek.

e) fiatalok foglalkoztatdasdt és az oktatdsbél a munkaerdpiacra vald dtmenetet
megkdnnyitd programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzdaférésiik;

A fiatalok munkébdl vald tdvolmaradasidt okozza a képzési idd meghosszabbodasa, a
munkakeresés sikertelenségét kdvetd ismételt tanuldva valas.

A munkaiigyi kézpont meghirdette ,.nyari diakmunka elésegitése” elnevezésii programot, melyben
16-25 év kozotti nappali oktatds munkarendje szerint tanulé didk vehet részt. Az allam teljes,
vissza nem téritendd bérkoltség-tamogatast biztosit a tanulok foglalkoztatidsahoz, biztositva
résziikre a bérminimum vagy szakképzettség esetén a garantdlt bérminimum idéardnyos részét.
Fontos, hogy a didkok a képzésiik ideje alatt, nyari szlinidoben megtanuljdk a munka fontossagat
és a vele jaro feleldsséget.

A palyavalasztison, a megfelelé munkahely megtaldlasan kivill a fiatalok képzéshez,
tovabbképzéshez valo hozzaférését szintén a Koméromi Jarasi Hivatal segiti.
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3.2.6. szamu tablazat - Pilyakezdé allaskeresdk szama
e Nyilvantartott
Nyilvantartott . 2o ke »
waicr i y palyakezdd allaskeresdk
allaskeresdk szama s7A A
5 2
Ev i) (TS 053)
F6 Fé
2017 7 1
2018 5 0
2019 5 0
2020 8 1
2021 11 1
2022 5 0

Allaskeressk

f)  munkaerd-piaci integrdcidt segitd szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése,
szakképzéshez. felndtiképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgdltatdsokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatdsi programok;

Komarom-Esztergom Varmegyei Kormanyhivatal Komaromi Jardsi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztdlya fogadja az allaskeres6ket. A Kirendeltségen a munkaerd-piaci képzések
lebonyolitasaban, a képzési lehetéségek felkutatasdban, a palyavalasztasi tevékenységben az
intézményi €s piaci képzokkel tart fenn kapcsolatokat. Helyben pedig a csaladsegité szolgilat ad
tajékoztatast az érdeklédoknek .

g) mélyszegénységben éIGk és romdk telepiilési  dnkormdnyzati - sajdt  fenntartdsi
intézményekben torténd foglalkoziatasa;
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A telepiilésen nem élnek roma szarmazasu és mély szegénységben 1évd emberek. Az
atmenetileg nehéz helyzetbe keriilt emberek  foglalkoztatasat kozfoglalkoztatas
keretében biztositjuk.

h) hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén;

A munkaerépiacrol  vald korai kiszorulashoz leginkabb az egészségi allapottal, a
szarmazassal €s az életkorral dsszefliggd diszkriminacié jarul hozza.

Kisigmiandon a  foglalkoztatds  teriiletén  nincs  tudomdsunk  hatrnyos
megkiilonbdztetésrol. Hivatalos panasz nem érkezett az Onkormanyzathoz sem az
Egyenlé Banasmod hatdsaghoz.

1) digitdlis ismeretek megszerzésének és hozzdférésének lehetdségei.

A szamitogép hasznalatanak elsajatitasa, digitalis kompetenciak fejlesztése az éltalanos
iskoldban torténik.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellitdsok, aktiv koruak ellitdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsolédé tamogatasok:

A segélyezési rendszer dtalakitisa sordn egységessé vilt a szétaprozodott szocialis segélyezési
rendszer. 2015. madrcius 1-jétol az atalakitist kovetéen az dllam és az onkorminyzat
segélyezéssel kapcsolatos feladatai és a felelosségi korok egyértelmiien elvalnak, a segélyezési
rendszer atlathatobba valik, amely igy megfeleldbben reagél a helyi, térségi problémakra, valamint
jobb lefedettséget biztosit a helyben laké rdszorultak szaméra. Az allami feleldségi korben
kotelezden biztositandd ellatasok szabalyait tovabbra is a szocialis torvény tartalmazza. Ezen
ellatasok megéllapitdsa és folyositasa egységesen jarasi hatdskorbe keriil, tinanszirozasuk teljes
mértékben a kozponti koltségvetésbol torténik. A kotelezden biztositando ellatasok jardsi szintre
emelésével elosegithetd az orszigosan egységes jogalkalmazisi és segélyezési gyakorlat. Az
onkormanyzatok altal biztositand¢ ellatdsok jogosultsagi feltételeit, dsszegét az Snkormanyzatok
allapitjak meg, ezaltal az onkormdanyzatok lehetdsége né a helyi kozosség szocidlis biztonsaganak
erositésére, a szocialis segélyek megfelelé biztositasiara. Az ellatasok finanszirozasat az
onkormdnyzatok elsdsorban sajat adobevételeikbdl teremthetik meg, emellett a kdzponti
koltségvetés tovabbra is tdmogatja az alacsony adoerd-képességli telepiilések szocidlis
feladatainak ellatasat

3.3. 1. szdmu tablazat - Passziv foglalkoztatéas-politikai eszk6zok - Allaskeresék
ellatasai I.

Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiils

szama nyilvantartott allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
£ 15-64 év kdzotti £ Nyilvantartottak
< népesség %-aban %-aban
2017 7 2,03% 2 28,57%
2018 1,51% 2 40,00%
2019 5 1,50% 2 40,00%
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2020 8 2,71% 25,00%
2021 11 3,85% 27,27%
2022 5 1,63% 60,00%

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkdzdk

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeres8k ellatasai ll.

Szocialis tAmogatasban
részesuld nyilvantartott
allaskeresSk szama

Foglalkoztatast helyettesitd
tamogatashan részesitettek
atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesulé
nyilvantartott alldskeresdk
szama (TS 049)

(TS 048)
" Nyilvantartottak F& Nyilvantartottak F6 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2017 1 14,29% 1 14,43% 3 42,86%
2018 0 0,00% 1 10,40% 2 40,00%
2019 1 20,00% 1 20,00% 3 60,00%
2020 0 0,00% 1 7,25% 2 25,00%
2021 2 18,18% 1] 9,73% 5 45,45%
2022 0 0,00% 2 36,40% 3 60,00%
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Passziv foglalkoztatds-politikiai eszkdkkel
tdmogatottak szama a 15-64 év koz6tti

népesség aranyaban Il. (%)

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkdrosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatashan
részesitettek havi atlagos szama

Ev (TS 056)

f6
2017 2
2018 3
2019 3
2020 2
2021 1
2022 i
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Eil. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

3.4 Lakhatads, lakdshoz jutds, lakhatisi szegregicio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznélt lakascéla ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelnetd elégtelen lakhatasi korlilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra

vonatkozo egyéb jellemzoket, elsésorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

Tabla:3.4.1

3.4.1. szami tablazat - Lakasillomany

AlE bt A kozlizemi
Epitett Epitett : .., | ivovizvezeték-
: Y 1-2 szobas | szennyvizgy(ijt6- -
o, ; lakasok lakasok . e halozatha
Lakasallomany 2 B lakasok halézatba
szama |szama 1000 ; bekapcsolt
: dby (TSv lakasra il bakapcsolt lakasok
Ev TS 07 S076) | lakasok ara
i ) 077) | (1so78) | (1°078) ‘"‘;?; 032")""3 arénya (TS
075)
db db db % % %
2017 201 0 0,00 53,73 74,13 92,54
2018 201 0 0,00 53,73 75,12 92,54
2019 200 0 0,00 53,50 76,00 93,00
2020 201 1 4,58 53,23 76,62 93,03
2021 201 0 0,00 53,23 77,61 94,53
2022 200 0 0,00 43,00 n.a. n.a.
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Lakasallomany és mindsége

al:

a) bérlakas-allomany

Kisigmand Kozség Onkorményzata jelenleg 1 db bérlakas tulajdonosa. Az ingatlan jelenleg iires
feltjitasra szorul. A lakas dsszkomfortos.
A lakds bérbeaddsdnak feltételérdl és a bérld személyérél a mindenkori képvisel§-testiilet
hatarozattal, dont.
Telepiilésiink kozigazgatasi teriiletén hajléktalan személy nem €1,

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocidlis lakas dllomany opciondlis (Gnkormanyzati adatok)
EbbéI =% Ebbs! bgyen
= Ebbdl elégtelen 2 lakascélra
elégtelen ~ ; e 5o elégtelen i
= ) T Bérlakas lakhatasi Szocialis i hasznalt
Lakasallomany lakhatasi I i My i . lakhatasi
bt e dllomany | korulményeket | lakdsallomany | . . | nem
" (db) koriilményeket (db) biztosfté (db) korilményeket lakascal
Ev (TS 073) biztosité ; ; biztosito :
; = lakdsok szama 2 3 ingatlanok
lakdsok szama lakdsok szdma
{db)
db db db db db db db
2017 201 n.a. ! n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 201 n.a. 1 n.a. n.a. n.a. n.a
2019 200 n.a. 1 n.a. n.a. n.a. n.a
2020 201 n.a. 1 n.a. n.a. n.a. n.a.
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2021

201

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

2022

200

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

b) szocialis lakhatas

A szocialis lakhatas biztositdsa nem indokolt, mivel majdnem minden laké sajat tulajdonu
ingatlanban lakik. Eléfordult ugyan teleptilésiinkdn az eszk6zkezeldnek t6rténd ingatlan
értékesités, lakds arverezés is, viszont minden esetben a csaldd megoldotta a lakhatasi
problémat.

¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

A telepiilésen nem relevansak.

d) lakhatast segitd tdmogatasok

2015. marcius 1-t6] a normativ lakasfenntartasi tamogatds megsziint . A raszorulok a
szocialis €s gyermekvédelmi ellatdsok helyi szabalyozasar6l szold Onkormanyzati

rendelet alapjan igényelhetnek

telepiilési tamogatasként rendszeres és rendkiviili

lakhatési tAmogatast. A tAmogatas ny(jthatd természetben €s pénzbeli tamogatasként is.
Tdbla:3.4.3.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatdst segitd tamogatasok

Telepiilési
tamogatasban Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama tamogatashan
g (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
Fé Fé

2017 51 3
2018 39 5
2019 36 2
2020 34 3
2021 75 3
2022 72 7

26




Lakhatast segitd tamogatasok

G

e) eladdsodotisag:

Komoly probléma az eladosodas, kiiléndsen a hatrdanyos helyzetd, munkajukat elveszité vagy
alacsony jovedelmil, idos, vagy tobb gyermekes csaldadok esetében. Ez a réteg veszitheti el a
lakasat, valhat hajléktalannd leginkdbb, vagy naluk kapcsoljdk ki fizetés hidnyaban a
kozszolgaltatasokat. Onkorményzatunk minden bajban 1évé embernek, csaladnak tudott segiteni
teleptilési tamogatds formajaban. Ezt pénzbeli vagy természetbeni ellatasként nyujtottuk a
raszoruloknak. (pl.: tzifa, kézmU fizetés atvallalasa).

1) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakdsok,
mindségi kozszolgdliatasokhoz. kdzmiiszolgdltatasokhoz, kozésségi kozlekedéshez vald
hozzdférés bemutatdsa

A telepiilés szempontjabdl nem relevans.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregdtum mint lakbkdrnyezet jellemzdi  (kiterjedisége,  teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetGsége, a kozosségi kiozlekedés, és a munkdba jutds egyéb
lehetbségei, lakdsallomdnydnak dllapota, kézmiiellatottsdga, kozszolgdltatdsokhoz valé
hozzaférés lehetdségei, egyéb kirnyezet-egészségiigyi jellemzdi).

A telepiilés szempontjabél nem relevins

b) a telepen, /szegregatumokban élok altalanos jellemzdi és tdrsadalmi problémdk
szempontjabol f6bb mutatdi: életkori megoszias, iskolai végzettség, foglalkoztatottsdgi
helyzet, segélyezettek, hatrdnyos, halmozottan hdatranyos helyzetii gyermekek ardanya::

A teleptilés szempontjabol nem relevans

¢) a szegregdcioval veszélyezteteit fteriiletek, « lakossdg teriileti dtrendezédésének
Jolyamatai.

d) A telepiilés szempontjabol nem relevans
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3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatisokhoz valo hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatdshoz valo hozzaférés

A teleplilésen egy korzeti haziorvosi szolgalat és egy korzeti védén6i szolgalat miikadik.

A héziorvosi szolgalat kozpontja Kisigmand, de Csép és Csém kozségek lakosait is ellatja.
A korzeti védondi szolgalat ugyan ezen telepiilések lakosait latja el.
A szakorvosi jarobeteg ellatas Komdromban a szakrendelében és Szényben a Selye Janos
Korhazban elérheté, mig a Fekvd beteg ellatis a Tatabanyai Szent Borbala Kérhazban

biztositott.
3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
Felnéttek
S Csak (ro i
oS felnéttek A hzi Kozgyogyellatasi | Apolasi di,
k so : o i 4 lanyi j .
gygST:reek részére gyermekorvosok | Gyogyszertarak és 'gaml"a“"}fal t:r?\r;v' ;tzigs?)l;n
szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak r,endEIkezo,k y 2 s A
szervezett e y p ) szdma (alanyi és | részesitettek
i ; haziorvosi szolgalatok szama 5 iy
Ev | haziorvosi i G . normativ alapon | évi atlagos
s szolgaltatasok szama (TS 110) kiad ;
szolgalatok i iadott) szama (TS
: szama (TS 108) TS 133
szama (TS 106) ( ) 135)
(TS 107)
db db db db F6 FS
2017 1 0 0 0 10 1,61
2018 1 0 0 0 10 2,33
2019 i} 0 0 0 1,00
2020 1 0 0 0 0,25
2021 1 0 0 0 0,00
2022 1 0 0 0 10 0,00
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Egészségligyiellatas

b) prevencids és szlrGprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezd
szlirésekhez) valo hozzatérés

Kiilonb6zd sziirések lebonyolitdsara az onkormanyzat az épiileteit és az dramvételi helyeket
valamint a villamos dramot téritésmentesen bocséjtja a szlirést végzok rendelkezésére.

c) fejlesztd és rehabilitacids ellatashoz valod hozzaférés
A telepiilés szempontjabol nem relevans

d) kdzétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
A teleplilés szempontjabdl nem relevans

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés
A telepiilés flives sportpélyaja és a szabadiddpark aszfalt palyéja hat funkcioval valamint a
koztéri fitneszpark a nap 24  oOrdjaban téritésmentesen a sportolni vagyok rendelkezésére all.

/) személyes gondoskodast nyjtd szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A személyes gondoskodast nyujté szociélis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést az Gnkormanyzat
a Nagyigmand €s Kornyéke Kozoktatdsi €s Szocidlis tarsulds utjan biztositja a lakossdg részére
g)  drogprevencios szolgaltatdsok;

A telepiilés szempontjabol nem relevans

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

A szolgaltatasok nyujtasakor hatranyos megkiilonboztetésre nem érkezett jelzés, az egyenl
banasmod kovetelményének megsértése nem fordult eld.
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i) elényben részesitési (hatranykompenzald juttatisok, szolgaltatisok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatérendszer keretein beliil.

A szakellatast igénybe vevok szamara, az a szolgaltatdshoz val6 eljutasban szeretnénk segitséget
nyujtani.

3.6.2. Népkonyha
£y Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

A kozosségi élet szinterei sokrétliek, ilyenek a lakokozdsségek, a munkahelyek,
onkorményzati intézmények, a templomok, a civil szervezetek.

A mivelddésre, kikapcsolddasra a telepiilési és civil rendezvények lebonyolitisara a
sportpalya, szabadidopark a Faluhdz , a Magtar és a konyvtar ad lehetdséget.
Programjainkat a lakossagi igényekre és a civil szervezetek kezdeményezéseire tekintettel
alakitjuk. Mindig nagy hangsulyt kap az évente egy alkalommal megrendezett falunap, és a
mindenki karacsonya.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel, s
| i A telepiilési S R
tornaszobaval ellatott 5 = Kézmilivelodési
R e Sportcsarnok, konyvtarak W L
kéznevelési " : G s a intézmények
e , sportpalya léte kikblcsonzott g
intézmények szama (TS 103) v G szama
(intézmény székhelye gy {gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
n.a. van 84 2

30



b)  kozdsségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;
A telepiilés szempontjabol nem relevans
¢)  helyi kozdsségi szolidaritas megnyilvanulésai;

Tamogatasok nyujtdsaval igyeksziink enyhiteni a hatrdnyos helyzeti csaladok
mindennapjain. A szolidaritds és feleldsség mind maganemberekben, mind a miikodo
gazdasagi szervezetekben jelen van. Jellemzden felajanldsok, Onkéntes munkéaban
nyilvanul meg. Ez a jelenség kardcsony kozeledtével erdsodik fel, december honapban
joval magasabb az ajandékozas késztetése. Az 6nkormanyzat a szocialis

d)  ahelyben ¢l6 nemzetiségek kulturalis sokszinfisegének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetoségei:

A teleptilés szempontjabol nem relevans

e)  helyi lakossagi Gnszervezodések.

A telepiilés szempontjabdl nem relevans

3.8 A roma nemzetiségi onkormianyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési nkormadnyzattal
A telepiilés szempontjabol nem relevans

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romék helyzete, esélyegyenldsége vizsgélata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetOségek

A telepiilés szempontjabdl nem relevans

A teleptilés szempontjabdl nem relevans

L4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének adltalinos jellemzoéi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlisa, demografiai trendek

A helyi ellatorendszer (6nkorményzati ¢és tarsulds keretében) kiilonféle tdmogatasokkal és
szolgaltatasokkal segiti a csalddot a gyermek nevelésében, megfeleld tdmogatasok és
szolgaltatasok nyujtasaval védelmet biztosit. A helyi rendszer tovabbi jellemzdje, hogy a
veszélyeztetettség megelozését szolgalja. A megeldz0 tevékenység a kdznevelési, egészségligyi,
szocialis, kozmivelddési €s sport intézményhalozaton keresztiil valosul meg, és az egyes dgazatok
egylittmikodésén alapul. Kisigmand telepiilésen igy a gyermekvédelmi alapellatasok kiépiiltek, a
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preventiv gyermekvédelem a gyermekekkel foglalkoz¢ intézményben és szakmai programban
jelen van.

A gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden agazatra kiterjed intézkedéseket igényel. Az
egyes részteriileteken a foglalkoztatas, az oktatas, a lakasligy, az egészségligy, a szocialis és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatdsok egymaéssal &sszhangban 4allo és egymésra épiild
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatatdl segitenek az
esélyek javitasaban. A szegénységben vagy szegénység kockazatival €16 gyermekek sajatos
csoportjat alkotjak a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket nevel$ csaladok helyzete az
atlagosnal sokkal nehezebb, killéndsen a halmozottan sériilt gyermeket neveld csaladok esetében.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazathdl)
Az allandé
népességhdl a
FS megfelelo‘
korcsoportu
K . nék és férfiak
orcsopor ardnya (%)
Besycain Férfiak | N&k
Férfiak | N6k (TS 003) (TS (TS
005) | 007)
Fo F6 Fé % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 275 | 249 524 | 52,48% | 47,52%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 12 2,29%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 43 33 76 8,21% | 6,30%
-17 & 4rfi Anya TS 015; n6k T inya T
15-17 éves (férfiak TS 014, ara(;mi/;a) 5, nék TS 016, ardnya TS c | . 0.95% | 0,19%

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatrinyos helyzeti, illetve halmozottan hatrinyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek jellemzéi,
egészségiigyi, szociilis, lakhatdsi helyzete;

A veszélyeztetettséget a jelzOrendszer széleskorl, minden jelzérendszeri tag
bevonasaval kell meghatdrozni. A veszélyeztetettség helyzetének felismerése gyakran az
egylittmikddésre kotelezett szakemberek hidnyos jelzései miatt maradnak rejtve. A
rendelet szerint definidlt veszélyeztetettség — magatartds, mulasztds vagy kériilmény
kovetkeztében kialakult allapot - gyakran igen nehezen felismerheté helyzetekb6l
adodik. A latencia okai koz&tt szerepel, hogy a sértett gyermek gyakran nem tudja, hova
fordulhat segitségért, illetve a bantalmazott gyermek és csalddja nem keriil a
gyermekvédelmi rendszer latokorébe, nem keriil kapcsolatba olyan szakemberekkel,
akik a bantalmazas gyantjara felfigyelhetnének

A gyermekek veszélyeztetettségét az alabbiakban felsoroltak okozzak:

Szocialis helyzet: A szocialis helyzetb6l adodd veszélyeztetettség a gyermekek tébb
mint a felét foglalta magdaba.

A csalad szétesése: Ez a veszélyeztetési ok gyakran parosul a szocidlis helyzet
romlasaval ¢és a gyermek mentalis allapotanak sériilésével. A csalad szétesésének
leggyakoribb oka, a valas a gyermek szamara veszteség. Az elfojtott érzelmek a
személyiségfejlodésben rendellenességeket, zavarokat eredményezhetnek.
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A nevelés, gondozas, torédés, szeretet hianya: Az elhanyagolds is bantalmazis
(egészségiigyi-, oktatdsi elhanyagolds, a gyermek magira hagyasa, elhagydsa). A
gyanujelek, tiinetek jelentkezhetnek testi, viselkedésbeli és érzelmi szinteken is.

Stlyos betegség a csalddban: A betegség vonatkozhat sziilére, nagysziilére és testvérre
is. A csalddtagok hosszti vagy sulyos betegsége, az egészségtelen életmod, tartdsan
rossz lakhatasi kortilmények a gyermek testi fejlodését és egészségét is veszélyeztetik.
gyermek szamara problémat okozhat a hosszan tartd, vagy stlyos betegséggel vald
szembestilés, a normalistol eltérd élethelyzetben valo folyamatos . tartézkodas™.

A csalad életmodja: A csaladi élet silyosabb veszélyezteté artalmait jelenti a devians
viselkedési formak jelenléte a csalad hétk6znapjaiban: alkoholizmus, brutalitas, biinézé
csaladi kérnyezet.

A gyermek mentélis allapota, személyiségzavara: A gyakorlatban is érzékelhetd a
mentalisan sériilt gyermekek szaménak novekedése. Az okok kozott a csaladi nevelés
jellemzd hibai - kovetkezetlenség, szigor és kényeztetés eltulzasa, kiovetelések hidnya a
gyermek felé, vagy ellenkezé esetben: a gyermek képességeit meghaladd, magas mérce
allitasa, az ellenérzés, odafigyelés hidnya — tapasztalhatéak. Gyakran taldlkozunk az
idegrendszeri betegségiik miatt rendszeresen gyogyszert fogyaszto kisgyermekekkel.
Bantalmazas: Jelei sokszor nem egyértelmtiek. Neheziti a helyzetet, hogy a testi jelek
hidnya nem zarja ki a bantalmazas lehetoségét (szexualis-, verbalis bantalmazds nehezen
felismerhetd).

Telepiilésiinkoén 2021. 6ta nem volt védelembe vett illetve veszélyeztett kiskort személy

Vé(;f:::;i::?z:i;?m Veszélyeztetlett kiskora
Ev (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

i F6
2017 —
2018 .
2019 0 :
2020 2 A
2021 0 :
2022 0 o
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori (f5)
-
| 4
4 3
3
i3
2
2
1
1
| 0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
- Védelembe vett kiskorg Veszélyeztatett kiskorid

b.) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg megéllapitdsanak célja annak
igazolasa, hogy a gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult a gyermekvédelmi trvényben
meghatarozott gyermekétkeztetés normativ kedvezményének, valamint az évente két
alkalommal nyujtott pénzbeli timogatédsanak igénybevételére. A jogosultsag feltételeit a
Gyvt. és a gydmhatosdgokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol sz6l6
149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet hatdrozza meg. A jogosultsig megallapitdsa soran sor
kertil a jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgalatira is. A gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szdmanak folyamatos és jelentds csokkenése hatterében a minimalbér, ezzel
egylitt a kisjévedelmek minimalis mértékii emelkedése és a jovedelemhatar megéallapitisa
alapjaul szolgald szocidlis vetitési alap dsszegének valtozatlanul

2018 2
2019 2
2020 2
2021 2
2022 0
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Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama
3
.
2
1
1
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022

¢) a gyermek jogin jaré helyi juttatisokban részesiilok helyzete;

A helyi tdmogatasi rendszerben kifejezetten gyermek jogan jard ellatas az ujsziilttek
tamogatasa. Ez a tAmogatdsi forma alanyi jogon adhaté azon kisigmandi csaladnak, aki a
szocialis rendeletben foglalt feltételeknek megfelel.

Bar az arvaellatds nem tartozik az Onkorményzati tdmogatisok kérébe, fontos anyagi
tamogatast jelenthet valamelyik sziilé elhaldlozasat kévetden kialakuld csalddi helyzetben.
Arvaellatasra az a gyermek jogosult, akinek sziiloje dregségi nyugdijasként halt meg, vagy
rendelkezett a haldla id6pontjaban betsltott életkorra eldirt mértéki szolgalati idével. (Ettd]
a kovetelménytdl a baleseti drvaellatas tér el, amely haldlos tizemi baleset vagy foglalkozasi
megbetegedés esetén az elhunyt sziilé szolgalati idejére tekintet nélkiil megallapithatd). Ha
a kello mértékii szolgalati idével a sziild nem rendelkezett, kivételes méltanyossagbdl
allapithaté meg az arvaellatds. Az arvaellatas tizenhat éves korig alanyi jogon jar, azaz
fiiggetlentil attol, hogy az arva folytat-e tanulmanyokat. A tizenhatodik életév betoltését
kovetben az arvaellatas akkor folydsithatd, ha a gyermek nappali rendszeri oktatas
keretében iskoldban, szakképzé intézményben vagy felséoktatdsi intézményben nappali
képzésben vesz részt. Ez esetben az édrvaellatds a tanulmanyok id6tartamara, legfeljebb
azonban a huszonétodik életév betdltéséig jar. A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz6lo
1997. évi LXXXI. torvény végrehajtasarol szolo 168/1997. (X.6.) Korm. rendeletnek az
egysziilos csaladok ¢letkoriilményeinek javitdsa érdekében torténé modositasardl széld
257/2021. (V.19.) Korm. rendelet 2.§-a szerint 2022. janudr 1-jétdl az arvaellatds legkisebb
osszege 50.000 forint havonta.

4.1.3. szdmU tablazat - Arvaellatas

Ev

Arvaellatdsban részesiild | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatisban

férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesulok
(TS 065) (TS 066) dsszesen
] Fé F&
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2017 3
2018 3 2 5
2019 3 2 5
2020 3 1 4
2021 3 0 3
2022 n.a. n.a. =
Arvaelldtasban részesiilék szama
3]
5
4
3
?
1
0 :
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Arvaelidtashan részestid Arvaelldtasban részesiild Arvaslldtasban
ferfiak szama {6) nGk szama {fG) rescesiiték Gsszesen
(TS 065} (TS 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék jellemzi

A természetbeni ellatasként biztositott étkeztetés célja a gyermek életkoranak megfelelé
taplalkozas elosegitése a gyermeket gondozo sziilo, térvényes képviseld vagy nevelésbe vett
gyermek esetén a gyermek ellatdsat biztositd nevelosziild, gyermekotthon vezetdje, illetve
az. Szt. hatalya ala tartozo apoldst, gondozast nydjté intézmény vezetdje kérelmére. Az
intézményi gyermekétkeztetés minden koznevelési intézményben biztositott. Ingyenesen
biztositott az intézményi gyermekétkeztetés

a) a bolcsddei ellatasban vagy évodai nevelésben részesiilé gyermek szdmara, ha
& rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

% tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €l, amelyben tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

% olyan csaladban €1, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

% olyan csaladban €1, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fére jutd havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelem- addval,
munkavallaldi, egészségbiztositdsi és nyugdijjarulékkal csokkentett Osszegének 130
szazalékat vagy

& nevelésbe vették;
b) az 1-8. évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevo tanuld szamara, ha

# rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy
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& nevelésbe vették:

c) azon a) ¢és b) életkort, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek
szamara, akit fogyatékos gyermekek szamara nappali ellatdst nyujtd, sz Szt. hatalya ala
tartoz6 fogyatékosok nappali intézményében helyeztek el;

d) az 1-8. éviolyamon feliil nappali rendszer( iskolai oktatdsban részt vevé tanulod szamara,

ha

% nevelésbe vették, vagy

& utdégondozdi ellatasban részesiil

b)

d)

Az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij 50%-o0s normativ
kedvezményével kell biztositani & az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszer( iskolai
oktatdsban részt vevs tanuldé szdmara, ha rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiil; & az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszer(i iskolai oktatasban
részt vevd tanulé szdmara, ha olyan csalddban €1, amelyben harom vagy t6bb gyermeket
nevelnek, feltéve, hogy a tanuldé nem részesil ingyenes intézményi
gyermekétkeztetésben; & a fenti a), b) és d) pont szerinti életkoru, tartosan beteg vagy
fogyatékos gyermek szamdra, feltéve, hogy a gyermek nem részesiil ingyenes
intézményi gyermekétkeztetésben. Az intézményi gyermekétkeztetés tamogatasa
komoly segitséget jelent a hatranyos helyzeti, alacsony jovedelmi csalddok esetében,
ahol a gyermekek életkornak megfeleld egészséges taplalkozasa mas forméban nem
lenne biztositott. Sajnos még mindig vannak gyermekek, akik kiszorulnak ebbél a tipust
ellatasbol, egészen egyszerlien azért, mert nem veszik igénybe magat az intézményi
ellatast (pl. 3 év alatti gyermekek, akik nem jarnak bolcsGdébe). Az iskolai sziinetek
idészakara mara megoldast jelent a sziinidei gyermekétkeztetés. A Gyvt. alapjan az
Onkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziild, torvényes képviseld
kérelmére a déli meleg foétkezést a hatranyos helyzeti gyermek és a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6, halmozottan hatranyos helyzetli gyermek
részére ingyenesen biztositja €s annak a helyben torténd elfogyasztisianak
megszervezésérdl gondoskodik. Ha a helyben torténd elfogyasztasra nincs lehetdség, igy
kiillongsen erre alkalmas helyiség hidnya esetén, a sziinidei gyermekétkeztetés az étel
clvitelével vagy a gyermek szdmara t6rténd kiszallitasaval is biztosithaté. Minden évben
az Ovodaban a legmagasabb az ingyenes étkezésben részt vevok szama. Ennek oka
feltehetéen az, hogy tobb jogeim biztositja az igénybevétel lehetdségét.

magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;

allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsiggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetli csaladban €16 gyerekek jellemzéi.

4.2 Szegregalt, telepszeril lakékornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége
A teleplilés szempontjabdl nem relevans

4.3 A hitranyos, illetve halmozottan hdtridnyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal é16
gyermekek szolgiltatisokhoz valé hozziférése

A Motv. rendelkezése értelmében az egészségligyi alapellatds, a szocialis, gyermekjéléti és
gyermekvédelmi szolgaltatasok és ellatasok a helyi dnkormanyzat feladata. A kizszolgaltatasok
alapvetd fontossaguak az egyenltlenségek és a tdrsadalmi kirekesztés lekiizdése, az egyenld
bandasmod garantaldsa, valamint a tarsadalmi, gazdasdgi demografiai és kornyezeti kihivasok
kezelése érdekében. A szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés egyenltlenségeinek beazonosithato
meghatarozoi gyakorlatilag azonosak a tarsadalomban jelenlévd barmely rétegz6désképzd
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dimenzidval. A lakohely adottsagai, a jovedelem nagysaga, az iskolazottsag és a foglalkoztatis
mellett, az életkor és a fizikai abilitds is befolydsolja a hozzaférést, vagy éppen annak
akadalyozottsagat. A gyermekek esetében kiilongsen fontos a kizszolgaltatisokhoz, azon beliil is
els6sorban az oktatdsi-, egészségligyi- és szocialis szolgaltatasokhoz valé akadalytalan és egyenld
hozzaférés, miutdn ennek a korcsoportnak a sériilékenysége az egyik legmagasabb kockazatu a
tarsadalomban. Rdadasul a jo mindségli, megfeleld szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
gyermekkorban hatékonyan csokkentheti a felnéttkori hatranyok kialakulasanak valdsziniiségét.

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott teleptilések szama, egy véddndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

A védoénoi szolgalat alapvetd célja az egészségligyi alapellatas részeként a csaladok
egészségének megdrzésére, segitésére iranyuld preventiv tevékenység, valamint a
betegség kialakulasanak, az egészségromlasnak a megeldzése érdekében végzett
egészségnevelés. A védond és az altala gondozottak kapcsolata a kdlesonds bizalmon és
elfogadason alapul. A kezdetektdl kialakitott csalddgondozasi alapelvekre épiilve a
védénd ma is a csaladok otthondban, a tandcsadokban, és kozosségi programok
részeként biztositja a lakossag alapellatdsat a nemzet gyarapodasa és a tudatlanség elleni
kiizdelem érdekében, a népegészségiigyi feladatokban vald aktiv kdzvetlen részvétellel.
A védond rendszeres személyes kapcsolatot tart a csaladokkal, amelynek soran az
egyéni sziikségleteknek megfeleléen kiilonbozd élethelyzeteikben, problémaikban
egészségiigyi, szocialis, mentalhigiénés tanacsot ad, korszer(i, szakmailag megalapozott
ismeretterjesztést, életmdd-valtoztatast végez. A féiskolai végzettségli védéndi hivatas
gyakorldi komplex, preventiv, csalddgondozasi szolgaltatast biztositanak hazankban.
Bér a védén6k onalldan latjak el szakmai tevékenységiiket, rendszeresen kapcsolatot
tartanak az egészségiigyi, gyermekjoléti, koznevelési és szocidlis ellatorendszer
szakembereivel és a karitativ szervezetekkel, napi szinten kovetik és kozvetitik a
csaladtamogatasi rendszer elemeit. A védondk az egészségiigyi ellatds t6bb szintjén
latnak el feladatot. Az alapellatasban a teriileti védondk, iskolavédénék dolgoznak, a
korhazi védondk jellemzben a sziilészeti €s az ujszillstt osztalyokon dolgoznak. A
kormanyhivatalok keretei kozott miikédik a Csaladvédelmi Szolgalat. Ezek a védoénok a
magzati €let védelmében a valsaghelyzetben 1évo gyermeket vard ndknek és lehetbleg a
parjuknak is adnak tandcsot. Az anyatejgy(ijtd allomasokon dolgozd véddéndk részt
vesznek az anyatejet add és kapd édesanyak higiénés és életmod-tajékoztatisaban.
Kisigmand Kozség Onkormanyzata a kozigazgatdsi teriiletén egy korzeti védénédi
korzetet alakitott ki Kisigmand, Csép, Csém kozségekre kihato ellatasi kotelezettséggel.
A teriileti védéndk 2023. julius elsejétél mar nem az 6nkorményzat alkalmazottai. Az
6nallo védodndi

4.3.1. szamu tablazat — Védéndi allashelyek szama
Betoltott védandi B ot 2ol Atlagos
p e?o 5 z 0-3 év kozotti & g
allashelyek szama e oldkiien s gyermekszam
Ev (TS 109) &y védénénként
db Fé Fé
2017 0 n.a. “

38



2018 1 n.a. .
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 n.a n.a. -
2022 1 n.a. -
Véddndi allashelyek (db)

1

1:

1 E

1

0

8]

2017 2018 2019 2020 2021 2022

b) gyermekorvosi ellatds jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz val6 hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A telepiilésen nem mukodik gyermek haziorvosi kirzet csak vegyes.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Felndttek és Csak
gyermekek felnottek A hazi A5
ol i Felnétt hazi
részére részére gyermekorvosok | Gyermekorvos Etos ALl
szervezett szervezett altal ellatott altal ellatott e s g
ot : " ; 2 ellatott
¢ haziorvosi haziorvosi szolgalatok gyerekek croket
Ev szolgalatok |szolgdltatasok szama szama EYZ’ &
szama szama (TS 108) e
(TS 107) (TS 106)
db db db Fé Fo
2017 1 n.a n.a
2018 1 n.a. n.a.
20198 1 0 0 n.a. n.a.
2020 1 0 0 n.a. n.a.
2021 1 0 0 n.a. n.a.
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Orvosi ellatasok

c¢) 0-7 éves koruak speciilis (egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) ellatisi igényeire (pl. korai

Az

fejlesztésre, rehabiliticiéra) vonatkozé adatok

Nkntv. azzal Kkeriilt elfogadasra, hogy deklardlta, hogy a nemzeti koznevelés
biztositdsaban az els6dleges feleldsség az dllamot terheli. Az Nkntv. 74. § (1) bekezdése
€s 95. § (2) bekezdése alapjan 2013. januar 1. napjatol az allam gondoskodik - az 6vodai
nevelés, a nemzetiséghez tartozék Ovodai nevelése, a tébbi gyermekkel egyiitt
nevelhetd, sajatos nevelési igényli gyermekek oOvodai nevelése kivételével - a
koznevelési alapfeladatok ellatasarol. A gyermekek egészségi allapotanak javitasa
kiemelt célkitizése minden szocidlis ¢és egészségiigyi ellatd rendszerrel rendelkezé
orszagnak. A 0-7 éves korosztaly egészséges fejlddésében - az életkornak megfeleld
testi (fizikalis, szomatikus), mentélis (érzelmi, szocidlis) és értelmi- nyelvi fejlédésben -
kiemelt jelentésége van a legkorabbi életszakasznak, a csecsemé és kisdedkornak. A
megfeleld testi, mentalis, értelmi fejlodés a sikeres iskolakezdés és iskolai teljesitmény
elofeltétele, meghatarozdja. Az iskolai teljesitmény késObbi tarsadalmi statuszt
meghatarozd szerepe bizonyitott. A 0-7 éves korosztaly egészségi allapota és az azt
befolyasolo életmodja kiilondsen nagy jelentdségl, mert a felndtt népesség egészségi
allapota (fizikai és lelki teherbiro, teljesitd képessége) nagyrészt ebben az életkorban
alapozodik meg. A gyermekkor a legjobb iddszak az egészséges fejlodés tAmogatasara,
ebben a korban a leghatékonyabbak az egészséget tejleszto és prevencios programok

d) gvermekjoléti alapellatasok. Biztos  Kezdet  Gyerekhaz, Tanoda,
gvermekszegénységet csokkentd specidlis szolgaltatasok;
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Onkorményzatunk a gyermekjoéti alapellatasokat a Komaromi-Tampont Csalad-és
gyermekjoléti Intézmény utjdn biztositja. Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, egyéb
gyermekszegeénységet csdkkentd specialis szolgaltatas a telepiilésen nincs.

e) gyermekek napkozbeni elldtasai. bolesodei ellatas.

A Gyvt. 41.§-a értelmében a gyermekek napkozbeni ellatasaként az életkornak megfeleld
nappali felligyeletet, gondozast, nevelést, foglalkoztatast és étkeztetést kell megszervezni
azon gyermekek szamdra, akiknek sziilei, tdrvényes képviseldi munkavégzésiik - ideértve a
gyermekgondozasi dij, a gyermekgondozast segitd ellatas és a gyermeknevelési timogatas
folyositdsa melletti munkavégzést is -, munkaeré-piaci részvételt elsegité programban,
képzésben vald részvételilk, nappali rendszer(i iskolai oktatdsban, a nappali oktatas
munkarendje szerint szervezett felnéttoktatdsban, felsGoktatasi intézményben nappali
képzésben vald részvételiik, betegségiik vagy egyéb ok miatt napkozbeni ellatasukrol
gondoskodni nem tudnak. A napkozbeni ellatds keretében biztositott szolgaltatasok
idotartama lehet6leg a sziilé, térvényes képviseld munkaidejéhez igazodik. A gyermekek
napkozbeni ellatasat kiilondsen az olyan gyermek szamadra kell biztositani, akinek fejlodése
érdekében 4allandé napkozbeni elldtdsra van sziksége, akit egyediilallé vagy idéskoru
személy nevel, akinek a sziilgje, torvényes képviseldje szocialis helyzete miatt az ellatasarol
nem tud gondoskodni. A gyermekek napkozbeni ellatdsanak formai - a gyermekek
életkoranak megfeleléen - a bolesédei ellatds, a napkodzbeni gyermekfeliigyelet és az
alternativ napkozbeni ellatds. Kisigmandon nem mikddik bolesdde, eddig igény sem volt ra.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsédék és bélcsGdébe beiratott gyermekek
szama
Miikédd, onkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe
¢ hélcsddei férdhelyek szama beirt gyerekek szama
\)
db F6
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a
2022 n.a. n.a.
4.3.3. b.) szamu tablazat - BlcsGdék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama
M(ikédé | Munkahelyi| Miikédd Csaladi Mikodé Mini Miikédd | Bdlcs6débe
munkahelyi | bolcsédébe | csalddi | bolcs6débe mini bélcsédébe | (osszes) (6sszes)
Ey bolcsddei beirt bdlcsodei beirt bolcsddei beirt bolcsddei beirt
feréhelyek | gyerekek |féréhelyek| gyerekek |féréhelyek| gyerekek |férdhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szdma (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 137 123) 124) (TS 120)
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db Fo db F6 db F6 db F6
2017 0 0 0
2018 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek
, , £ Hatranyos és halmozottan e ;
Ovodaba beirt 2k o Hatranyos és halmozottan
i hatranyos helyzetii A i ;
gyermekek szama | | 5 . hatranyos helyzetii dvodas
- . . . | 6vodas gyermekek szama
(gyogypedagdgiai ; o ah gyermekek
2 : £ (gyogypedagégiai ; . .
Ev neveléssel egylitt) heveléssel egyiitt) (TS aranya az ovodas
(TS 087) 092?" gyermekeken beliil (TS 093)
F6 Fé %
2017 n.a.
2018 0 n.a.
2019 0 0 n.a.
2020 0 0 n.a.
2021 0 0 n.a.
2022 n.a. n.a. n.a.

/) gyermekvédelem;

A gyermekek fiatal korukbol eredendéen sériilékenyebbek, ezért a jogrendszer szdmos
eszkdzzel gondoskodik fejlodéstik és jolétiik megfelelé kereteir6l. Magyarorszag
Alaptorvénye kimondja, hogy minden gyermeknek joga van a megfeleld testi, szellemi
és erkolesi fejlédéséhez sziikséges védelemhez és gondoskodashoz. Idealis esetben a
gyermekek ezt sajat, vér szerinti csaladjukban kapjak meg. A gyermekvédelemben az
allam, civil szervezetek és egyhdzak is részt vallalnak, és kiemelten fontos szerepiik van
az oktatasi és egészségligyi intézményeknek. A gyermekvédelem célja, hogy a gyermek
megfeleld fizikai, szocialis és pszichologiai kdrnyezetben n6jon fel, és ehhez a célhoz a
jogszabalyok kiilonféle intézkedéseket, szolgaltatasokat, hatésagokat rendelnek. Mivel a
gyermekek alapvetden a sajat, vér szerinti csaladjukban nevelkedve fejlddnek
legjobban, lehetdség szerint mindig térekedni kell a csaladban valdé megtartdsukra. Ha
erre valami miatt nincs lehetdség, vagy a gyermeket sajat érdekei védelmében ki kell
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onnan emelni, akkor a mihamarabbi visszahelyezés vagy egy masik csaladban valo
elhelyezés az intézkedés célja. A gyermekvédelmi ellatasok foszerepléje Kisigméand
kdzségben a Komaromi-Tampont Csalad-és gyermekjoléti Intézmény .

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

A krizis szo jelentése wvalsag, fordulat, fordulopont. Hétkdznapi értelemben egy
traumatikus, stresszel teli valtozast értiink rajta. Altalaban olyan helyzetek idézik eld,
melyekhez nem tudunk alkalmazkodni, nem mikodnek a meglévd problémamegoldd
készségeink, és elkeriilni sem lehet azokat. Fontos azonban kiemelniink, hogy a
krizishelyzet egyben egyfajta lehetdségként is szolgalhat, ugyanis 8szténéz a valtozasra, az
aktualisan nyomaszto €s fesziiltséggel teli életeseménynek ezéltal hosszi tavon pozitiv
hozadéka is lehet. Csaladi krizisrdl akkor beszéliink, amikor az addig megszokott rend
kiilsd vagy belso hatasra felborul, és ezzel kényszer(i valtozast idéz el a csalad életében. A
csaladra, mint a rendszerekre altaldban, jellemzé egyfajta allanddsagra vald torekvés, igy a
valtozas kénnyen kibillentheti viszonylagos egyenstlyi helyzetébdl. Eppen ezért rendkiviil
fontos azoknak a segitd, tAmogatd szolgéltatdsoknak a megléte, amelyek egy-egy krizis
helyzetben képesek atsegiteni a csalddokat vagy az egyént a kialakult helyzeten.
Krizishelyzet esetén az dnkorményzat csaladsegitd, ill. gyermekjoléti szolgalatdhoz lehet
fordulni, mely biztositja a sziikséges informéciot, ill. segitséget (anyaotthonok
elérhetdsége, helyettes sziilo elérhetéségérol stb.)

A Gyermekvédo Hivoszam krizishelyzetben éjjel-nappal miikodtetett telefonvonal (06-80-
212- 021) miikodtetoje: a Szocidlis és Gyermekvédelmi Foigazgatosag. A szolgaltatas célja
barmilyen, a gyermek vagy felndtt veszélyeztetettségét jelzd hivasra torténd szakszerd,
hatékony és idobeni reagalds biztositdsa és eldsegitése, fliggetleniil a jelzést tevd
személyétol €s annak jelzési kotelezettségétdl

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidés programokhoz valéd
hozzaférés;

A nevelési-oktatasi intézmények mukodésérol €s a koznevelési intézmények
névhasznalatar6l szolé 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 128.§ (1)-(3) bekezdései
értelmében a teljes korll egészségfejlesztés célja, hogy a nevelési-oktatési intézményben
eltoltott idében minden gyermek részesiiljon a teljes testi-lelki-szellemi jollétét,
egészségeét, egészségi allapotat hatékonyan fejlesztd, a nevelési-oktatasi intézmény
mindennapjaiban rendszerszerlien mikddo egészségtejlesztd tevékenységekben. A
nevelési-oktatasi intézmeény altal mukddtetett teljes korli egészségfejlesztés olyan
folyamat, amelynek eredményeképpen a pedagdgusok a nevelési-oktatasi intézményben
végzett tevékenységet, a helyi pedagdgiai programot és szervezeti miikodést, a
gyermek, a tanuld és a szl részvételét a nevelési-oktatasi intézmény életében Ugy
befolyasoljak, hogy az a gyermek, a tanuld egészségi allapotanak kedvezd iranyu
valtozasat idézze el6. A nevelési-oktatasi intézmény mindennapos miikédésében
kiemelt figyelmet kell forditani a gyermek, a tanulo egészséghez, biztonsaghoz vald
jogai alapjan a teljes koril egészségfejlesztéssel Osszefliggd feladatokra, amelyek
kiilénosen az egészséges taplalkozasra nevelés, az egészségfejlesztési kritériumoknak
megfelel6 mindennapos testnevelés €s az azt kiegészitd egyéb testmozgas, iskolai
sporttevékenység, a lelki egészséget fejlesztdé pedagogiai modszerek és a mivészetek
alkalmazasaval a tanulési eredményesség €s a tarsas kapcsolati készségek fejlesztése, a
lemorzsolddas csokkentése, a viselkedési fiiggdségek, a szenvedélybetegségekhez
vezetd szerfogyasztds, a bantalmazas é€s iskolai er6szak megelézése, az egészséget
tdmogatd ismeretek és készségek fejlesztése teriiletére terjednek ki. Kisigmandon a
flives labdarugd palya, 6 funkcids aszfaltozott kézilabda palya kiiltéri fittneszgépek
allnak a nap 24 ordjaban a sportolni vagyok rendelkezésére.
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i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermekétkeztetés helyi jellemz6i mar bemutatdsra keriiltek a helyzetelemzés egy
korabbi alfejezetében.

j) eltéré kultirdji, vagy a hitrinyos és nem hitrinyos helyzetii gvermekesoportok
kozotti programok;

A teleptilésen nincs ilyen paraméterek szerinti programszervezés. Nincs elkiilénités és
megkiilonboztetés. Egyenlé banasmod, egyenld jogok és esélyek illetnek meg
mindenkit.

k) hatrianyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandsméd kivetelményének megsértése
a szolgiltatisok nyujtiasakor;

A kozségben miik6do szolgéltatasokkal, ellatdsokkal kapesolatban nincs tudomas arrdl,
hogy az egyenld bdnismdd elvét megsértették volna, a véaros, vagy valamely
intézménye ellen ilyen jellegli eljards nem indult. A nyilvanossag a kézmeghallgatdson
is biztositott, de se altaldnos, se egyedi ligyben ilyen vélemény nem fogalmazédott meg
a lakossag részerdl.

1) elonyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatisok az ellatorendszerek
keretein beldl.

A pozitiv diszkrimindcié, hatranyt csokkentd megkiilonboztetés csoportra, személyre
vonatkozo jogi, adminisztrativ vagy egyéb segitséget jelent, melyre az adott személy
vagy csoport - a tobbséghez képest - hatranyosabb helyzete ad okot. Szandéka az
es€lyegyenléség megteremtése. Hatranykompenzalo juttatisok kozé sorolhaté a
szocidlisan hatrdnyos helyzet(i felsoktatasi hallgatok tdmogatdsa , a helyi szintl
teleptilési tdmogatds, a koztemetés. A csalad-és gyermekjoléti kozpont esetében a
hatranykompenzal$ szolgéltatas az informacionyujtas, a hivatalos tigyek intézésében
segitségnyujtas, tanacsadds, a felajanlott adomanyok raszorult csaladok szdmara vald
szetosztasa. A csaladsegits- €s gyermekjoléti szolgalat a hatranyos helyzetli gyermekek
étkeztetésére kiemelt figyelmet fordit.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossiggal ¢élé
gyerekek kozoktatisi lehetdségei és esélyegyenlisége

@) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajatos nevelési igényti és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulok 6vodai,
iskolai ellatdsa, a koznevelési intézménybe ¢és mas telepiilésen tallhatd fejlesztd
programokra valo eljutds modja, lehetdségei;

Tabla 4.4 -es 4 db tabla
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4.4, a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet( altalanos

iskolai tanuldk

Hatranyos és
Hatranyos és halmozottan halmozottan
Altaldnos iskolai 3 aFrany.os he!vzetu ’ hatrf ik 2
e G altalanos iskolai tanulék helyzetii tanuldk
tans e szama (gyogypedagogiai aranya az
F i oktata p i ; . i :
By Mappall pkIstshan oktatdssal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon belil
(TS 095)
F6 F6 %
2017 n.a. n.a
2018 n.a. n.a
2019 n.a. 0 n.a.
2020 n.a. 0 n.a.
2021 n.a. 0 n.a.
2022 n.a. n.a. n.a.

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kdzépszint( oktatasban

Hatrdnyos és
Watednuos Hatranyos és halmozottan
o ; Y halmozottan hatranyos
Hatr«::myos = hatranyos helyzetl helyzet(i Hitdnyos ds
€S halrnozottan szakkozépiskolai | szakkozépiskolai | Hatranyos és A zvc’:tt :
halmozottan | hatranyos tanulok tanulék halmozottan Kkityes 9 . lazet"
hatranyos helyzet( és héatranyos és hatranyos hatranyos t::fllt;(v %
helyzet(i tanulék helyzetii helyzeti helyzetii 1
Ev gimnaziumi aranya a szakiskolai és szakiskolai és szakgimnaziumi it im:éziumi
tanulék gimnaziumi | készségfejleszts készségfejleszté | tanuldk szama & %
iskolai 16k S ol Varmlok TS 100 tanulékon beliil
szama (TS tanulékon |s‘ olai tanuld . isl olai tanu ol ( ) (75 101)
096) belil (TS szama a nappali aranya a tanulék
097) oktatasban (TS szamahoz
098) viszonyitva
(TS 099)
Fé % F6 % Fé %
2017 n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a.
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 n.a n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 n.a. n.a. n.a n.a. n.a. n.a.
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4.4. a) 4.

szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos

Megallapitott halmozottan

helyzet(i gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
! nagykoruva valt gyermekek | nagykortva valt gyermekek szama
Ev széma (TS 114) (TS 113)
fé6 1{+]
2017
2018
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0

b) a kozneveléshez kapcsolddd kiegészitd szolgaltatasok (pl.

gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szdma stb.)
T'abla: 4.4.1 opciondalis
442, 444445

4.4.4. szamu tablazat - Altaldnos iskoldk adatai: osztalyok, gyégypedagogiai osztalyok,
feladatellatasi helyek

Az dltaldnos Eeyaltalanos t IeN:ial‘Zsr”l
kolai osstsluok | Azdltaldnos | Attalanos iskolai iskolai E b‘e’,ér, °
- ¥ iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra jutd ] J, i
szama a i’ - ; altalanos
deypeasadeia szama (a helyek szama tanulék i<kalal
g\;ktatésban s gyogypedagoégiai | (gyogypedagogiai| szama a nappali eantl ok
Tanév : oktatassal oktatassal oktatasban o
nappali 2 .. i . ..l aranyaa
oktatasban) (TS CEIY) ceyish (Byogypedagdgiai nappali
(TS 081) (TS 079) oktatassal e
080) egyiitt) (TS 082) oktatasbhan
&Y (TS 084)
db db db fé %
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a n.a. n.a. n.a.

iskolara/évodara juto
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a

nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
Fé
2017
2018
2019 0
2020 0
2021 0
2022 n.a.

¢) hatrdnyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az

intézmények kozdtt és az egyes intézményeken beliili szegregécios jelenségek;

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagiban

mutatkozd eltérések;

e) elonyben részesites, hatranykompenzald juttatisok. szolgaltatasok.

Tabla:4.4.6.,

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjodléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok

Biztos kezdet
gyerekhazat

rendszeresen igénybe

Tanoda
szolgaltatast
rendszeresen

Csalad- és
gyermekjoléti
szolgaltatast

Sziinidei
étkeztetéshen
részesuld

Ev vevd gyermekek igénybe vevd igénybe vevd gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskortiak szama (TS 112)
F6 Fo F6 F&
2017 n.a. n.a. n.a. 0
2018 n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. 0
2020 n.a. n.a. n.a. 0
2021 n.a. n.a. n.a. 0
2022 n.a n.a. n.a. 0
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Atlagos csaladban is eléfordul a tovédbbtanuldsi Osztondij palydzatban vald részvétel
nehezitettség
Csellengd, késd estig, éjszaka, felligyelet nélkili Polgdrérség fokozott jelenlétének biztositasa
gyermekek el6fordulasa a telepllésen
A nyari id6szakban nem teljesen megoldott a Szabadid&s programok, tevékenységek szervezés
gyermekek alternativ felligyelete
Egészségfejlesztés, egészségapolas hidnya Egészséges életmddra nevelés, fontossaganak

népszerusitése. Mindennapos egészségfejlesztd
testmozgas tamogatdsa. Komplex
egészségfejlesztési programok, egészségneveld
munka. Felvilagositas (énkép, egészségkép, testkép,
menstruacio, szexualis nevelés, fogamzasgatlas,
csalddtervezés, karos szerek hasznalata).

’75. A nok helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A ndk elleni erdszak a ndk elleni diszkriminacio legszélsdségesebb formaja, am csak egy azok
koziil. A nok alacsony részvétele a politikai életben a munkahelyi "uvegplafon", amely egy
bizonyos ponton tul nem engedi a ndi alkalmazottak eléléptetését, a ndk férfiakhoz viszonyitott
alacsonyabb bérezése néhany mas kiemelkedd példdja a ndk tadgabb tdrsadalomban megélt
hatranyos megkiilonboztetésének. A ndk elleni hatranyos megkiilonboztetést nem mindig kdnnyl
¢szrevenni: sokszor maguk a ndk - kiilondsen, ha vezetd poziciot toltenek be - tiltakoznak a
leghevesebben, amikor arrdl esik sz6, hogy az otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti szféraban
személyesen 0k maguk, vagy a nok altalaban hatranyt szenvednének el a férfiakhoz képest. Nehéz
a nemek helyzetére érzékeny elemzést lehetévé tevd adatokat gyljteni, hiszen ezeket még a nagy
adatgylijtd szervek - munkailigyi kozpontok, KSH, NAV vagy OEP - sem kérik kelld
részletességgel. Evtizedek ota vildgszerte megallapithatd, hogy a nék helyzetének javitasa, a
nemek kozotti esélyegyenldség elérése csupédn igen aprd 1épésekben halad elére és bar szamos
konferencia, tanulmany, kutatds, intézkedés sziiletett mar a témdaban, mégis erételjes lemaradasok
tapasztalhatdak globalisan. A Munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. torvény 12.§-a
rendelkezik arrél, hogy a munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazdsaval kapcsolatban az
egyenlé bandsmod kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitdsanal
kiilondsen az elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a
sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi er6feszitést, tapasztalatot, felelGsséget, a
munkaeré-piaci viszonyokat kell figyelembe venni. A nék munkaerépiaci esélyegyenléségét
tekintve a hagyoményos nemi szerepeket érintd felfogas kovetkeztében a gyermekvallalas,
gyermeknevelés a ndk életpalydjat kedvezdtleniil befolyasolja, szlkiti térbeni és idObeni
mozgasteriiket, mivel hazdnkban jelenleg még elsdsorban a nék vallalnak nagyobb részt a csaladi
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¢s haztartasi teendOk ellatasaban. E felfogas altalanossaga folytan a munkaltatdk esetenként a
férfiakéndl korlatozottabb rendelkezésre allasukkal szamolnak folytan a munkaltatok esetenként a
férfiakénal Kkorlatozottabb rendelkezésre alldsukkal szadmolnak, olykor a toborzasnal, az
elémenetelben is a férfiakat részesitik elonyben. A nemekhez k&t6dd sztereotipiak miszerint a
noket tulajdonsagaik és motivacioik elsédlegesen az otthoni feladatok ellatdsara predesztinaljak,
mig a férfiak rendeltetése és célja a csaladrol vald anyagi gondoskodas, leginkdbb a ndk
munkaerd-piaci esélyegyenloségét, képességeiknek megfeleld munkahelyi érvényesiilését
korlatozzak. A sztereotipidk tObbségében a ndkre vonatkoznak és Ugy csaladi allapotuk
(kisgyerekes, gyermektelen, egyediilallo, csalddos, gyermeket egyediil neveld) mind statuszuk (noi
vezetd) alapjan megfogalmazdédnak €s rendszerint a ndék héatranyos megkiilénboztetését
eredményezik. A sztereotipidk hatdsara a nék megbecsiiltsége alacsonyabb a munka viladgaban,
ezért az otthoni helytallast jobban lehetdvé tévd szakmat, munkahelyet és munkaidd-beosztast
valasztanak, alacsonyabb presztizsi munkakordkben dolgoznak, alacsonyabb munkabérért,
kevésbé vallalnak nagyobb leterheltséggel jaro, mobilitast igénylé feladatokat, visszafogjak karrier
elképzeléseiket. A nemekhez kotddd elditéletek tudati bedgyazottsaga, az aranytalan otthoni
munkamegosztas tarsadalmi tény, az ezeket rdgzitd normak Magyarorszdgon kiilléndsen
elterjedtek, igy lényeges tudatositanunk, hogy nem a munkaltaté kizarolagos felelGssége, hogy
mindez a munkahelyeken nemekhez igazitott elvarasokat, eljarasokat és teljesitményértékelést
eredményez. Ugyanakkor a munkaltatoknak be kell latniuk, hogy igenis vannak olyan teriiletek,
amelyeken a ndk sokkal jobban érvényesiilnek, mint a férfiak. Példaul egy kellemes néi hang a
telefonban, vagy a nok altal végzett preciz munka egy-egy feladat soran nélkiilézhetetlen lehet. A
rendelkezésre allo adatok alapjan az 6t célcsoport koziil errdl a teriiletrdl all a legkevesebb
informécio a rendelkezésiinkre

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

Az alabbi tablazatok részletes elemzése a helyzetelemzés korabbi alfejezetében mar megtortént.
Azonban még fontos megjegyezni, hogy a nok foglalkoztatasi ratdja egy adott orszag szokasainak,
hagyomdanyainak, a ndék munkaerd-piaci részvételével kapcsolatos attitlidjének, valamint
altalanossagban a jellemz6 csaladi strukturdinak jo indikatora. A sziiléi és a csaladon beliili egyéb
gondozasi feladatok, kotelezettségek, a mindségi gyermekgondozashoz valdé hozzaférés, a
gyermekek napkozbeni feliigyeletét biztositd intézmények hidnya jelentds visszatartd tényezdoként
értékelhetdek a ndk munkaerd-piaci részvétele tekintetében, valamint hozzdjarulhatnak az
tivegplafon €s a nemek kozotti bérszakadék kialakuldsahoz is. Annak ellenére, hogy tapasztalhatd
némi pozitiv irdnyt elmozdulds, a ndk és férfiak foglalkoztatdsi ratdja még mindig jelentOs
kiilonbségeket mutat. A ndk esetében a munkaerd-piaci elhelyezkedés vonatkozasaban
tdbbszorosen hatranyos helyzettel talaljak magunkat szembe (kisgyermekesek, tébbgyermekesek,
roma ndk, alulképzett ndk.)
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5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
(2 3.2.1. tdblaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allandod népességben a 15-64 évesek kdrében

Ev
Férfiak aranya Né&k aranya B bk
(TS 033) (TS 034)
% % %
2017 3,11 0,52 1,82%
2018 1,55 1,09 1,32%
2019 1,05 1,68 1,37%
2020 2,09 2,41 2,25%
2021 3,7 2,4 3,05%
2022 1,6 1,28 1,44%

Munkanélkiiliség nemek szerint

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

allaskeresdk (a 3.2.

3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ndk aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott

Ev munkanélkiiliek aranya allaskeresékon beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2017 28,57 50
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2018 20 100
2019 20 100
2020 50 50

2021 54,55 33,33
2022 60 33,33

180 napnal hosszab ideje dllaskeresdk

06,00

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresdk szama
(a3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott
allaskeresok szama

Nyilvantartott palyakezdd
allaskeresdk szama

Ev (TS 052) (TS 053)

6 F6
2017 i |
2018 5 0
2019 5 0
2020 8 1
2021 11 1
2022 5 0
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Alldskerestk

b

b) nok részvétele foglalkoztatast segitd €s képzési programokban

Telepiilésiinkon jelenleg nincs foglalkoztatast segitd, illetve képzési program. Ezek a lehet6ségek
leginkabb Komaromban, vagy Tatabanyan elérhetéek. A tamogatott képzések a Jarasi Hivatalok
munkatigyi szervein keresztiil, regisztralt allaskeresok szamdra biztosithato.

Hatranyos megkiilonbdztetés az nkormanyzatnal foglalkoztatott ndket nem éri, hiszen elviink,
hogy egyenld munkdaért egyenld bér jar.

A munkaerdpiacrol torténo kiesés nem csak €s nem elsésorban a szaktudas elavulasa miatt jelent
nagy hatranyt a kisgyerekes noknek. Fontos probléma lehet a kapcsolati halo gyengiilése, am a
szakmai, munkahelyi kapcsolatok dpolasa segitheti a visszatérést.

¢) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetdségei

Az alacsony iskolai végzettség oka a nok korében gyakran a korai gyermekvallalas, ezért a nehéz
anyagi kortilmények kozott €16, egy vagy tobb gyermeket neveld nék szaméra tanulméanyaik
befejezéséhez, illetve képzési programokban vald részvételhez motivacidjuk novelésére és az
oktatashoz vald hozzaférésiik lehetdségeinek szélesitésére van szikség (pl.: utazasi hozzajarulas,
gyermekfeliigyelet a képzés ideje alatt, képzési idd6 Osszehangoldsa a gyermekellato
intézményekkel).

d) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilénbség)

A férfiak és a nok ritkdn dolgoznak ugyanazon pozicidban, egyazon munkahelyen. A noék
tobbsége az Ugynevezett noéies, feminizdlodott szakmakban dolgozik (pl: pedagdguspélya,
egészségligyi apolok, kozmetikusok stb.). Néhany éve még a férfiak és a ndk altal betsltott allasok
igen ertteljesen elkilontiltek egymdastdl, szegregdlodtak, manapsdg ez mar egyre kevésbé
jellemz0, de vannak teriiletek, ahol azonban ez ma is még igy van. A szegregacio a gazdasagi €s
tarsadalmi élet minden teriiletén élesen megjelenik barmilyen szintli elemzést is alkalmazunk.
Fontos a vertikalis és horizontalis szegregacid elkiilonitése. A horizontdlis szegregacid alatt a
férfiak és a nOk mas-mas gazdasagi teriileten, szektorokban, foglalkozasokban valo
elhelyezkedését értjiik. De gondolhatunk példdul az orvosi palyéra, ahol a sebész és a nogyogyasz
foglalkozast kizardlag férfiak toltik be, nem véletlentil, hisz itt a legnagyobb az anyagi siker, mig a
gyermekgyodgyaszok kozott tilnyomo tdbbségben a ndk vannak jelen, €s itt anyagi sikerrdl igazan
nem beszélhetiink. 66 A foglalkoztatas terliletén a ndket €rintd hatranyos megkiilonbéztetésrol
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sajatos, helyl informacioval nem rendelkeziink. Azonban fontos az altaldanos szemléletvaltas
minden munkaadé rész¢érdl a munkaerd felvételnél az esélyegyenléség helyes értelmezésében.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgiltatisok (pl
bolesodei, csaladi napkdzi, ovodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A nok foglalkoztatasat gatlo egyik akadaly a gyermeknevelés. Az alabbi tablazatok részletes
elemzése a helyzetelemzés kordbbi alfejezetében mar megtortént. Azonban a munkaerd-piaci €s
csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok tekintetében fontos megemliteni azt,
hogy a mai n6 szdmara a munka és a csaladi élet Osszeegyeztethetdsége okozza a legnagyobb
problémat. A csaladi, magéanéletbeli feladatok és felelosségek altalaban egyoldaltian a ndket
terhelik, mivel altalaban tulnyomodrészt Ok latjdk el a gyerekeket és az idOseket. A ndk
elhelyezkedési lehetdségeinek tekintetében mind a gyermek életkora, mind a gyermekek szama
meghatarozo tényezd, hiszen mindkettd eroteljes befolyassal bir a n6i haztartastag foglalkoztatési
esélyeire. A ndk munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabdl lényeges a gyermekek szamara
nyujtott napkodzbeni elldtasokhoz térténd hozzaférés. A telepiilésen a gyermekek napkdzbeni
ellatdsa a nagyigmdandi 6vodaban és az altalanos iskoldban biztositott. A néi munkavallalas
elosegitésében az atipikus foglalkoztatdsi formak alkalmazasanak, valamint a csaladbarat
munkahelyek kialakitasdnak lehet eredménye. Nincs tudomasunk Kisigmand telepiilésen
csaladbarat munkahely cimet elnyer6 foglalkoztatorol.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védéndi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
I:’:et:oltott vedcfnm 0-3 év kizotti Atlagos )
allashelyek szama ety gyermekszam

Ev (TS 109) 34 védénénként

db fé fo
2017 0 n.a. -
2018 1 n.a -
2019 1 n.a. -
2020 i n.a. -
2021 n.a. n.a. -
2022 1} n.a. -

53



2017

2018

Védandi allashelyek (db)

2019

2020

2021

2042

5.2.2. a) BélcsBdék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbol

M(ikdd6, onkormanyzati Onkormanyzati bblcsddébe beirt
¢ bélcsddei féréhelyek szama gyerekek szama
v

db FG
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.

5.2.2. b) BolcsGdék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szdm tablazatbdl

M(kédé | Munkahelyi| Miikodé Csaladi Mikodo Mini Miikéd8 |Bolcs6débe
munkahelyi | bolcsédébe | csaladi | bolcsddébe mini bolcsédebe | (6sszes) (6sszes)
bolcsGdei beirt bolcsddei beirt bolcsddei beirt bdlcsodei beirt
fér6helyek | gyerekek |féréhelyek| gyerekek |féréhelyek| gyerekek |férShelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F& db Fé
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2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 o] 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0] 0

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A hazankban egyre inkdbb érvényesiild trend, hogy a ndk a csaladalapitast egyre késdbbi
életkorra halasztjak (ami egyre tdvolabb marad az érintettek altal idealisnak érzett életkortol),
egyre tobben vallalnak csupan egy gyermeket, illetve véglegesen elhalasztjak a gyermekvallalast,
aminek hatterében kiilonbozé okok éllnak (karrier, biztos egzisztencia megteremtése, valas,
munkaerdpiaci helyzet stb.). A gyermekvallalasi hajlandosag alakuldsa kiemelkedéen komplex
kérdés, amely részben makroszintli tényezok, az orszag altalanos allapota, részben pedig egy sor
egyéni tényezd fiiggvénye. A gyermekvallalast kovetd iddszakban a tamogatdst nydjtd
ellatorendszer elérhetésége elengedhetetlen, melynek egyik legfontosabb szereplbje a védonoi
ellatds milyensége. A védondi ellatas jellemzOi a helyzetelemzés korabbi alfejezetében mar
bemutatasra kertltek.

5.4 A noket érd erdszak, kapcsolati eroszak

A statisztikai adatok azt mutatjak, hogy a nok ellen elkovetett bilincselekmények kozott
egyértelmuen a csaladon beliili er6szak a leggyakoribb haldlozasi ok. Magyarorszagon hetente hal
meg egy no tarsa altali bantalmazastdl. 68 A nok elleni erdszak szdmos formaban és életteriileten
van jelen a vilagban. A szobeli erdszaktdl kezdve a lelki bantalmazason at a gazdasagi, fizikai,
szexualis abuzusig, melyek megjelenhetnek a munkahelyen, a kdzéletben, kozteriileteken, illetve
akar otthoni kdrnyezetben is, mely utdbbi, a csaladon beliili erészak a jelenség kiemelten kezelt
formaja. Az erbszak jelentds része, jellemzden csalddon belill realizalédik, maguk az elkovetdk,
de az aldozatok is legtobbszor tagadjdk a blincselekmény megtorténtét, ezért ez egy olyan tertilet,
ahol a legmagasabb a latencia és a leghidnyosabb az adatszolgaltatds. Ezért az eddigieknél is
fontosabb a hatékonyabb és szélesebb korli tajékoztatds, a jelzérendszeri tagok fokozottabb
figyelmével, a gyermekvédelmi, szocidlis szolgaltatasok, a védéndi haldzat, a rendéri tevékenység
eredményeként pedig egyre tébb esetben keriilhet sor az erdszak felfedésére. Célzottan a ndk
elleni er6szak, csaladon beliili er6szak aldozataival foglalkozé ellatas a kozségiinkben nem folyik.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgdltatasok (pl. anyaotthon, csalidok dtmeneti
otthona)

A nok lakhatasi problémai nagyon szorosan dsszefonodnak a bantalmazas és a nok elleni er8szak
jelenségével, valamint a csaladon beliil megjelend egyéb konfliktusokkal is Osszefliggésbe
hozhatoak. Szamos esetben az anyagi és lakhatasi lehetdségek hidnya okozza az elsédleges
akadalyt, gyakran még az egyértelmu krizishelyzetbdl sem Iépnek ki a nék lehet6ségek hianyaban
vagy a meglévd lehetéségek ismeretének hidnyaban. Kiemelkedéen fontos, hogy a
krizishelyzetbdl menekiild6 ndk szdmédra olyan lakhatdsi forma legyen elérhetd, melyben
biztonsdgban vannak, ahol megvédik Oket a bantalmazd partnertdl, illetve segitséget kapnak
életvezetési készségeik javitdsaban, helyredllitasaban. Az ilyen jellegli krizishelyzetek kezelésében
fontos szerepe lehet a védondnek, a gyermekorvosnak (amennyiben gyermek is van a
héztartdsban), a csalad-és gyermekjoléti kozpontnak, a rendoérségnek, az 4ldozatsegitd
szolgaltatasnak, valamint a csalddok atmeneti otthonainak. A telepiilésen nem miikodik olyan
otthon, amely a krizishelyzetben 1év8 noket, vagy csaladokat befogadna. Onkorményzatunk ezt a
feladatat a Kisbéri Onkorményzattal kétdtt szerzodés keretében a Kisbéri Onkormanyzat altal
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fenntartott Oszi Napfény Idések Otthona telephelyén mukodo ( 2870. Kisbér, Perczel M. Ut 36
szam ) csaladok &atmeneti otthona Utjan latja el.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Az dnkormanyzat példamutatassal hivja fel a figyelmet a nék tirsadalmi szerepvallalasanak
erdsitésére. A Hivatal dolgozoéinak tobbsége nd. Az Onkormanyzat képviseld-testiiletének
Osszetételére ez az arany nem jellemzO, az képviselotestiileti tag koziil 2 ndi képviseld van.
Megallapithat6, hogy a n6k sokkal kisebb aranyban mérettetik meg magukat a vélasztds soran,
vallalnak kozéleti szerepet. Ez nem Kisigmand specifikus jelenség, hiszen ez az orszagos
tendenciaval megegyezo.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémak és felszimoldsukra
irdnyulé kezdeményezések

Kifejezetten csak helyi szintli, noket érintd tarsadalmi probléma a telepiilésen nincs és
specifikusan a felszamolasunkra irdnyuld egyedi kezdeményezés nem indult.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositsa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetOségek

A munka és a maganélet dsszehangoldsanak
nehézsége a munkahellyel rendelkezé nék
esetében

Korszerd, elérhetd, a munkavallaldshoz igazodd
bélcsddei-ovodai ellatast biztositd
intézményrendszer miikodtetése. Csalddbarat
munkahelyek, atipikus foglalkoztatdsi formak
kialakitasanak 6sztonzése

A gyermekét egyediil nevel, vagy tobb gyermeket
nevel6 csalad esetében a szegénység kockazata
magas.

Szocialis, gyermekjéléti szolgaltatasok, elldtasok
soran célzott tamogatasok kérének kialakitasa.

A GYAS, GYES-rél valé visszatérés a munkaerd
piacra mérsékli a szegénység kialakulasanak

Gyermekek napkozbeni ellatasat biztositd
intézmények miikodtetése, Uj intézmények pl

kockazatat. bblcsdde épitése.
Onkormanyzat gazdasagi helyzetének
figyelembevételével az ellatas koltségeinek

atvallalasa.

6. Az idosek helyzete, esélyegyenlisége

Magyarorszdg is szembesiilni kényszeriil az eloregedd tarsadalom problémaival az
elkovetkezendd €vekben, évtizedekben. A varhatd egészségiigyi, gazdasagi és szocidlis krizissel
elészele mar megérkezett, a valsag pedig feltehetéen folyamatosan mélyiilni fog

6.1 Az idéskord népesség fobb jellemzoi (pl.
demogrifiai trendek stb.)
Szamtalan, f6leg kis lélekszama telepiilésen jelent komoly problémat az id6sek helyzete.
Ok gyakran élnek szegénységben, nehezen latjak el magukat, betegek. A falu idds lakossaga
nyugdijbol él. A korabbi id6szak nyugdijasainak helyzete nehéz, hiszen nagyon kis nyugellatdsban

szdma, arinya, jovedelmi helyzete,
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részesiilnek, amely emelkedés kovetkeztében sem éri el azt a szintet, amelyb6] méltosaggal meg
lehet élni. Komoly gondot jelent, hogy miként lehet javitani a helyzetiikén. Bar szdmos adat van
korcsoportokra, szocialis ellatottsagukra €s foglalkoztatottsagukra vonatkozéan, azonban a legtébb
informéacio csak a helyi partnerektdl gylijthetd be. A telepiilés népességét jellemz6 adatok a
helyzetelemzés korabbi alfejezetében mar bemutatasra kertiltek. Amit mégis fontos még egyszer
kihangsulyozni, hogy amig a lakossédgszdm folyamatos csdkkenést mutat a kdzségben a 65 év
felettiek szama évrol évre no, igy ez hoz létre egy kiemelkedden magas 6regedési index értéket.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves kort dllandé |  Oregedési
Ev lakosok szama (f3) lakosok szama (f3) index
(TS 026 és TS 028 (TS010ésTS 012 %
Osszesen) dsszesen) (TS 030)
2017 75 68 110,29%
2018 80 71 112,68%
2019 86 78 110,26%
2020 91 76 119,74%
2021 90 75 120,00%
2022 91 73 124,66%
Oregedésiindex (%)

130%

125%

120% — —— ,

115% ,

110%

105%

100% = :

2017 2018 2019 2020 2021 2022

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiilék szama

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
; jaradé 5 5b jaradékban é 8 ..
Ev ”jarad’ek’ban = ?gye e | (W ljara ’e £ an &= fegvel.). . | Osszes nyugdijas
jaranddsagban részesiilé | jaranddsagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) nok szama (TS 064)
2017 45 69 114
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2018 50 67 117
2019 49 67 116
2020 51 66 117
2021 50 65 115
2022 n.a. n.a. -
Nyugdijasok szama
2 2
Nyugdijasok nemek szerinti megoszldsa
3
FAY ] Z
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerd ellatasok
Eletkoron | Eletkoron Oregségi | Oregségi | Ozvegyiés | Ozvegyi és Id6skortak
alapulé alapulo nyugdijban | nyugdijban szlilGi szlilGi jaradékaban
Ev ellatdsban | ellatasban részesiil6 | részesilé |nyugdijban | nyugdijban | részesitettek
részesilo részesild férfiak nék szama | részestlé | részesiild havi atlagos
férfiak nék szama szama (TS 070) férfiak ndk szama szama (f&)
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szama (TS 068) (TS 069) szama (TS 072) (TS 134)

(TS 067) (Ts071)
2017 1 1 36 49 0 9 0
2018 1 1 40 48 1 8 0
2019 0 1 41 49 0 7 0
2020 1 1 42 48 0 ¥ 0
2021 1 1 41 50 0 5 0
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 0

Eletkoron alapulé ellatas nemek szerint

[y

Ozvegységi nyugdijban részesiildk
nemek szerint
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Oregségi nyugdijban
részesiilok nemek szerint

6.2 Idosek munkaerdé-piaci helyzete

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

A szakirodalom és a gyakorlati tapasztalatok is azt tdmasztjak ald, hogy az aktiv id6skor
megéléséhez sziikséges feltételek megteremtését nem lehet elég kordn elkezdeni.
Természetesen nem lehet vitatni az egyéni felelésséget az Ongondoskodids szemlélete
kapcsan, de emellett a munkahelyet is feleldsség terheli. A kielégité foglalkoztatés nagyban
hozzajarul az életmindség hosszl tavi befektetéséhez, segithet a betegségek, valamint a
fizikai €s szellemi leépiilés elkeriilésében, jo kognitiv és fizikai allapotot biztosit és eldsegiti
az €lettel szembeni pozitiv és aktiv attitidok kialakitasat. A munkaval t5ltstt élet minésége
minden munkavallaléra nagy hatast gyakorol, mivel idénk nagy részét toltjik a
munkahelyen. Kutatidsok tdmasztjak ald, hogy minél jobb a munkaképesség a nyugdijba
vonulés elétt, annal jobb az élet mindsége a kés6bbiekben. Igy hat biztositani kell az aktiv
idosodésre  forditott befektetést a munkaval toltott évek soran. A munkahelyi
egészségvédelemre és biztonsagra forditott befektetések az élet hatralevd részére is
Az 1d6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen
végeznének jovedelemkiegészitd tevékenységet. Telepliléstinkdn a mezdgazdasagi munka bir
e tekintetben nagyobb jelentdséggel. Az otthon megtermelt drut eladjak a helyi kispiacon,
ezaltal jutnak tobbletbevételhez.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tablazatbol)

Nyilvintartott Ev 2017 2018 2019 2020 | 2021 2022
allaskeres6k szama
Osszesen
FG Osszesen 7 5 5 8 11 5
) FS 1 0 0 0 0 0
41-45 év (TS 042) -
% 14,29% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
) F6 1 1 1 1 0 0
46-50 év (TS 043)
% 14,29% 20,00% 20,00% 12,50% 0,00% 0,00%
51-55 év (TS 044) F6 0 1 2 2 3 2
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% 0,00% 20,00% 40,00% 25,00% |27,27%|  40,00%
. S 2 0 0 0 0 0
56-60 év (TS 045)
% 28,57% 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00%
61 éves, vagy F& 0 0 0 1 4 2
afeletti (TS 046) % 0,00% 0,00% 0,00% 12,50% |36,36% |  40,00%

b) tevékeny idoskor, élethosszig tartd tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat timogato egyéb programok a telepiilésen:
Sajnos a teleptiléstinkén 2023-ig mikodatt Nyugdija Klub.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

A foglalkoztatds teriiletén az id8soket érintd hatranyos megkiilénboztetésrol sajatos, helyi
informaciéval nem rendelkeziink. Azonban fontos az idésekrél alkotott negativ képet 4tformalni.
A csakis €letkor alapjan t6rténé altalanositas kdrosan hat a tarsadalomra és a gazdasagi fejlédésre
is

6.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorliasihoz valé hozzaférés

a) azidosek egészségligyi €s szocidlis szolgaltatidsokhoz valo hozzaférése;

A helyi kozszolgéltatasok terén az idésekkel vald foglalkozas magas szinvonali. Az egészségligyi,
szocialis, kozmiivel6dési és egyéb szolgaltatasok egy része a telepiilés minden allampolgara
részere biztositott, egy része az iddskortiak részére szervezodik. Telepiilésiinkon szolgéltatasok
kore szines képet mutat. Az 6nkorméanyzat eleget tesz minden kételezd feladatanak és emellett
énként vallalt intézkedéseket is biztosit, illetve segit l:

- jelzérendszeres hazi segitségnyujtas,

- héazi segitségnyujtas,

- szocialis étkeztetés, melyet elsdsorban korukndl fogva raszorulok vesznek

igénybe.

Az 1dbsek szolgaltatasokhoz valé hozzaférését, kiilondsen a gyogydszati  segédeszkozokkel
kozlekeddkét, nagymértékben befolyasolja az épitett kdrnyezet akadalymentessége..
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali elldtasban részesiild idGskoriak szama

65 év feletti lakossag

Nappali
ellatasban

Hazi segitségnyljtasban

Szocialis étkeztetésbhen

Szdma részesiil§ részesiilék szama részestilék szdma
) -
Ev ( i%;(alT(sTfstOsz)G’ idéskoruak (TS 130) (TS 131)
szama (TS 129)
" T f6 L
2017 75 0 0 !
2018 80 0 B -
2019 86 0 g 2
2020 91 0 L =
2021 90 0 L. o
2022 91 0 B :
Ellatasok
¢ i
|
l‘ bl
{
g ?

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;
Az id6sek tobbségének a kulturdra, szorakozdsra mar nagyon kevés pénz jut, az egyre névekvé
rezsikoltségek, gyodgyszerkiaddsok miatt nem igen gondolnak szorakozasra. Romld egészségi
allapotuk miatt nehezen is mozdulnak ki otthonrdl. Igyekeznek kihasznélni az 6nkorményzat altal
ingyenesen biztositott kulturalis és szérakozasi lehetdségeket.

¢)

iddsek informatikai jartassaga;

Egy résziik jartas a volt munkahelye miatt , tébben hasznaljak a kozosségi oldalakat.

d)

a generacidk kozotti programok.

A teleplilés szempontjabol nem relevans.

6.4 Az idéseket, az életkorral jiré sajitos igények Kielégitését célzé programok a
telepiilésen
Kifejezetten csak helyi szintli, az idéseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzd
programok a teleplilésen nincsenek. Fontos azonban megjegyezni, hogy Kisigménd Kozség
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Onkormanyzata az idsek megbecsiilésének kifejezésre juttatisaként egy évben egyszer a targyévi
koltségvetésben e célra meghatdrozott keret terhére karacsonyi tdmogatdsban részesitheti a
Kisigmandon alland6 lakohellyel rendelkezd azon személyeket, akik targyévet megelézd év
december 31-ig betdltik a 70. életéviiket és nyugdijuk nem haladja meg a szocidlis vetitési alap
10-szeresét. A tamogatds formaja egyszeri természetbeni tdmogatas, amelyet max: 15.000 Ft
értékii ajandékcsomag forméajaban kapnak a tamogatottak. Kisigmand K6zség Onkormaényzata a
90., a 95., a 100., a 105, a 110. és a 115. életéviiket betSltstt szépkoru allampolgarok
koszontésérol is gondoskodik. A Gondoséra program kezd egyre népszerlibbé valni a kisigmandi
idos lakosok kozott is. A Gondosora program Magyarorszag Kormanya altal elinditott ingyenesen
igénybe vehetd, 65 ¢v felett alanyi jogon hozzaférhetd joléti szolgaltatas, amelynek célja, hogy az
idosek sziikség esetén egyetlen gombnyomassal jelezni tudjak segitségkérési szandékukat. A
Gondosora program, egy 0-24 oras Diszpécserszolgalat és a kontaktszemélyek (csaladtag,
szomszed, vagy barat, vagy akar opcionalisan szocidlis gondozd) bevondsaval miikdds, Eurdpaban
egyediilallé program. Mérfoldkének és jelentds tdmogatasnak szamit az idésgondozis teriiletén.
Nagy segitséget jelent nemcsak azoknak, akik hasznaljdk az eszkozt, hanem biztonsagot és
megnyugvast nydjt a felhasznalo csaladdjanak, szeretteinek, hozzatartozdinak is, tudva, hogy a
segitség €s a biztonsidg egy gombnyomadsra elérhet6. A Gondosdéra programban megvaldsuld
szolgaltatds és a jelzbeszkéz ingyenes, Magyarorszag minden telepiilésén hozzaférhetd a hét
minden napjan és oOrdjadban. A program elsédleges célja az otthoni és &nalld életvitel
meghosszabbitédsa. Am sokszor az 6nellatas mellett is sziikség lehet kiilsé segitségre. A Gondosoéra
program segit abban, hogy az id6s emberek sziikség esetén egyszerlien elérjék azt a személyt, aki
gyorsan, valodi segitséget tud nyujtani nekik. Az els6 szamu kontaktszemélyek - a segitd
csaladtagok, rokonok, ismer6sok, szomszédok - Onzetlen és felelosségleljes tevékenységet
végeznek, hiszen altaluk €s a programnak kdszdnhetden a biztonsagérzet, az éjjel-nappali figyelem
biztositasa €s a segitségnyujtas bentlakasos ellatas

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa.

Az id0sek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott probléméak fejlesztési lehetdségek

Magas az egyediil él6k aranya. Az aktivitdst és a flggetlenséget meg8rzd
programok, szolgdltatasok szervezése.

A morbiditasi statisztikdk rangsoraban - a Rendszeres mozgdst biztositd  szolgaltatdsok

daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri bévitése.

megbetegedések, izlileti problémak - mellett Szlr@vizsgalatok biztositasa.

pszichés problémak a leggyakrabban eléfordulé Prevencids szemlélet erdsitése, az egészségtudatos

betegségek. magatartas fejlesztése

Gyakran valnak aldozatta. IdGsek személyes kdrnyezetének, otthonanak
védelmét szolgdlo intézkedések bévitése.

Nemzedekek kozotti kapesolat nehézsége. Generacios programok szervezése.

7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlosége

Az Eurdpai Unidhoz vald csatlakozas egyik feltétele volt, hogy az allampolgarok - koztiik a
fogyatékossaggal €16 emberek - szdmara biztositva legyen az esélyegyenl6ség a tarsadalmi élet
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minden teriiletén. A szocidlis, egészségligyi ellatdsban, mint a fizikai és kulturalis kérnyezetben,
valamint az iskolaztatdsi, munkalehetdségek a tarsadalmi élet, a sport és a szorakozas teriileten is.
Ezen emberek szamara kiemelt célként a mindségi szolgaltatasokhoz vald egyenld hozzaférés a f6
cél. Biztositani kell az esélyegyenldséget az intézményi ellatdsok teriiletén is, az intézmények
kiépitésével, atalakitasaval. A legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot a fogyatékos emberek és
csaladjaik alkotjak. Az egyenld hozzaférés nem csak a rampék, liftek specialis tablak jelentik,
hanem azt, hogy a fogyatékos embert egyenrangunak, egyenjogtinak kell tekinteni. Az egyenld
esélyli hozzaférés egyik eszkoze az akadalymentesités, a komplex akadalymentesités, amely
lehetoveé teszi a latdssériilt, a halldssériilt, a mozgassériilt, valamint a fogyatékos emberek is
igénybe vehetik. Az akaddlymentesités alapkdvetelménye, az egyetemes tervezés modszere.
Hazank is igyekszik kiilonbozé intézkedésekkel, programokkal, torvényekkel, rendeletekkel
el6segiteni a fogyatékosok esélyegyenléségét. A Fotv. 4.§ a) pontja értelmében fogyatékos
személy az a személy, aki tartdésan vagy véglegesen olyan érzékszervi, kommunikacios, fizikai,
értelmi, pszichoszocialis karosodassal - illetve ezek barmilyen halmozodasaval - él, amely a
kornyezeti, tarsadalmi €s egyéb jelentds akadalyokkal kolesénhatasban a hatékony és mdsokkal
egyenld tarsadalmi részvételt korlatozza vagy géatolja. A fogyatékossaggal él6 személyek nem
részvétet, jotékonykoddast varnak el és érdemelnek a tobbségi tarsadalom tagjaitol, sokkal inkabb
esélyegyenldséget, egyenrangusagot €s teljes joga tagsagot.

7.1 A telepiilésen fogyatékossiggal €16 személyek fobb jellemzoi, sajatos problémai

A fogyatékkal €16 emberek és csalddjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kornyezet megteremtése, miikddtetése, hogy egyenldé esélyekkel
érvényesiilhessenek a mindennapi életiik sordn a lakhatas és kozlekedési eszkdzok hasznalata, a
szocialis €s egészségligyi ellatas, az iskolaztatasi és munkalehetdségek, a kulturdlis és tarsadalmi
élet, valamint a sport és a szdrakozas teriiletén is.

A célesoport részére szervezett ellatasokat, szolgaltatdsokat, az egyes intézkedéseket az egyéni
szlikségletek alapjan tervezziik.

Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkiizdeni. A munkaltatd
eléitélete mellett a kozlekedési eszk6zok hasznalata is neheziti helyzetiiket.

A foglalkoztatottak altal végzett munka jellemzden egyszerti.
A fogyatékos személyek elszigeteltek a tarsadalomban, igy csaladjaik is jobban elkiiloniilnek a
kornyezetiiktdl, ami értelmi fogyatékossag esetén még jelentdsebb.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességl személyek ellatasaiban részesiilék szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellatdsaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)

2017 5 8 13
2018 5 8 13
2019 5 8 13
2020 5 9 14
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2021 5 9 15
2022 n.a s .
flegvilto akepesség(ii személyek jard ellatasaiban
6k szama nenrenként

oy
b
-

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilg

fogyatékkal él6k szama

Nappali ellatasban részesiild

Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)

2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
a) fogyatékossiggal €16 személyek foglalkoztatdsanak lehetdségei, foglalkoztatottséga,.

védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A Fotv. 15.8-a értelmében a fogyatékos személy lehetGség szerint integralt, ennek
hidnyaban védett foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatast biztositdé munkaltatd
koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi kornyezet,
kiilondsen a munkaeszkézdk, berendezések megfeleld atalakitasat. Az Atalakitassal
kapcsolatos koltségek fedezésére a kdzponti koltségvetésbol tamogatas igényelhetd. Az
aktiv kori fogyatékossaggal ¢l6 személyek munkavallalasi esélyei lényegesen
rosszabbak a népesség tobbi részéhez képest. Egyfeldl direkt hatranyt szenvednek el a
nyilt munkaerépiacon, masrészt pedig a védett, illetve az atipikus foglalkoztatas
lehet6ségei vagy ki sem épiiltek, vagy pedig a létezdk is lényegesen beszikiiltek. A
célesoport munkavallaldsi esélyeit ugyancsak csdkkenti a nem fogyatékossaggal €16
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népességnél alacsonyabb iskolai végzettségiik. A hazai fogyatékossaggal élok dontd
tobbsége legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezik, bar az elmult néhany
évben novekedni latszik a fels6foku tanulmanyokat folytatdé fogyatékossaggal €16
hallgatok szama. A telepiilésen a fogyatékkal ¢élokre vonatkozdéan nem allnak
rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok . amelyek alapjan pontos képet lehetne
alkotni a fogyatékkal él6k lakhatasi, egészségiigyi, foglalkoztatasi helyzetérél.

b) munkavallalast segit6 lehetoségek:

Kisigmandon nincs madd védett foglalkoztatasra.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A fogyatékkal €16 embereknek elhelyezkedésiik sordn szdmos akadéllyal kell megkiizdeniiik. A
kozlekedési eszk6zok hasznélata €s a munkaltatok elditélete is neheziti helyzetiiket. Jelentés
problémaként van jelen a mai magyar tdrsadalomban a foglalkoztatas gatjaként a munkaerd-piaci
diszkriminacio, amely a célcsoportot is érinti, de kifejezetten helyi szintli az egyenlé banasmaod
kévetelményének megsértésével jard bejelentésrdl nines tudomasunk

) onallo életvitelt timogatoé helyi intézmények, szolgaltatisok, programok.

Kisigmand Kozség Onkormanyzata az intézményein keresztiil nyujt segitséget a
lakokornyezetiikben €16 fogyatékos személyek részére 6nalld életviteliik fenntartasaban, valamint
egészségi  allapotukbol, mentalis allapotukbdl vagy mas okbol szarmazd problémaik
megoldasaban. Ennek eszkdze a hazi segitségnyljtas, a csaladsegités, az 4llam altal ellatott
jelzOrendszeres hazi segitségnydjtas biztositdsa, a gyermekek esetén a sziilok tdjékoztatasa,
segitése, a szolgaltatdsok helyben biztositdsa. A szakellatds biztositisa, megszervezése nem
feladata az Onkorményzatnak. Ezzel kapcsolatban tevékenysége a minél szélesebb kord
informéacionyujtasra korlatozodik

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékossaggal €16 személyek még mindig jelentds akadalyokkal szembesiilnek az élet
szamos teriiletén, illetve jobban ki vannak téve a szegénység és a tarsadalmi kirekesztédés
kockazatanak, mint a tobbségi tarsadalom tagjai, kiilondsen fontosak tehat a célcsoport szdmara
biztositott ellatdsok, melyek az aldbbiak. Fogyatékossagi timogatas: a tAmogatasra az a 18. évet
betdltott sulyosan fogyatékos személy jogosult, aki latasi fogyatékos, hallasi fogyatékos, vagy
értelmi fogyatékos, vagy autista, vagy mozgasszervi fogyatékos, vagy halmozottan fogyatékos, és
allapota tartésan vagy véglegesen fennall, tovabbad 6ndllo életvitelre nem képes vagy mdasok
alland¢ segitségére szorul, vagy Aallapota kromoszoéma-rendellenesség miatt stlyosnak, vagy
kozépsulyosnak mindsithetd, és allapota tartdsan, vagy véglegesen fennall, tovabba 6nalld
életvitelre nem képes vagy masok 4llandd segitségére szorul. A tdmogatas silyosan fogyatékos
szemé€ly részére havi rendszerességgel jard peénzbeli juttatds, melynek célja, hogy anyagi
segitséggel jaruljon hozzd a stlyosan fogyatékos allapotbol eredd tarsadalmi hétranyok
mérsékléséhez. Magasabb Osszegli csaladi potlék: a tartdsan beteg, illetdleg sulyosan fogyatékos
kiskoru, valamint a tartésan beteg vagy sulyosan fogyatékos nagykori személy részére
megallapitott ellatas. Rokkantsagi jaradék: 18. életévét betdltott személy részére megallapitott
ellatas, ha 25. életévének betdltése eldtt keletkezett, és folyamatosan fennalld egészségkarosodasa
70 %-os meértékli €s nyugellatisban, baleseti nyugelldtasban, megvéltozott munkaképességii
személyek ellatasaiban nem részestil. A jaradék megallapitdsdnak nem feltétele, hogy az érintett
nyugdijra jogositd szolgélati idovel rendelkezzen. Vakok személyi jaradéka: 2001. junius 30-ig a
18. életéveét betdltott erdsen latascsokkent vagy vak személy részére a vakok személyi jaradékat
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allapitottak meg. 2001. julius 1-jét6l 0j jogosult részére a vakok személyi jaradékat nem lehet
megéllapitani, JKIFUTO” ELLATAS. A vakok személyi jaradékaban részesiilé személy a jaradék
helyett kérheti a fogyatékossagi tamogatds megéallapitasat. Kozgyogyellatas: hozzdjarul a
szocidlisan rdszorult személy azon kiad4saihoz, amelyek egészségi éllapota megbrzéséhez és
helyredllitidsahoz sziikségesek. Alanyi és normativ alapon allapithaté meg.

Vissza nem téritendd allami timogatas: mozgaskorlatozott személyek részére akadalymentes lakas
épitéséhez vagy vasarlasahoz, valamint az akadalymentesités tobbletkdltségeire igényelhetd
Kozlekedési kedvezmény: a stlyos mozgaskorlatozott, vagy egyéb fogyatékossaggal €16
személyek részére megallapithato esélyegyenléség javitasat célzo tdmogatds, melynek két tipusa
van, a személygépkocsi szerzési ¢s atalakitasi timogatds. Személyi jovedelemado kedvezmény: a
tartsan beteg, sulyosan fogyatékos személy a keresete utan az dsszevont addalapjat csokkentheti
személyi kedvezménnyel. Parkolasi igazolvany: a mozgaskorlatozott személyt vagy az 6t szallito
jarmi vezet6jét jogositja fel a kedvezmények igénybevételére. Sulyos mozgéskorlatozott
személyek gépjarmiiadd mentessége: a stlyos mozgaskorlatozott vagy egyéb fogyatékossiggal
€16, valamint az 0ket rendszeresen szallitd, vele kdzos haztartasban é16 kozeli hozzatartozo veheti
igénybe egy darab - 100 kW teljesitményt meg nem halado - személygépkocsija utan legfeljebb
13.000,- Ft/adoév erejéig. Utazasi koltségtérités: a fogyatékos gyermek korai fejlesztését és
gondozasat, fejleszté felkészitését nyujto intézmény igénybevételével kapcsolatban felmeriilt
utazasi koltségekhez nyujtott tdmogatds. Indokolt esetli gépkocsival torténd utazas esetén
biztositott tamogatds koltségtéritése kilométer/meghatérozott ft Gsszegben adhato. Fogyatékos
személyek utazdsi kedvezményei a helyi, helykozi kozlekedésben: a kézforgalmu
személyszallitasi utazasi kedvezményekrdl szold 85/2007. (VI.25.) Korm.rendelet alapjan. A
varmegye- €s orszagbérletet is kedvezményesen vésarolhatjadk meg azok, akik - valamilyen
jogeimen - eddig is utazdsi kedvezményt vehettek igénybe. Egészségkdrosodasi és
gyermekfeliigyeleti tAmogatas: a fOvérosi, varmegyei kormanyhivatal jarasi, fovarosi keriileti
hivatala aktiv koruak ellatasara valo jogosultsagot allapit meg annak az aktiv kort személynek

a) aki munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, aki legalabb 50%-0s mértéki
egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi 4llapota a rehabiliticids hatdsag
komplex mindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-os mértéket, vagy

b) aki vakok személyi jaradékaban részesiil, vagy

c¢) aki fogyatékossdgi tamogatasban részesiil.

Védendd fogyasztd: villamosenergia-ellatas tekintetében, ha a fogyatékkal €16 fogyasztd életét
vesz€lyeztetné az aramellatasbol valé kimaradédsa, Gigy minden esetben igényelheti sziinetmentes
aramforras biztositasat. Ezen kiviil a kovetkezd szolgaltatasokat veheti még igénybe: szolgaltatd
altal végzett mérbleolvasas felhasznalasi helyen; rendkiviili ingyenes mérd feliilvizsgalat 12
naptari honapban egyszer; készpénzben torténd szamla kiegyenlités a felhasznalasi helyen; egyedi
segitségnyljtas a szamla értelmezéséhez; kiilonleges mérdhely kialakitasa. Foldgazellatas esetében
a fogyatékkal €l6ként védendd fogyasztot kiiléndsen az aldbbi kedvezmények illethetik meg: havi
(id6kozi) méréleolvasds a felhasznalasi helyen, készpénzben torténd szamlakiegyenlités a
felhasznalasi helyen, az 4ltalanostdl eltérd, de a muszaki-biztonsagi el6irdsoknak megfeleld
mérbhely-kialakitas, a szamla értelmezéséhez az érintett engedélyes iizletszabalyzata szerint
nyuUjtott egyedi segitség (igy, példaul helyszini szamla magyarazat, szamlafordittatas stb.). A helyi
szocialis ellatasi formakat igénybe vevok kozdtt nagy valdszinliséggel jelen vannak fogyatékos
személyek is, de erre vonatkozdan hiteles statisztikai adat, nyilvantartas nincs. A fogyatékkal é16
személyek szamara kiilon pénzbeli és természetbeni ellatast, kedvezményt az Snkormanyzat nem
nyujt, de ugyanugy elérhetdek szamukra a helyi rendeletben meghatérozott timogatasi formak

7.3 A kozszolgiltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informiciohoz és a kozosségi élet
gyakorlisahoz valo hozzaférés lehetéségei, akadalymentesités
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Telepiiléstiinkdn a kozintézmények és a kereskedelmi egységek akadalymentesek , gy a
fogyatékkal €l6k szdmara az egészségiigyi, szocidlis szolgaltatasok, a kulturalis programok
akadalymentesitett helyszinen érhetéek el.

A hatalyos jogszabalyoknak megfelelden 0j beruhazas, feldjitds mindig akadalymentesitett
kdrnyezet biztositdsaval torténik. Az Onkormanyzat tulajdondban 1év$ jardak, zéldteriiletek,
jatszoterek ¢és egyéb kozosségi szinterek felujitasa és épitése sordn gondoskodunk a hozzaférés
akadalymentességének biztositasarol.

Ma mar kotelezben, jogszabalyban eldirt az akadalymentesitettség, amelynek betartatisa az
épitésiigyi hatosag feladata. Alapelv, hogy a teleplilésfejlesztési tervekben és mas
teleptlésfejlesztési dokumentdciokban altalanos elvarasként jelenik meg az egyenld esélyi
hozzaférés szempontrendszere.

a) egeszsegugyl €s rehabilitacios ellatasok elérhetosége. egyuttmiukodése;

A célcsoport szamara is biztositott egészségligyi ellatasok a helyzetelemzés korabbi
alfejezetében mar bemutatasra kertiltek, a rehabiliticids ellatdsok igénybevételének
lehetéségeirdl pedig a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl és egyes
torvények modositasardl szold 2011. évi CXCL toérvény rendelkezik. A jogszabaly
szerint megvaltozott munkaképességli személynek minésiil az, akinek az egészségi
allapota a rehabiliticids hatésag komplex mindsitése alapjan 60 %-os, vagy kisebb
mértéka.
b) telepiilési onkormdanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadéalymentesitettsége;

Teleptilésiinkon a kdzintézmények és a kereskedelmi egységek akadalymentesek , igy a
fogyatékkal ¢élok szaméara az egészségligyi, szocidlis szolgaltatasok, a kulturlis
programok akadalymentesitett helyszinen érhetéek el.

A hatdlyos jogszabdlyoknak megfeleléen j beruhazas, felGjitds mindig
akadalymentesitett kornyezet biztositisaval torténik. Az Onkormanyzat tulajdondban
1évo jardak, zoldteriiletek, jatszoterek és egyéb kozosségi szinterek felujitasa és épitése
soran gondoskodunk a hozzaférés akadalymentességének biztositasardl.

Ma mar kételezben, jogszabalyban eldirt az akadalymentesitettség, amelynek betartatisa
az €pitésiigyi hatosag feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas
teleptilésfejlesztési dokumentéciokban 4ltalanos elvarasként jelenik meg az egyenld
esélyll hozzaférés szempontrendszere.

¢) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
valo hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios és kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgéltato épiiletek akadalymentesitettsége;

Teljes akadalymentesség valosult meg a kozépiiletekben koztereken. Az énkorményzat
honlapja sajnos nem akadalymentesitett.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége:
Az dnkormanyzati munkahelyek esetében teljesen megvalésult.
e) kozbsségi kozlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége;

Az dsszes kozépiilet, kozbsségi terek akadalymentesek.
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1) fogyatékossaggal él6 személyek szdmaéra rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,

stb.):

Sajnos  sem specialis  kozlekedési megoldasokra sem fogyatékosok nappali
intézményének miikodtetésére nincs mod a kozségben, de eddig igény sem jelentkezett

ra.

g) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

Rendkiviili  telepiilési  tdmogatds formdjaban anyagi segitséget kérhetnek az

onkormanyzattol.

7.4. Fogyatékossaggal €16k sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

A telepiilés szempontjabol nem relevans

7.5 A fogvatékossdggal éloket helyi szinten fokozottan érinto tirsadalmi problémdk és a
felszamolasukra iranyul6 kezdeményezések

A telepiilés szempontjabdl nem relevans.

7.6 Kovetkeztetések: problémik beazonositdsa, fejlesztési lehetoségek meghatarozdsa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Akadalymentesités nem 100%-0s

A fizikai kérnyezetben taladlhato, az informdécids é
kommunikdcidés akadalyok megsziintetése,
lakékdrnyezet akadalymentesitését szolgdlo

program.

S

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszinti megdllapitisok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Bel- és kilter(ileti utak, kerékparutak, jardak
allapota nem megfeleld, vagy kielégitd.

Bel- és kiilterileti utak, kerékparutak, jardak
létesitése, feldjitasa, korszerlisitése, mindségéne
javitdsa

k

Csapadékviz elvezetés, vizgy(ijték, vizelvezetd arkok
feltjitasa, karbantartdsa..

Palyazat és sajat forras bevonasaval vizelvezetési

problémak megolddsa, vizgy(jték feldjitasa,
karbantartasa

A haziorvosi és védéndi rendeld épiilete
berendezése, felszerelése, szolgalati lakds
kialakitdsa.

Palyazati és sajat forras bevonasaval épités,
kialakitas, felszerelés.

Jatszoterek feldjitdsa, kialakitasa, tandsvények
kialakitdsa, zoldfelllet felljitasa, kialakitasa.

Palyazati forras illetve sajat eré bevonasaval

jatszoterek, tandsvények zoldfeliiletek
kialakitdsa karbantartasa

A telepiilésen sok az illegdlisan elhelyezett hulladék
a kozterilleteken, erdékben, stlyosan szennyezve
ez altal a kornyezetet, illetve rontva a teleplilés

A lakossag hulladékgazdalkoddsi szemléletének

reformaldsa prevencios el6adasokkal, térfigyels
kamerarendszer bévitése az illegalis szemétlerakas
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tisztasagat Osszképét. visszaszoritasara.
Ravatalozo épliletének allaga erésen leromlott Palyazati vagy sajét forras bevonasaval (j
ravatalozo épitése, vagy régi felujitasa
karbantartdsa
A teleptilésen nincsenek tires telkek, amelyek a Epitési telkek kialakitas infrastruktirajuk
fiatalok letelepedését segitenék kiépitése palyazati illetve sajat er bevonasaval.

8. Helyi partnerség, lakossigi onszervezdédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezodések feltérképezése (kozfeladatot ellatd
szervezetek, kdzfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megéallapodésok
szama);

Telepiilésiinkén a Reformétus és a Katolikus Egyhazkszség kivételével nem miikédnek
civil szervezetek. Rendszeresen tdmogatjuk a Nagyigmandi Polgarér Egyesiilet és a
Nagyigméandi Onkéntes Ttizoltosag munkajat, amelyek részt vesznek az énkorményzati
feladataink ellatasaban pl: rendezvények biztositasa: falunap, egyéb kozosségi miisorok.

b) helyl Onkorményzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatésa;

Telepiilésiinkdn az alabbi civil szervezetek mitkddnek:
- Katolikus Egyhazkozség,
- Reformatus Egyhazkozség,

Kozésen szervezziik veltk a falukaracsonyt.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valé partnerség, tarsadalmi
felzarkdzast segitd kzos programok bemutatésa;

e Kozép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkodasi Onkorméanyzati Tarsulas
e Nagyigmdand ¢és Kornyéke Kozoktatasi és Szocidlis Tarsulas
e Komarom és Kornyéke Onkormanyzati Térsulas

d) a nemzetiségi Onkorményzatok célcsoportokkal — kapcsolatos — esélyegyenléségi
tevékenysége

A telepiilésen nem miikddik kisebbségi 6nkormanyzat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcesolatos esélyegyenldségi tevékenysége:
A telepiilésen nem relevans.

J) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban

A telepiilésen nem relevans
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| 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvinossiga

a) a  helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi  problémak kapesan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (&llami vagy dnkormdanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossig végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek

visszacsatolasat szolgalo eszkdzok bemutatdsa, valamint annak régzitése, hogy miikodtet-e
HEP Férumot.

Nem miukodtetiink HEP férumot.

c) A képvisel6-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatdrozatot a telepiilési nkormanyzat a helyben szokasos médon k6zzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak Gsszegzése

ségben élok

Kgvetkeztetések
Célcsoport ’ : -
probléméak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
révid megnevezéssel rovid cimmel
Romak
és/vagy A telepiilésen nem élnek romék
mélyszegény- | mélyszegénységben é16k

Gyermekek

- Atlagos csaladban is
elgfordul a
tovabbtanulasi
nehezitettség

- Cselleng6, késg estig,
éjszaka, felligyelet
nélkiili gyermekek
eléfordulasa a
telepiilésen

- Anyari id&szakban
nem teljesen
megoldott a
gyermekek alternativ
felligyelete

- Egészségfejlesztés,
egészségapolas hidnya

Osztondij palyazatban
vald részvétel
PolgarGrség fokozott
jelenlétének
biztositasa
Szabadidds
programok,
tevékenységek
szervezés

Egészséges életmddra
nevelés,
fontossaganak
népszer(sitése.
Mindennapos
egészségfejlesztd
testmozgds
tdmogatasa. Komplex
egészségfejlesztési
programok,
egészségneveld
munka. Felvilagositas
(énkép, egészségkép,
testkép, menstruacid,
szexualis nevelés,
fogamzasgatlds,
csaladtervezés, karos
szerek hasznalata).

Idosek

- Magas az egyedil él6k
aranya.

- A morbiditési
statisztikak
rangsoraban - a

Az aktivitast és a
flggetlenséget
megdrz6 programok,
szolgéltatasok
szervezése,




daganatok, keringési
zavarok, sziv- és
érrendszeri
megbetegedeések,
izlleti problémak -
mellett pszichés
problémak a
leggyakrabban
eléforduld
betegségek.

- Gyakran valnak
aldozatta.

- Nemzedékek kozotti
kapcsolat nehézsége

- Rendszeres
biztosito
szolgaltatasok
bdvitése.

Sziirdvizsgalatok biztositasa.
Prevencids szemlélet erdsitése, az

- egészségtudatos
magatartds fejlesztése

- ld6sek személyes
kdrnyezetének,
otthonanak védelmét
szolgald intézkedések
bévitése.

- Generacids programok
szervezése

mozgast

A GYAS, GYES-r§l vald visszatérés a
munkaerd piacra mérsékli a szegénység
kialakuldasanak kockazatat.

A magdnyérzet kialakulasaval nemcsak az
anya mentdlis allapota lehet rosszabb,
csaladi konfliktusokhoz is vezethet.

Korszer(, elérhetd, a munkavallaldshoz
igazodo bdlcsédei-dvodai ellatast biztosito
intézményrendszer miikodtetése.
Csaladbarat munkahelyek, atipikus
foglalkoztatasi formak kialakitdsanak
Osztdnzése

Szocidlis, gyermekjoléti szolgéltatasok,
ellatdsok sordn célzott timogatasok
kdrének kialakitasa.

Nok Gyermekek napkdzbeni ellatasat biztositd
intézmények mikodtetése, j
intézmények pl bolcsGde épitése.
Onkormanyzat gazdasdgi helyzetének
figyelembevételével az ellatas
koltségeinek atvallalasa.

Szabadid8s programok szervezése, igény
szerinti b&vitése.
A fizikai kérnyezetben taldlhato, az

Fogyatékkal Akadalymentesités nem 100%-0s informacids és kommunikaciés akadalyok

elok megsziintetése, lakokdrnyezet
akadalymentesitését szolgald program

Tohb 1. Bel- éskiilteriileti utak, Palyazatfigyelés, palyazati lehet8ségek

celesoportot kerékparutak, jardak allapota nem | maximalis kihasznalasa, problémak

erinto, megfeleld, vagy kielégits. megoldasat szolgal6 lehetSségekre
telepulésszintii kiemelt figyelem forditésa,

megdilapitas

2

Csapadékviz elvezetés, vizgy(ijték,
vizelvezetG arkok feldjitasa,
karbantartasa..

Palyazati lehetdségek, kormanyzati
segitség sajat erd

3. A haziorvosi és védéndi rendeld
épilete berendezése,
felszerelése, szolgdlati lakas
kialakitdsa, vagy a régi felljitasa,
karbantartasa.

Pélyéazati lehetoségek, kormanyzati
segitség sajat erd

4, Jatszoterek felljitdsa, kialakitdsa,
tandsvények kialakitasa,
zOldfelllet feldjitasa, kialakitasa.

Palyazati lehetdségek, kormanyzati
segitség sajat erd
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5. Atelepiilésen sok az illegélisan Sajat erd, kozosségi osszetogas
elhelyezett hulladék a
kozterlleteken, erd6kben,
stlyosan szennyezve ez altal a
kbrnyezetet, illetve rontva a
teleplilés tisztasagat osszképét.

6. Ravatalozo épiiletének allaga Palyazati lehetdségek, kormanyzati
erbsen leromlott az épiilet segitség sajat erd
karbantartasa uj épiilet épitése

7. A telepiilésen nincsenek iires Sajat erd

telkek, amelyek a fiatalok
letelepedését segitenék

Jovoképtink

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek esélyegyenldségét, hiszen 6k a jovo zaloga.

Folyamatosan odafigyeliink az idésekre, hogy képesek legyenek megtartani életmindségiiket, meg
tudjék Orizni aktivitasukat.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a sziildi és munkahelyi feladatok Osszeegyeztetését, az
egyenld esélyek €rvényesiilését.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élokre.. Fontos, hogy az 1j infrastrukturalis
beruhazasok része legyen minden esetben a projekt aranyos, vagy a teljes korli akaddlymentesités
kialakitasa.

Az érintett raszorulok esetében kiemelten fontos szamunkra az, hogy az életilk természetes
kozegében érzékelhessék az esélyegyenldségbdl fakadd biztonsigot, s ha ebben sérelem éri dket,
akkor rendelkezésiikre dlljon az a halo, amely segitséget nyljthat szamukra a hatranyok
kompenzalasas
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3.1 A megvalositas elokészitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szdméara feladatul adja €s
ellendrzi, a teleptilésen miikddé nem Snkormanyzati fenntartas intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenloségi Programot valositsdk meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a
program clfogadasit kovetden biztositsak, hogy az intézményiik mikodését érints, és az
esélyegyenloség szempontjdbol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatérozd stratégiai
dokumentumokba €és iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozo azon kételezettségek, melyek az énkorméanyzat
Helyi Esélyegyenloségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld viéllaldsokrol, az ket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintt
akcioterveket €s évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovébba értékelésére,
ellendrzésére €s az ennek sordn nyert informéaciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdldsira Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelos Forumot
hoz létre és mlkdodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalésitis folyamata

A tarsadalmi partnerség és egylittmiikdés egyik eszkoze a HEP Férumok szervezése lehet.
HEP Foérumok segitségével a helyi allami, énkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kézott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositaséban, a problémékra adekvatan vélaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldséban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkénnyitve igy az
dnkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémékra adekvatan
vélaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban,az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feltilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
el0segitették-e a kitizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjén esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be. a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Gsszefliggd problémak megvitatisa



-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentaldsa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évé célesoportjaihoz ¢és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepuléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizétt célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenl6ségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszémolnak munkdjukr6l az Esélyegyenléségi Forum
szamara.
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A HEP Forum mikodése:

A Férum legaldbb kétévente, a feliilvizsgélatok és az ) HEP elfogadésa eldtt, de sziikseg
eseten ennél gyakrabban tilésezik.

A Forum miiksdését megfeleléen dokumentalja, {iléseirdl jegyzokdnyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megval6sulasardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsdra, valamint sziikség szerinti médositaséra.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelslhet ki tagjai koziil,
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A HEP Férumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a teleptilés polgarmestere,

a telepiilés/k6zds Snkorményzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi 6nkorméanyzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodo Snkormanyzati bizottsagok képviseldi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviseléi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 o lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocilpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

helyi jelzOrendszeri felelds,

a telepiilésen miikodé - a HEP célesoportjai kapesan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseloi,

A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

a telepiilés HEP referense,

arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviselsi,

egyeb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet véllalo személyek).

Allandé meghivottak

Polgarmester

Jegyz§

Védono

Nagyigmandi Papay Jozsef Altalanos Iskola Igazgatdja

Nagyigméndi Kincseskert Ovoda Vezetdje

Konyvtar vezetdje

Kozmivel6dési referens

Komaromi Tam-Pont Csalad és Gyermekjoléti Intézmény csaladsegitsje

egy¢b meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célesoportokhoz
kapcsolodd  szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozési programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolis

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasira az egyes beavatkozasi teriiletek
felel6seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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3.4 Nyilvinossag

A program elfogaddsat megel6zéen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformdlds lehetéségét biztositia az Helyi Esélyegyenléségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Férum elsd
lésének mihamarabbi Gsszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasiban elért eredményekr6l, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossdg biztositasira az
onkorményzat honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonbdz8 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdimogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai €s tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felel6sség
Az esélyegyenloséggel Gsszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelések:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtisaért az oOnkormdnyzat részérdl a
polgirmester felel.
- Az 0 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejéttének szervezése, miikodésének
sokoldalt timogatdsa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittm{ikodik a HEP Forum vezetéjével.
- Felel0sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az énkorméanyzat dontéshozéi, tisztségviselsi és
intézményeinek dolgoz6i megismerik és kivetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az onkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenlé bandsmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A teleplilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségvisel6i €s a telepiilési intézmények vezet6i
- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirdsokat, biztositsdk a diszkrimindciomentes intézményi szolgéltatasokat, a
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befogadé és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenléséggel kapesolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikodjenek
annak megvaldsitisaban.

- Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelslt
iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Szitkséges tovdbbd, hogy a jogszabély altal eldirt feladat-megosztas, egytittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban 4llo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megval6sitaséban aktiv szerepet véllaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets -
feliilvizsgdlat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikerill teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek Korrekcidjdra, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mdédon jarulnak
hozz4 a kitiizott célok megvalésitisahoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT vegrehajtdsért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezmeényeinek elhritasarol.
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| 4. Elfogadas médja és datuma

I. Kisigmand kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetden Kisigmand Kozség Onkorményzata  képviselé-testiilete a Helyi
Esélyegyenldségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és
/2024.(1X.19.) KT. hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Détum Kisigmand, 2024. szeptember 19.

Pécsvarady Attila
polgarmester
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA



KISIGMAND KOZSEG POLGARMESTERETOL

ELOTERJESZTES

Kisigmand Kézség Onkormanyzat KépviselGtestiiletének
2024. szeptember 19—én ( csiitortok) tartandé
rendkiviili nyilt iilésére

4.) Foldhaszonbérleti kérelem elbiralasa

Elbadé: Pécsvarady Attila polgarmester
Fiilopné Czunyi Andrea aljegyz6



Kisigmand Kézség Képvisel6-testiiletének

Kisismand
Fo utea 12.
2948

Lemondasi nyilatkozat

Alulirott Pécsvarady Attila 2948 Kisigmind Ady Endre utca 1. szam alatti lakos azzal a
kéréssel fordulok a Tisztelt Képvisel-testiilethez, hogy a Kisigmand belteriiletén 1évo
67,68,69,70,71,72,73,74,75,76,77,78,93,94,95,96,97 hrsz-1 becpitetlen teriilet megjelslési
ingatlanokra vonatkozé 2025. december 31-ig tart6 bérleti szerzédésemet 2024.oktober 1-t61
megsziintetni szfveskedjenek.

Kisigmand, 2024. szeptember 13.

Kdszonettel:

Pécsvarady Attila W



Kisigmand Kozség Képvisels-testiiletének

Kisigmand
F6 utea 12.
2948

Kérelem

Alulirott Horvath-Szeder Ildiké 2942 Nagyigmand Jékai Moér utca 22. szam alatti lakos azzal
a kéréssel fordulok a Tisztelt Képviselé-testiilethez, hogy a Kisigmand belteriiletén 1évé
67,68,69,70,71,72,73,74,75,76,77,78,93,94,95,96,97 hrsz-t beépitetlen teriilet megjelslésii
ingatlanokat szdmomra 2024. oktéber 1-16] bérbeadni sziveskedjenek.

Nagyigmand, 2024. szeptember 13.

K&szonettel: /

Hovmrs. - $age Tl
Horvath Szed o qifis @AW~



